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PPA 2022-2025 – PENSANDO EM UM NOVO MODELO DE 

PLANEJAR E GOVERNAR, COM PARTICIPAÇÃO POPULAR NAS 

TOMADAS DE DECISÃO 

A Prefeitura de Mairiporã, através da Secretaria da Fazenda, promoveu a 
elaboração do próximo PPA – Plano Plurianual-2022/2025 de forma 
participativa. Pensando em um planejamento que apresentasse novos 
valores e um novo modelo de gestão pública, prezando pela eficiência na 
prestação de serviços à população por meio de uma gestão orientada 
para resultados, estruturada sob um moderno conceito de Plataforma de 
Serviços. 

De modo a promover a participação popular na construção do 
planejamento, foram coletados dados e opiniões de Secretários 
municipais, servidores e a população de um modo geral, inclusive dos 
alunos das escolas da rede municipal de ensino. Foi publicado um link em 
seu site oficial (http://www.mairipora.sp.gov.br/ppa-participativo-2022-
2025/) com a proposta de “proporcionar transparência e colaboração na 
formulação de políticas públicas municipais entre população e governo 
municipal.”  

O PPA, previsto no artigo 165 da Constituição Federal, é um plano de 
médio prazo que estabelece as diretrizes, objetivos e metas a serem 
seguidos pelo Governo Municipal ao longo de um período de quatro anos 
a partir do segundo ano do mandato. 

Nele estão os programas de duração continuada que possibilitam a 
oportunidade de serem implantados, defendido no Plano de Governo do 
prefeito vencedor na última eleição. 

O PPA fundamenta a LDO (Lei de Diretrizes Orçamentárias), que explicita 
prioridades, metas e condições do orçamento anual, sustentando a LOA 
(Lei Orçamentaria Anual), que por sua vez indica recursos orçamentários 
para os programas e ações com suas metas anualmente. 

http://www.mairipora.sp.gov.br/ppa-participativo-2022-2025/
http://www.mairipora.sp.gov.br/ppa-participativo-2022-2025/
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O plano, a partir do plano do atual governo apresentado nas últimas 
eleições, traz um viés de respeito aos moradores de nossa cidade e de 
responsabilidade dos representantes eleitos. 

A inciativa de participar da população ao se elaborar o próximo PPA, a 
sua maneira, reconhece o pensamento do Estado Democrático de 
Direito. “Todo o poder emana do povo, que exerce por meio de 
representantes eleitos ou diretamente…” (§ único do artigo 1º da CF/88) 

O fato do governante possibilitar a participação do povo na construção 
do plano aproxima a vontade expressa nas urnas com futuras iniciativas 
governamentais. 

O governo municipal fugiu da mesmice dos mesmos programas e suas 
ações dos últimos planos plurianuais e demonstra sua vontade de 
trabalhar para melhores dias para os moradores de Mairiporã. 
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OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS)  

E O PPA 2018-2021 

 

 

 

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) são 

fruto de um acordo articulado pela ONU para dar sequência aos 

Objetivos de Desenvolvimento do Milênio (ODM), que vigoraram de 

2000 a 2015, a fim de garantir o desenvolvimento sustentável global.  

A Organização das Nações Unidas define o desenvolvimento 

sustentável global em três dimensões: a econômica, a social e a 

ambiental e, por meio de cinco áreas, chamadas “5 P’s”, articulam os 

objetivos e metas globais para os próximos 15 anos: Pessoas, 

Prosperidade, Paz, Parcerias e Planeta.  

A Agenda 2030 tem como lema “não deixar ninguém para 

trás”, pois não basta apenas o bom desenvolvimento de algumas nações, 

é preciso que todos cumpram com os objetivos, afinal toda ação local 

possui impacto global. São 17 objetivos com 169 metas que foram 

acordados na cúpula das Nações Unidas em 2015 com 193 países, 

passando a vigorar em 1 de janeiro de 2016.  

Importante ressaltar que os objetivos não são únicos e 

independentes, eles são integrados, um projeto pode ter impacto sobre 

mais de um ODS.  



 
 
 
 

 
Prefeitura de Mairiporã 
 

Dada a importância do cumprimento da Agenda, instituições 

das diversas esferas de governo passaram a alinhar seus planejamentos  

 

locais aos ODS, dessa forma, em nosso Estado, o Tribunal de Contas 

(TCESP) lançou, no dia 31 de janeiro de 2018, em parceria com o 

Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), o 

“Observatório do Futuro”, um núcleo para o monitoramento dos ODS 

nos municípios paulistas.  

O ano de 2020 foi o marco inicial do movimento “Década da 

Ação”, pois restam 10 anos para o cumprimento das metas estabelecidas 

pelo programa ODS.  

Em Mairiporã, ainda em 2021, quando as bases do processo 

de planejamento começaram a ser elaboradas e consolidadas, 

culminando no Plano Plurianual 2022-2025, todas essas questões foram 

trazidas à discussão e nortearam o trabalho, bem como foram 

incorporadas aos conceitos e sintonizadas com as dimensões, os 

programas e as metas do Plano quadrienal municipal.  

Dessa forma, o Plano Plurianual (PPA) de Mairiporã para o 

período 2022-2025, através dos seus Programas de Governo, abrange 15 

dos 17 ODS definidos pela Agenda, sendo eles:  

● Meio ambiente protegido (ODS 6, 11, 12, 13, 15 e 17);  

● Cidade limpa (ODS 9, 12 e 13);  

● Mobilidade eficiente (ODS 3 e 11);  

● Cidade competitiva (ODS 2, 8, 9 e 17);  

● Cidade inteligente (8 e 9);  

● Gestão eficiente e responsável (ODS 5 e 16);  

● Pacto pela saúde (ODS 3);  

● Pacto pelo esporte e vida saudável (ODS 3 e 4);  
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● Cidadão protegido (ODS 11 e 16);  

● Pluralidade cultural (ODS 11);  

● Educação infantil: protagonismo para a vida (ODS 4);  

● Ensino fundamental: base para o conhecimento (ODS 4);  

● Ensino superior (ODS 4);  

● Educação complementar (ODS 4);  

● Cidade acolhedora (ODS 1, 4, 5, 6, 10, 11 e 16);  

● Moradia digna (ODS 6, 9 e 11).  

As metas dos ODS nº 6 - Água Potável e Saneamento, e ODS 

nº 11 - Cidades e Comunidades Sustentáveis, aliás, um dos objetivos mais 

representativos dessa Agenda, são as mais contempladas, ou seja, 

aquelas com maior aderência aos programas e metas previstos no Plano 

Plurianual municipal, com taxas de congruência de 75% e 80%, 

respectivamente.  

Aprofundando um pouco mais nessa análise, por meio de 

cruzamentos meta por meta entre ODS e PPA, pode-se concluir que a 

aderência, ou congruência, do Plano Plurianual 2022-2025 aos Objetivos 

do Desenvolvimento Sustentável é de aproximadamente 90%.  

Importante ressaltar que esses estudos foram solicitados de 

forma obrigatória pelo TCESP e encaminhados àquela instituição de 

controle externo. No entanto, faz-se muito importante esclarecer que, 

tanto o PNUD como o TCESP NÃO possuem métricas definidas para 

mensurar todas as ações compostas na lógica dos ODS. 
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RESULTADO DO MONITORAMENTODO 1º ANO DO PPA 2022-

2025 

 

Apesar do cenário econômico em que a sociedade vem reagindo e se 

recuperando do período pandêmico que atingiu o seu ápice em 2020, 

após um trabalho de avaliação realizado com participação de todos os 

órgãos da administração municipal, foram observados índices 

satisfatórios de eficácia dos indicadores dos programas, porém outros 

merecem especial atenção.  

Dos 68 indicadores classificados como finalísticos, 23 superaram os 100% 

da meta fixada no planejamento (Conforme Tabela 1).  Entre elas 

podemos citar as ações de serviços públicos urbanos, turismo, esportes 

(com vistas à melhoria da qualidade de vida, e prevenção da saúde da 

população), a Atenção Primária à Saúde, as ações voltadas às creches, 

pré-escola e o transporte escolar, entre outros. 

Do total de indicadores, 24 atingiram 100% do planejado (Tabela 2), , 10 

ficaram abaixo dos 100% esperados (Tabela 3), e os demais 9 indicadores 

não tiveram resultado, e necessitam revisão e atenção. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 
Prefeitura de Mairiporã 
 

 

Tabela 1 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA DESCRIÇÃO
DENOMINAÇÃO DO 

INDICADOR PRETENDIDO

UNIDADE 

DE MEDIDA
PREVISTO REALIZADO

% 

Atingido

5002 CIDADE LIMPA Vias públicas Kilômetros 100 800 800,00%

3010 JUVENTUDE EM AÇÃO Pessoas atendidas Número 800 5000 625,00%

5003 SERVIÇOS PÚBLICOS URBANOS Famílias atendidas Unidade 750 3300 440,00%

3005 MAIRI PLURAL Pessoas alcançadas Número 600 2000 333,33%

5003 SERVIÇOS PÚBLICOS URBANOS
Manutenção de 

Equipamentos
Unidade 3 10

333,33%

3001 MAIS CULTURA MAIRIPORÃ Eventos realizados Número 8 22 275,00%

3003 MAIRIPORÃ CRIATIVA Pessoas alcançadas Número 3120 8000 256,41%

3008 TURISMO EM AÇÃO Turismo em Ação Número 2.000.000 5.000.000 250,00%

3003 MAIRIPORÃ CRIATIVA Projetos fomentados Número 10 20 200,00%

5004 MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE Projetos Unidade 10 20 200,00%

5004 MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE Edificações Públicas Unidade 1 2 200,00%

3001 MAIS CULTURA MAIRIPORÃ Pessoas alcançadas Número 25000 45000 180,00%

3005 MAIRI PLURAL Projetos apoiados Número 3 5 166,67%

3009 ESPORTE EM AÇÃO Pessoas atendidas Número 2500 3750 150,00%

3001 MAIS CULTURA MAIRIPORÃ Oficinas culturais Número 20 27
135,00%

3012
GESTÃO E OPERAÇÃO DO FUNDO 

MUNICIPAL DE TURISMO
Pessoas atendidas Número 1920 2500

130,21%

1001 ATENÇÃO PRIMÁRIA
Cobertura Populacional 

na Atenção Primária
Percentual 50 64,16

128,32%

3003 MAIRIPORÃ CRIATIVA
Atividades de 

Capacitação
Número 12 15

125,00%

3005 MAIRI PLURAL
Reuniões com 

Participação Social
Número 16 20

125,00%

5009 REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA
Loteamentos a 

regularizar
Número 4 5

125,00%

2002 CRECHES COM QUALIDADE Alunos atendidos Número 1345 1537
114,28%

2003 PRÉ ESCOLAS COM QUALIDADE Alunos atendidos Número 1850 1969
106,43%

2005 TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE Alunos transportados Número 6700 6801 101,51%

Superou a 

meta 

(Acima de 

100%)
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Tabela 2 

 

 

 

PROGRAMA DESCRIÇÃO
DENOMINAÇÃO DO 

INDICADOR PRETENDIDO

UNIDADE 

DE MEDIDA
PREVISTO REALIZADO

% 

Atingido

1003 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

Taxa de cobertura de 

Assistência 

Farmacêutica

Percentual 100 100

100,00%

1004 VIGILÂNCIA EM SAÚDE
Departamento e 

Atividades Mantidas
Percentual 100 100

100,00%

3003 MAIRIPORÃ CRIATIVA
Reuniões com 

Participação Social
Número 15 15

100,00%

3011
GESTÃO E OPERAÇÃO DO FUNDO 

MUNICIPAL DE ESPORTES
Pessoas atendidas Número 2500 2500

100,00%

4004 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA Serviços mantidos Percentual 100 100 100,00%

4005
PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA 

COMPLEXIDADE
Serviços mantidos Percentual 100 100

100,00%

4006 ATENÇÃO AO IDOSO Serviços mantidos Percentual 100 100 100,00%

4007
ATENÇÃO À CRIANÇA E AO 

ADOLESCENTE
Serviços mantidos Percentual 100 100

100,00%

4008
PRETEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA 

COMPLEXIDADE
Serviços mantidos Percentual 100 100

100,00%

4009 POLÍTICA PARA MULHERES Serviços mantidos Percentual 100 100 100,00%

4011 PROGRAMAS MUNICIPAIS Serviços mantidos Percentual 100 100 100,00%

4012
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 

CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
Serviços mantidos Percentual 100 100

100,00%

4013 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO Serviços mantidos Percentual 100 100 100,00%

4014 ATENDIMENTO À POPULAÇÃO CARENTE Serviços mantidos Percentual 100 100 100,00%

4015
POLÍTICA PARA PESSOAS COM 

DEFICIÊNCIA
Serviços mantidos Percentual 100 100

100,00%

5001 TERRA PRETA + Serviço mantido Percentual 100 100 100,00%

5003 SERVIÇOS PÚBLICOS URBANOS
Manutenção de Vias 

Públicas
Percentual 100 100

100,00%

5008 ORDENAMENTO E GESTÃO DO População coberta Percentual 30 30 100,00%

6004 AQUI SE FAZ EDUCAÇÃO AMBIENTAL
Ações Governamentais 

Realizadas
Percentual 20 20

100,00%

6005 CAUSA ANIMAL
Ações Governamentais 

Realizadas
Percentual 20 20

100,00%

6006 COLETA SELETIVA E COMPOSTAGEM
Ações Governamentais 

Realizadas
Percentual 20 20

100,00%

8001
REDUÇÃO DE RISCO E AUMENTO DE 

RESILIÊNCIA

Projetos/Atividades 

realizadas
Número 4 4

100,00%

8002
POLÍTICA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E 

DEFESA CIVIL
Eventos realizados Número 1 1

100,00%

8005
GESTÃO DE POLÍTICAS DE TRÂNSITO E 

MOBILIDADE URBANA
Estudantes Atingidos Número 500 500

100,00%

8005
GESTÃO DE POLÍTICAS DE TRÂNSITO E 

MOBILIDADE URBANA
Implantações realizadas Número 5 5

100,00%

Atingiu a 

meta
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Tabela 3 

 

 

Tabela 4 

 

PROGRAMA DESCRIÇÃO
DENOMINAÇÃO DO 

INDICADOR PRETENDIDO

UNIDADE 

DE MEDIDA
PREVISTO REALIZADO

% 

Atingido

2004 ENSINO FUNDAMENTAL COM Alunos atendidos Número 5400 5356 99,19%

1002 ATENÇÃO ESPECIALIZADA
Taxa de ocupação de 

leitos hospitalares
Percentual 50 48,96

97,92%

3002 CULTURA VIVA MAIRIPORÃ Livros emprestados pela Número 160 156 97,50%

2006 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DE QUALIDADE Alunos atendidos Número 9290 8874 95,52%

5003 SERVIÇOS PÚBLICOS URBANOS
Manutenção da 

Iluminação Pública
Percentual 100 90

90,00%

5003 SERVIÇOS PÚBLICOS URBANOS Frota Municipal Unidade 50 45 90,00%

1006
ENFRENTAMENTO À PANDEMIA 

CORONAVÍRUS

Taxa de cobertura 

vacinal COVID-19
Percentual 100 86,84

86,84%

5004 MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE
Pontos de Iluminação 

Pública
Unidade 300 162

54,00%

3004 MAIRIPORÃ MEMÓRIA
Visitas ao Memorial 

Municipal/Ano
Número 2500 800

32,00%

8005
GESTÃO DE POLÍTICAS DE TRÂNSITO E 

MOBILIDADE URBANA

Equipamentos 

adquiridos/Instalados
Número 500 100

20,00%

8006
GESTÃO DAS POLÍTICAS DE 

TRANSPORTE E TERMINAIS 
Manutenções realizadas Número 58 5

8,62%

Resultado 

abaixo da 

meta 

prevista

PROGRAMA DESCRIÇÃO
DENOMINAÇÃO DO 

INDICADOR PRETENDIDO

UNIDADE 

DE MEDIDA
PREVISTO REALIZADO

% 

Atingido

3002 CULTURA VIVA MAIRIPORÃ Pessoas alcançadas Número 2920 0 0,00%

3002 CULTURA VIVA MAIRIPORÃ
Pontos de cultura/Bases 

comunitárias
Número 5 0

0,00%

3002 CULTURA VIVA MAIRIPORÃ
Projetos/Atividades 

realizadas
Número 10 0

0,00%

3004 MAIRIPORÃ MEMÓRIA
Acervo Patrimoniado 

Memorial Municipal
Número 20 0

0,00%

3004 MAIRIPORÃ MEMÓRIA
Bens registrados no 

Livro Tombo
Número 2 0

0,00%

5007
GESTÃO SOCIAL DO ATENDIMENTO 

HABITACIONAL
Famílias atendidas Percentual 100 0

0,00%

8001
REDUÇÃO DE RISCO E AUMENTO DE 

RESILIÊNCIA
Projetos de Intervenção Número 2 0

0,00%

8001
REDUÇÃO DE RISCO E AUMENTO DE 

RESILIÊNCIA

Equipamentos 

Instalados
Número 2 0

0,00%

8006
GESTÃO DAS POLÍTICAS DE 

TRANSPORTE E TERMINAIS 
Número de terminais Número 1 0

0,00%

Sem 

resultado - 

Necessita 

revisão


