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Código Nome Tipo Classificação Situação 

1001 ATENÇÃO PRIMÁRIA 2 1  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Metas Descrição 

116 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água, e outras doencas transmissíveis. 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

122 
Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informação e 
educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais. 

123 
Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a servicos de saúde essenciais de qualidade e o 
acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos. 

126 

Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doenças transmissíveis e nao transmissíveis, que afetam 
principalmente os países em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentose vacinas essenciais a preços acessíveis, de acordo 
com a Declaração de Doha sobre o Acordo TRIPS e Saúde Pública, que afirma o direito dos países em desenvolvimento de utilizarem 
plenamente as disposições do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comercio (TRIPS, na 
sigla em inglês) sobre flexibilidades para proteger a saúde pública e, em particular, proporcionar o acesso a medicamentos para todos. 

127 
Aumentar substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retenção do pessoal de saúde 
nos países em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em 
desenvolvimento. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

          
1002 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 2 1  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

119 Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e 
promover a saúde mental e o bem-estar. 

123 Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a servicos de saúde essenciais de qualidade e 
o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos. 

126 Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doenças transmissíveis e nao transmissíveis, que afetam 
principalmente os países em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentose vacinas essenciais a preços acessíveis, de acordo 
com a Declaração de Doha sobre o Acordo TRIPS e Saúde Pública, que afirma o direito dos países em desenvolvimento de utilizarem 
plenamente as disposições do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comercio (TRIPS, na 
sigla em inglês) sobre flexibilidades para proteger a saúde pública e, em particular, proporcionar o acesso a medicamentos para todos. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

1003 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 2 1  

ODS: 002 Acabar com a fome, alcançar a seguranca alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável. 

Metas Descrição 

108 Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doencas não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e 
promover a saúde mental e o bem-estar. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

117 Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 
mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 
ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

119 Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e 
promover a saúde mental e o bem-estar. 

126 Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doenças transmissíveis e nao transmissíveis, que afetam 
principalmente os países em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentose vacinas essenciais a preços acessíveis, de acordo 
com a Declaração de Doha sobre o Acordo TRIPS e Saúde Pública, que afirma o direito dos países em desenvolvimento de utilizarem 
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plenamente as disposições do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comercio (TRIPS, na 
sigla em inglês) sobre flexibilidades para proteger a saúde pública e, em particular, proporcionar o acesso a medicamentos para todos. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

1004 VIGILÂNCIA EM SAÚDE 2 1  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água, e outras doenças transmissíveis. 

119 Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e 
promover a saúde mental e o bem-estar. 

124 Até 2030, reduzir substancialmente o numero de mortes e doencas por produtos químicos perigosos e por contaminacao e poluição do 
ar, da água e do solo. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

1005 GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE 2 2  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

117 Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 
mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 
ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

119 Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis (DNTs) por meio de prevenção e tratamento, e 
promover a saúde mental e o bem-estar. 

127 
Aumentar substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retencao do pessoal de saude 
nos paises em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em 
desenvolvimento. 

128 
Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e 
gerenciamento de riscos nacionais e globais a saúde. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

1006 ENFRENTAMENTO A PANDEMIA CORONAVÍRUS 2 1  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas, e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água, e outras doenças transmissíveis. 

123 Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a servicos de saúde essenciais de qualidade e 
o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos. 

126 Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para as doenças transmissíveis e nao transmissíveis, que afetam 
principalmente os países em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentose vacinas essenciais a preços acessíveis, de acordo 
com a Declaração de Doha sobre o Acordo TRIPS e Saúde Pública, que afirma o direito dos países em desenvolvimento de utilizarem 
plenamente as disposições do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comercio (TRIPS, na 
sigla em inglês) sobre flexibilidades para proteger a saúde pública e, em particular, proporcionar o acesso a medicamentos para todos. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

2001 GESTÃO DO SISTEMA DE ENSINO 2 2  
ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Metas Descrição 

129 
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes. 

130 
Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e 
educação pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário. 

132 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 

134 
Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporção dos adultos, homens e mulheres, estejam alfabetizados e tenham 
adquirido o conhecimento básico de matemática. 

138 
Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperacao internacional para a 
formação de professores, nos países em desenvolvimento, especialmente os países de menor desenvolvimento relativo e pequenos 
Estados insulares em desenvolvimento. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

2002 CRECHES COM QUALIDADE 2 1  

    ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Metas Descrição 

130 
Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e 
educação pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário. 

136 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnica 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 

ODS: 010 Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles 

182 
Até 2030, empoderar e promover a inclusão social, econômica e política de todos, independentemente da idade, gênero, deficiência, 
raça, etnia, origem, religião, condição econômica ou outra. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

2003 PRÉ-ESCOLAS COM QUALIDADE 2 1  

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Metas Descrição 

129 
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes. 

130 
Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e 
educação pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário. 

133 
Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e  
formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação  
de vulnerabilidade. 

136 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnica 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

2004 ENSINO FUNDAMENTAL COM QUALIDADE 2 1  

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Metas Descrição 

129 
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes. 

133 
Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e  
formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação  
de vulnerabilidade. 

136 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnica 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 

137 

Até 2020, substancialmente ampliar globalmente o número de bolsas de estudo para os países em desenvolvimento, em particular os 
países menos desenvolvidos, pequenos Estados insulares em desenvolvimento e os países africanos, para o ensino superior, 
incluindo programas de formação profissional, de tecnologia da informação e da comunicação, técnicos, de engenharia e programas 
científicos em países desenvolvidos e outros países em desenvolvimento 

138 
Até 2030, substancialmente aumentar o contingente de professores qualificados, inclusive por meio da cooperação internacional para a 
formação de professores, nos países em desenvolvimento, especialmente os países menos desenvolvidos e pequenos Estados insulares 
em desenvolvimento. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

2005 TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE 2 1  

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Metas Descrição 

129 
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes. 

130 
Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e 
educação pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário. 

133 
Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e  
formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação  
de vulnerabilidade. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

2006 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DE QUALIDADE 2 1  

ODS 001: Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 
 

Metas Descrição 

101 
Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com menos 
de US$ 1,25 por dia. 

104 
Realizar reformas para dar às mulheres direitos iguais aos recursos econômicos, bem como o acesso a propriedade e controle sobre a 
terra e outras formas de propriedade, serviços financeiros, herança e os recursos naturais, de acordo com as leis nacionais. 

ODS 002: Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição, e promover a agricultura sustentável. 

108 
Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situações  
vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano. 

ODS 003: Assegurar uma vida saudável e promover o bem estar para todos, em todas as idades. 

127 

Aumentar substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retencao do pessoal de saude 

nos paises em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em 

desenvolvimento. 

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. 

129 
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes. 

130 
Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e 
educação pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

3001 MAIS CULTURA MAIRIPORÃ 2 1  

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Metas Descrição 

132 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 

ODS 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e  
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

248 
Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os acordos 
internacionais. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

3002 CULTURA VIVA MAIRIPORÃ 2 1  
ODS 003: Assegurar uma vida saudável e promover o bem estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

128 
Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e 
gerenciamento de riscos nacionais e globais de saúde. 

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

132 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 

ODS 10: Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles. 

183 
Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados, inclusive por meio da eliminação de leis, políticas e 
práticas discriminatórias e da promoção de legislação, políticas e ações adequadas a este respeito. 

ODS 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e  
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

248 
Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os acordos 
internacionais. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

3003 MAIRIPORÃ CRIATIVA 2 1  

ODS 003: Assegurar uma vida saudável e promover o bem estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

128 
Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e 
gerenciamento de riscos nacionais e globais de saúde. 

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. 

132 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 

ODS 10: Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles. 

183 
Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados, inclusive por meio da eliminação de leis, políticas e 
práticas discriminatórias e da promoção de legislação, políticas e ações adequadas a este respeito. 

ODS 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e  
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

248 
Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os acordos 
internacionais. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

3004 MAIRIPORÃ MEMÓRIA 2 1  
ODS 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e  

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

Metas Descrição 

248 
Assegurar o acesso público à informação e proteger as liberdades fundamentais, em conformidade com a legislação nacional e os acordos 
internacionais. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

3005 MAIRI PLURAL 2 1  

ODS 005: Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas. 

Metas Descrição 

139 Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninas em toda parte. 

140 
Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e exploração 
sexual e de outros tipos. 

147 
Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o empoderamento de todas as 
mulheres e meninas em todos os níveis. 

ODS 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e  
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

244 Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis. 
 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

3006 GESTÃO CULTURAL MAIRIPORÃ 2 2  
ODS 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e  

construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

Metas Descrição 

239 Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares. 

244 Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

3007 GESTÃO DA POLÍTICA DO TURISMO, ESPORTE E JUVENTUDE 2 2  

ODS 003: Assegurar uma vida saudável e promover o bem estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

120  

 

161 
Sustentar o crescimento econômico per capita de acordo com as circunstâncias nacionais e, em particular, um crescimento anual de pelo 
menos 7% do produto interno bruto [PIB] nos países menos desenvolvidos. 

163 
Promover políticas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 
inclusive por meio do acesso a serviços financeiros. 

168 
Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, incluindo os 
trabalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, e pessoas em empregos precários 

ODS 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e  
construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

239 Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares. 

244 Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis. 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

3008 TURISMO EM AÇÃO 2 1  
ODS 003: Assegurar uma vida saudável e promover o bem estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

128 
Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e 
gerenciamento de riscos nacionais e globais de saúde. 

ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

161 
Sustentar o crescimento econômico per capita de acordo com as circunstâncias nacionais e, em particular, um crescimento anual de pelo 
menos 7% do produto interno bruto [PIB] nos países menos desenvolvidos. 

162 
Atingir níveis mais elevados de produtividade das economias por meio da diversificação, modernização tecnológica e inovação, inclusive 
por meio de um foco em setores de alto valor agregado e dos setores intensivos em mão de obra. 

163 
Promover políticas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 
inclusive por meio do acesso a serviços financeiros. 
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165 
Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas 
com deficiência, e remuneração igual para trabalho de igual valor. 

166 Até 2020, reduzir substancialmente a proporção de jovens sem emprego, educação ou formação. 
 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

3009 ESPORTE EM AÇÃO 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

125 Fortalecer a implementação da Convenção-Quadro para o Controle do Tabaco em todos os países, conforme apropriado. 
 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

3010 JUVENTUDE EM AÇÃO 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

121 Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas. 

122 
Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informação e 
educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais. 

125 Fortalecer a implementação da Convenção-Quadro para o Controle do Tabaco em todos os países, conforme apropriado. 

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. 

129 
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes. 

131 
Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres à educação técnica, profissional e superior de qualidade, a 
preços acessíveis, incluindo universidade. 

132 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 
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134 
Até 2030, garantir que todos os jovens e uma substancial proporção dos adultos,homens e mulheres estejam alfabetizados e tenham 
adquirido o conhecimento básico de matemática. 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

3011 GESTÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES 2 1  

ODS 003: Assegurar uma vida saudável e promover o bem estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos. 

131 
Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres à educação técnica, profissional e superior de qualidade, a 
preços acessíveis, incluindo universidade. 

135 

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento sustentável, 
inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, 
igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania global e valorização da diversidade cultural e da 
contribuição da cultura para o desenvolvimento sustentável. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

3012 GESTÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

121 Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas. 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

4001 PREVIDÊNCIA MUNICIPAL 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

122 
Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informação e 
educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais. 
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128 
Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e 
gerenciamento de riscos nacionais e globais de saúde. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

4002 GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 2 2  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

122 
Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informação e 
educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais. 

128 
Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e 
gerenciamento de riscos nacionais e globais de saúde. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

4003 PRÓ GESTÃO RPPS 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

127 

Aumentar substancialmente o financiamento da saúde e o recrutamento, desenvolvimento, treinamento e retencao do pessoal de saude 

nos paises em desenvolvimento, especialmente nos países de menor desenvolvimento relativo e nos pequenos Estados insulares em 

desenvolvimento. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

4004 PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA 2 1  
ODS: 001 Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Metas Descrição 

103 
Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social adequados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis. 

104 
Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos 
econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, 
recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças. 

ODS 02: Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável. 

108 
Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situações  
vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano. 

109 
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutrição, incluindo atingir, até 2025, as metas acordadas internacionalmente sobre nanismo 
e caquexia em crianças menores de cinco anos de idade, e atender às necessidades nutricionais dos adolescentes, mulheres grávidas e 
lactantes e pessoas idosas. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

116 Ate 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

117 

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 

mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

4005 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE 2 1  
ODS: 001 Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Metas Descrição 

101 
Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com menos 
de US$ 1,25 por dia. 

102 
Até 2030, reduzir pelo menos à metade a proporção de homens, mulheres e crianças,de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas 
as suas dimensões, de acordo com as definições nacionais. 

105 
Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a 
eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econômicos, sociais e ambientais. 

ODS 02: Acabar com a fome, alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura sustentável. 

108 
Até 2030, acabar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobres e pessoas em situações  
vulneráveis, incluindo crianças, a alimentos seguros, nutritivos e suficientes durante todo o ano. 

109 
Até 2030, acabar com todas as formas de desnutrição, incluindo atingir, até 2025, as metas acordadas internacionalmente sobre nanismo 
e caquexia em crianças menores de cinco anos de idade, e atender às necessidades nutricionais dos adolescentes, mulheres grávidas e 
lactantes e pessoas idosas. 

 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

4006 ATENÇÃO AO IDOSO 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis. 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

121 Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

4007 ATENÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

117 

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 

mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

129 
Até 2030, garantir que todas as meninas e meninos completem o ensino primário e secundário livre, equitativo e de qualidade, que 
conduza a resultados de aprendizagem relevantes e eficazes. 

130 
Até 2030, garantir que todos os meninos e meninas tenham acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e 
educação pré-escolar, de modo que estejam prontos para o ensino primário. 

131 
Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e mulheres à educação técnica, profissional e superior de qualidade, a 
preços acessíveis, incluindo universidade. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

4008 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE 2 1  
ODS: 001 Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Metas Descrição 

103 
Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social adequados para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis. 

104 
Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos 
econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, 
recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

4009 POLÍTICA PARA MULHERES 2 1  
ODS: 001 Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Metas Descrição 

103 
Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social adequados para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis. 

104 
Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos 
econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, 
recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças. 

105 
Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a 
eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econômicos, sociais e ambientais. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

116 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

ODS: 005 Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas 

139 Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninasem toda parte 

140 
Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, incluindo o tráfico e exploração 
sexual e de outros tipos. 

141 Eliminar todas as práticas nocivas, como os casamentos prematuros, forçados e de crianças e mutilações genitais femininas 

142 
Reconhecer e valorizar o trabalho de assistência e doméstico não remunerado, por meio da disponibilização de serviços públicos, 
infraestrutura e políticas de proteção social, bem como a promoção da responsabilidade compartilhada dentro do lar e da família, 
conforme os contextos nacionais. 

143 
Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em todos os níveis de tomada de 
decisão na vida política, econômica e pública. 

144 
Assegurar o acesso universal à saúde sexual e reprodutiva e os direitos reprodutivos, como acordado em conformidade com o Programa 
de Ação da Conferência Internacional sobre População e Desenvolvimento e com a Plataforma de Ação de Pequim e os documentos 
resultantes de suas conferências de revisão. 

147 
Adotar e fortalecer políticas sólidas e legislação aplicável para a promoção da igualdade de gênero e o empoderamento de todas as 
mulheres e meninas em todos os níveis. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

4010 GESTÃO DAS POLÍTICAS DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 2 2  
ODS: 001 Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Metas Descrição 

101 
Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com menos 
de US$ 1,25 por dia. 

102 
Até 2030, reduzir pelo menos à metade a proporção de homens, mulheres e crianças,de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas 
as suas dimensões, de acordo com as definições nacionais. 

103 
Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social adequados para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis. 

104 
Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos 
econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, 
recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças. 

105 
Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a 
eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econômicos, sociais e ambientais. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis. 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

4011 PROGRAMAS MUNICIPAIS ASSISTENCIAIS 2 1  
ODS: 001 Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Metas Descrição 

101 
Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com menos 
de US$ 1,25 por dia. 

102 
Até 2030, reduzir pelo menos à metade a proporção de homens, mulheres e crianças,de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas 
as suas dimensões, de acordo com as definições nacionais. 

103 
Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social adequados para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis. 

104 
Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos 
econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, 
recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças. 

105 
Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a 
eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econômicos, sociais e ambientais. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

116 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

117 

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 

mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

ODS: 006 Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

148 Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo a água potável e segura para todos. 

149 
Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecação a céu aberto, com 
especial atenção para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade. 

150 
Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluição, eliminando despejo e minimizando a liberação de produtos químicos e 
materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas residuais não tratadas e aumentando substancialmente a reciclagem e 
reutilização segura globalmente. 

155 Apoiar e fortalecer a participação das comunidades locais, para melhorar a gestão da água e do saneamento. 
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ODS: 007 Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço acessível a energia, para todos. 

156 Até 2030, assegurar o acesso universal, confiável, moderno e a preços acessíveis a serviços de energia. 
 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

4012 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 2 1  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis. 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

121 Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

4013 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 2 1  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis. 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

4014 ATENDIMENTO À POPULAÇÃO CARENTE 2 1  
ODS: 001 Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Metas Descrição 

101 
Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com menos 
de US$ 1,25 por dia. 

102 
Até 2030, reduzir pelo menos à metade a proporção de homens, mulheres e crianças,de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas 
as suas dimensões, de acordo com as definições nacionais. 

103 
Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social adequados para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis. 

105 
Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a 
eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econômicos, sociais e ambientais. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

116 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

117 

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 

mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

ODS: 006 Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

148 Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo a água potável e segura para todos. 

149 
Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecação a céu aberto, com 
especial atenção para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade. 

ODS: 007 Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço acessível a energia, para todos. 

156 Até 2030, assegurar o acesso universal, confiável, moderno e a preços acessíveis a serviços de energia. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

4015 POLÍTICAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 2 1  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

122 
Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informação e 
educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

5001 TERRA PRETA + 2 1  

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

116 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

117 

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 

mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis. 

122 
Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informação e 
educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

5002 CIDADE LIMPA 2 1  

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Metas Descrição 

193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

197 
Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos acessíveis e verdes, particularmente para as mulheres e 
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência. 

198 
Apoiar relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento nacional 
e regional de desenvolvimento. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

5003 SERVIÇOS PÚBLICOS URBANOS 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis. 

124 
Até 2030, reduzir substancialmente o número de mortes e doenças por produtosquímicos perigosos, contaminação e poluição do ar e 
água do solo. 

ODS: 006 Assegurar a disponibilidade e gestão sustentável da água e saneamento para todos 

148 Até 2030, alcançar o acesso universal e equitativo a água potável e segura para todos. 

149 
Até 2030, alcançar o acesso a saneamento e higiene adequados e equitativos para todos, e acabar com a defecação a céu aberto, com 
especial atenção para as necessidades das mulheres e meninas e daqueles em situação de vulnerabilidade. 

150 
Até 2030, melhorar a qualidade da água, reduzindo a poluição, eliminando despejo e minimizando a liberação de produtos químicos e 
materiais perigosos, reduzindo à metade a proporção de águas residuais não tratadas e aumentando substancialmente a reciclagem e 
reutilização segura globalmente. 

151 
Até 2030, aumentar substancialmente a eficiência do uso da água em todos os setores e assegurar retiradas sustentáveis e o 
abastecimento de água doce para enfrentar a escassez de água, e reduzir substancialmente o número de pessoas que sofrem com a 
escassez de água 
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152 
Até 2030, implementar a gestão integrada dos recursos hídricos em todos os níveis, inclusive via cooperação transfronteiriça, conforme 

apropriado 

ODS: 007 Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço acessível a energia, para todos. 

156 Até 2030, assegurar o acesso universal, confiável, moderno e a preços acessíveis a serviços de energia. 

157 Até 2030, aumentar substancialmente a participação de energias renováveis na matriz energética global. 

158 Até 2030, dobrar a taxa global de melhoria da eficiência energética. 

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

192 
Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a 
segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos. 

193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

5004 MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

118 
Até 2030, acabar com as epidemias de AIDS, tuberculose, malária e doenças tropicais negligenciadas e combater a hepatite, doenças 
transmitidas pela água e outras doenças transmissíveis. 

119 
Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis via prevenção e tratamento, e promover a saúde 
mental e o bem-estar. 

ODS: 009 Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

173 
Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para 
apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos. 

174 
Promover a industrialização inclusiva e sustentável e, até 2030, aumentar significativamente a participação da indústria no setor de 
emprego e no PIB, de acordo com as circunstâncias nacionais, e dobrar sua participação nos países menos desenvolvidos. 

176 
Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar as indústrias para torná-las sustentáveis, com eficiência aumentada no uso de recursos 
e maior adoção de tecnologias e processos industriais limpos e ambientalmente corretos; com todos os países atuando de acordo com 
suas respectivas capacidades. 
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178 
Facilitar o desenvolvimento de infraestrutura sustentável e resiliente em países em desenvolvimento, por meio de maior apoio financeiro, 
tecnológico e técnico aos países africanos, aos países menos desenvolvidos, aos países em desenvolvimento sem litoral e aos pequenos 
Estados insulares em desenvolvimento 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

5005 GESTÃO DAS POLÍTICAS DE OBRAS E INFRA ESTRUTURA 2 2  
ODS: 009 Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Metas Descrição 

173 
Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para 
apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos. 

174 
Promover a industrialização inclusiva e sustentável e, até 2030, aumentar significativamente a participação da indústria no setor de 
emprego e no PIB, de acordo com as circunstâncias nacionais, e dobrar sua participação nos países menos desenvolvidos. 

180 
Aumentar significativamente o acesso às tecnologias de informação e comunicação e se empenhar para oferecer acesso universal e a 
preços acessíveis à internet nos países menos desenvolvidos, até 2020. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

5006 GESTÃO HABITACIONAL 2 2  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

116 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

117 

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 

mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

196 
Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, gestão de 
resíduos municipais e outros. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

5007 GESTÃO SOCIAL DO ATENDIMENTO HABITACIONAL 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

116 Até 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

117 

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 

mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

192 
Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a 
segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos. 

193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

ODS: 016 Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso a justiça para todos e construir 
instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

244 Desenvolver instituições eficazes, responsáveis e transparentes em todos os níveis. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

5008 ORDENAMENTO E GESTÃO DO TERRITÓRIO 2 1  
ODS: 015 Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 

desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade. 

Metas Descrição 

227 
Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus serviços, 
em especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos 
internacionais. 

228 
Até 2020, promover a implementação da gestão sustentável de todos os tipos de florestas, deter o desmatamento, restaurar florestas 
degradadas e aumentar substancialmente o florestamento e o reflorestamento globalmente. 

229 
Até 2030, combater a desertificação, restaurar a terra e o solo degradado, incluindo terrenos afetados pela desertificação, secas e 
inundações, e lutar para alcançar um mundo neutro em termos de degradação do solo. 

230 
Até 2030, assegurar a conservação dos ecossistemas de montanha, incluindo a sua biodiversidade, para melhorar a sua capacidade de 
proporcionar benefícios que são essenciais para o desenvolvimento sustentável. 

231 
Tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a degradação de habitat naturais, deter a perda de biodiversidade e, até 2020, 
proteger e evitar a extinção de espécies ameaçadas. 

233 
Tomar medidas urgentes para acabar com a caça ilegal e o tráfico de espécies da flora e fauna protegidas e abordar tanto a demanda 
quanto a oferta de produtos ilegais da vida selvagem. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

5009 REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

128 
Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e 
gerenciamento de riscos nacionais e globais de saúde. 

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

192 
Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a 
segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos. 
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193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

ODS: 016 Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso a justiça para todos e construir 
instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

239 Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares. 

241 Promover o Estado de Direito, em nível nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso à justiça para todos. 

243 Reduzir substancialmente a corrupção e o suborno em todas as suas formas. 
 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

5010 GESTÃO DAS POLÍTICAS DE SERVIÇOS URBANOS 2 2  
ODS: 009 Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Metas Descrição 

173 
Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para 
apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

6001 GESTÃO DAS POLÍTICAS DE SERVIÇOS URBANOS 2 2  
ODS: 016 Promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento sustentável, proporcionar o acesso a justiça para todos e construir 

instituições eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis. 

Metas Descrição 

239 Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares. 

240 Acabar com abuso, exploração, tráfico e todas as formas de violência e tortura contra crianças. 

241 Promover o Estado de Direito, em nível nacional e internacional, e garantir a igualdade de acesso à justiça para todos. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

6002 DESENVOLVE MAIRIPORÃ 2 2  
ODS: 008 Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

Metas Descrição 

161 
Sustentar o crescimento econômico per capita de acordo com as circunstâncias nacionais e, em particular, um crescimento anual de pelo 
menos 7% do produto interno bruto [PIB] nos países menos desenvolvidos. 

162 
Atingir níveis mais elevados de produtividade das economias por meio da diversificação, modernização tecnológica e inovação, inclusive 
por meio de um foco em setores de alto valor agregado e dos setores intensivos em mão de obra. 

163 
Promover políticas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 
inclusive por meio do acesso a serviços financeiros. 

ODS: 009 Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

173 
Desenvolver infraestrutura de qualidade, confiável, sustentável e resiliente, incluindo infraestrutura regional e transfronteiriça, para 
apoiar o desenvolvimento econômico e o bem-estar humano, com foco no acesso equitativo e a preços acessíveis para todos. 

174 
Promover a industrialização inclusiva e sustentável e, até 2030, aumentar significativamente a participação da indústria no setor de 
emprego e no PIB, de acordo com as circunstâncias nacionais, e dobrar sua participação nos países menos desenvolvidos. 

175 
Aumentar o acesso das pequenas indústrias e outras empresas, particularmente em países em desenvolvimento, aos serviços financeiros, 
incluindo crédito acessível e suaintegração em cadeias de valor e mercados. 

176 

Até 2030, modernizar a infraestrutura e reabilitar as indústrias para torná-las sustentáveis, com eficiência aumentada no uso de recursos 
e maior adoção de 

tecnologias e processos industriais limpos e ambientalmente corretos; com todos os 
países atuando de acordo com suas respectivas capacidades 

ODS: 012 Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

202 Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais. 

207 Promover práticas de compras públicas sustentáveis, de acordo com as políticas e prioridades nacionais. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

6003 GESTÃO DAS POLÍTICAS AMBIENTAIS 2 2  
ODS: 015 Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 

desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade. 

Metas Descrição 

227 
Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus serviços, 
em especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos 
internacionais. 

228 
Até 2020, promover a implementação da gestão sustentável de todos os tipos de florestas, deter o desmatamento, restaurar florestas 
degradadas e aumentar substancialmente o florestamento e o reflorestamento globalmente. 

230 
Até 2030, assegurar a conservação dos ecossistemas de montanha, incluindo a sua biodiversidade, para melhorar a sua capacidade de 
proporcionar benefícios que são essenciais para o desenvolvimento sustentável. 

231 
Tomar medidas urgentes e significativas para reduzir a degradação de habitat naturais, deter a perda de biodiversidade e, até 2020, 
proteger e evitar a extinção de espécies ameaçadas. 

 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

6004 AQUI SE FAZ EDUCAÇÃO AMBIENTAL 2 1  
ODS: 015 Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 

desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade. 

Metas Descrição 

227 
Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus serviços, 
em especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos 
internacionais. 

228 
Até 2020, promover a implementação da gestão sustentável de todos os tipos de florestas, deter o desmatamento, restaurar florestas 
degradadas e aumentar substancialmente o florestamento e o reflorestamento globalmente. 

233 
Tomar medidas urgentes para acabar com a caça ilegal e o tráfico de espécies da flora e fauna protegidas e abordar tanto a demanda 
quanto a oferta de produtos ilegais da vida selvagem. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

6005 CAUSA ANIMAL 2 1  
ODS: 015 Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 

desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade. 

Metas Descrição 

227 
Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus serviços, 
em especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos 
internacionais. 

233 
Tomar medidas urgentes para acabar com a caça ilegal e o tráfico de espécies da flora e fauna protegidas e abordar tanto a demanda 
quanto a oferta de produtos ilegais da vida selvagem. 

234 
Até 2020, implementar medidas para evitar a introdução e reduzir significativamente o impacto de espécies exóticas invasoras em 
ecossistemas terrestres e aquáticos, e controlar ou erradicar as espécies prioritárias. 

238 
Reforçar o apoio global para os esforços de combate à caça ilegal e ao tráfico de espécies protegidas, inclusive por meio do aumento da 
capacidade das comunidades locais para buscar oportunidades de subsistência sustentável 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

6006 COLETA SELETIVA E COMPOSTAGEM 2 1  
ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Metas Descrição 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

196 
Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, gestão de 
resíduos municipais e outros. 

198 
Apoiar relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento nacional 
e regional de desenvolvimento. 

ODS: 015 Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 
desertificação, deter e reverter a degradação da terra, e deter a perda de biodiversidade. 

227 
Até 2020, assegurar a conservação, recuperação e uso sustentável de ecossistemas terrestres e de água doce interiores e seus serviços, 
em especial florestas, zonas úmidas, montanhas e terras áridas, em conformidade com as obrigações decorrentes dos acordos 
internacionais. 
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230 
Até 2030, assegurar a conservação dos ecossistemas de montanha, incluindo a sua biodiversidade, para melhorar a sua capacidade de 
proporcionar benefícios que são essenciais para o desenvolvimento sustentável. 

236 
Mobilizar e aumentar significativamente, a partir de todas as fontes, os recursos financeiros para a conservação e o uso sustentável da 
biodiversidade e dos ecossistemas 

 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

6007 PROGRAMA AGRICULTURA 2 1  
ODS: 012 Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

Metas Descrição 

202 Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais. 

203 
Até 2030, reduzir pela metade o desperdício de alimentos per capita mundial, nos níveis de varejo e do consumidor, e reduzir as perdas 
de alimentos ao longo das cadeias de produção e abastecimento, incluindo as perdas pós-colheita. 

204 
Até 2020, alcançar o manejo ambientalmente saudável dos produtos químicos e todos os resíduos, ao longo de todo o ciclo de vida destes, 
de acordo com os marcos internacionais acordados, e reduzir significativamente a liberação destes para o ar, água e solo, para minimizar 
seus impactos negativos sobre a saúde humana e o meio ambiente. 

205 Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, redução, reciclagem e reuso. 

 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

7001 PODER LEGISLATIVO 2 2  
ODS: 001 Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares 

Metas Descrição 

101 
Até 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em todos os lugares, atualmente medida como pessoas vivendo com menos 
de US$ 1,25 por dia. 

102 
Até 2030, reduzir pelo menos à metade a proporção de homens, mulheres e crianças,de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas 
as suas dimensões, de acordo com as definições nacionais. 

103 
Implementar, em nível nacional, medidas e sistemas de proteção social adequados, para todos, incluindo pisos, e até 2030 atingir a 
cobertura substancial dos pobres e vulneráveis. 
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104 
Até 2030, garantir que todos os homens e mulheres, particularmente os pobres e vulneráveis, tenham direitos iguais aos recursos 
econômicos, bem como o acesso a serviços básicos, propriedade e controle sobre a terra e outras formas de propriedade, herança, 
recursos naturais, novas tecnologias apropriadas e serviços financeiros, incluindo microfinanças. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

116 Ate 2030, reduzir a taxa de mortalidade materna global para menos de 7 para 0 mortes por 100.000 nascidos vivos. 

117 

Até 2030, acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criançasmenores de 5 anos, com todos os países objetivando reduzir a 

mortalidade neonatal para pelo menos ate 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade de crianças menores de 5 anos para pelo menos 

ate 25 por 1.000 nascidos vivos. 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

163 
Promover políticas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 
inclusive por meio do acesso a serviços financeiros. 

165 
Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e as pessoas 
com deficiência, e remuneração igual para trabalho de igual valor. 

168 
Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, incluindo os 
trabalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, e pessoas em empregos precários 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

7002 GESTÃO DA SUBPREFEITURA 2 2  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

123 
Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a servicos de saúde essenciais de qualidade e o 
acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços acessíveis para todos. 

128 
Reforçar a capacidade de todos os países, particularmente os países em desenvolvimento, para o alerta precoce, redução de riscos e 

gerenciamento de riscos nacionais e globais a saúde. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

7003 ADMINISTRAÇÃO, RECURSOS HUMANOS E TECNOLOGIA 2 2  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

Metas Descrição 

120 Reforçar a prevenção e o tratamento do abuso de substâncias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do álcool. 

122 
Até 2030, assegurar o acesso universal aos serviços de saúde sexual e reprodutiva, incluindo o planejamento familiar, informação e 
educação, bem como a integração da saúde reprodutiva em estratégias e programas nacionais. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

7004 ESCOLA DE GOVERNO 2 2  

ODS 004: Assegurar a educação inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos 

Metas Descrição 

132 
Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, inclusive competências técnicas 
e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 

133 
Até 2030, eliminar as disparidades de gênero na educação e garantir a igualdade de acesso a todos os níveis de educação e  
formação profissional para os mais vulneráveis, incluindo as pessoas com deficiência, povos indígenas e as crianças em situação  
de vulnerabilidade. 

135 

Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessárias para promover o desenvolvimento sustentável, 
inclusive, entre outros, por meio da educação para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida sustentáveis, direitos humanos, 
igualdade de gênero, promoção de uma cultura de paz e não violência, cidadania global e valorização da diversidade cultural e da 
contribuição da cultura para o desenvolvimento sustentável. 

 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

7005 GOVERNO ELETRÔNICO/ CIDADES INTELIGENTES 2 2  

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Metas Descrição 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 
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193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

194 Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 
 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

7006 GESTÃO DAS POLÍTICAS FINANCEIRAS E FAZENDÁRIAS 2 2  
ODS: 009 Construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e sustentável e fomentar a inovação 

Metas Descrição 

173 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

175 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

194 Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

198 
Apoiar relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento nacional 
e regional de desenvolvimento. 

ODS: 012 Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

202 Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais. 

210 
Desenvolver e implementar ferramentas para monitorar os impactos do desenvolvimento sustentável para o turismo sustentável, que 
gera empregos, promove a cultura e os produtos locais 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

7007 GOVERNABILIDADE E EFICIÊNCIA 2 2  

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Metas Descrição 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

192 
Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a 
segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos. 

193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

196 
Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, gestão de 
resíduos municipais e outros. 

 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

7008 ADVOCACIA MUNICIPAL 2 2  
ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

Metas Descrição 

161 
Sustentar o crescimento econômico per capita de acordo com as circunstâncias nacionais e, em particular, um crescimento anual de pelo 
menos 7% do produto interno bruto [PIB] nos países menos desenvolvidos. 

162 
Atingir níveis mais elevados de produtividade das economias por meio da diversificação, modernização tecnológica e inovação, inclusive 
por meio de um foco em setores de alto valor agregado e dos setores intensivos em mão de obra. 

164 
Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiência dos recursos globais no consumo e na produção, e empenhar-se para dissociar o 
crescimento econômico da degradação ambiental, de acordo com o Plano Decenal de Programas sobre Produção e Consumo 
Sustentáveis, com os países desenvolvidos assumindo a liderança 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

7009 COMUNICAÇÃO E PUBLICIDADE 2 2  
ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

Metas Descrição 

161 
Sustentar o crescimento econômico per capita de acordo com as circunstâncias nacionais e, em particular, um crescimento anual de pelo 
menos 7% do produto interno bruto [PIB] nos países menos desenvolvidos. 

164 
Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiência dos recursos globais no consumo e na produção, e empenhar-se para dissociar o 
crescimento econômico da degradação ambiental, de acordo com o Plano Decenal de Programas sobre Produção e Consumo 
Sustentáveis, com os países desenvolvidos assumindo a liderança 

 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

8001 REDUÇÃO DE RISCO E AUMENTO DE RESILIÊNCIA 2 1  

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Metas Descrição 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

192 
Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a 
segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos. 

193 
Até 2030, aumentar a urbanização inclusiva e sustentável, e as capacidades para o planejamento e gestão de assentamentos humanos 
participativos, integrados e sustentáveis, em todos os países. 

ODS: 013 Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos 

212 Reforçar a resiliência e a capacidade de adaptação a riscos relacionados ao clima e às catástrofes naturais em todos os países. 

213 Integrar medidas da mudança do clima nas políticas, estratégias e planejamentos nacionais. 

214 
Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade humana e institucional sobre mitigação, adaptação, redução de impacto 
e alerta precoce da mudança do clima. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

8002 POLÍTICA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL 2 1  

ODS 001: Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares. 

Metas Descrição 

104 
Realizar reformas para dar às mulheres direitos iguais aos recursos econômicos, bem como o acesso a propriedade e controle sobre a 
terra e outras formas de propriedade, serviços financeiros, herança e os recursos naturais, de acordo com as leis nacionais. 

105 
Até 2030, construir a resiliência dos pobres e daqueles em situação de vulnerabilidade, e reduzir a exposição e vulnerabilidade destes a 
eventos extremos relacionados com o clima e outros choques e desastres econômicos, sociais e ambientais. 

ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

124 
Até 2030, reduzir substancialmente o numero de mortes e doencas por produtos químicos perigosos e por contaminacao e poluição do 

ar, da água e do solo. 

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

194 Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

195 
Até 2030, reduzir significativamente o número de mortes e o número de pessoas afetadas por catástrofes e substancialmente diminuir 
as perdas econômicas diretas causadas por elas em relação ao produto interno bruto global, incluindo os desastres relacionados à água, 
com o foco em proteger os pobres e as pessoas em situação de vulnerabilidade 

ODS: 013 Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos 

212 Reforçar a resiliência e a capacidade de adaptação a riscos relacionados ao clima e às catástrofes naturais em todos os países. 

213 Integrar medidas da mudança do clima nas políticas, estratégias e planejamentos nacionais. 

214 
Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade humana e institucional sobre mitigação, adaptação, redução de impacto 
e alerta precoce da mudança do clima. 

215 

Implementar o compromisso assumido pelos países desenvolvidos partes da Convenção Quadro das Nações Unidas sobre Mudança do 
Clima [UNFCCC] para a meta de mobilizar conjuntamente US$ 100 bilhões por ano a partir de 2020, de todas as fontes, para atender às 
necessidades dos países em desenvolvimento, no contexto das ações de mitigação significativas e transparência na implementação; e 
operacionalizar plenamente o Fundo Verde para o Clima por meio de sua capitalização o mais cedo possível. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

8003 SISTEMA DE GESTÃO E DEFESA CIVIL 2 2  

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Metas Descrição 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

195 
Até 2030, reduzir significativamente o número de mortes e o número de pessoas afetadas por catástrofes e substancialmente diminuir 
as perdas econômicas diretas causadas por elas em relação ao produto interno bruto global, incluindo os desastres relacionados à água, 
com o foco em proteger os pobres e as pessoas em situação de vulnerabilidade 

196 
Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial atenção à qualidade do ar, gestão de 
resíduos municipais e outros. 

198 
Apoiar relações econômicas, sociais e ambientais positivas entre áreas urbanas, periurbanas e rurais, reforçando o planejamento nacional 
e regional de desenvolvimento. 

199 

Até 2020, aumentar substancialmente o número de cidades e assentamentos humanos adotando e implementando políticas e planos 
integrados para a inclusão, a eficiência dos recursos, mitigação e adaptação às mudanças climáticas, a resiliência a desastres; e 
desenvolver e implementar, de acordo com o Marco de Sendai para a Redução do Risco de Desastres 2015-2030, o gerenciamento 
holístico do risco de desastres em todos os níveis. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

8004 GESTÃO DE POLÍTICAS DE SEGURANÇA 2 2  

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Metas Descrição 

191 Até 2030, garantir o acesso de todos à habitação segura, adequada e a preço acessível, e aos serviços básicos e urbanizar as favelas. 

192 
Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a 
segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos. 

194 Fortalecer esforços para proteger e salvaguardar o patrimônio cultural e natural do mundo 

197 
Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos acessíveis e verdes, particularmente para as mulheres e 
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

8005 GESTÃO DAS POLÍTICAS DE TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA 2 1  

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

Metas Descrição 

192 
Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a 
segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos. 

197 
Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos acessíveis e verdes, particularmente para as mulheres e 
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

8006 GESTÃO DAS POLÍTICAS DE TRÂNSITO E TERMINAIS RODOVIÁRIOS 2 1  
ODS: 003 Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades 

Metas Descrição 

121 Até 2020, reduzir pela metade as mortes e os ferimentos globais por acidentes em estradas. 

ODS: 011 Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis 

192 
Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte seguros, acessíveis, sustentáveis e a preço acessível para todos, melhorando a 
segurança rodoviária por meio da expansão dos transportes públicos, com especial atenção para as necessidades das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, mulheres, crianças, pessoas com deficiência e idosos. 

197 
Até 2030, proporcionar o acesso universal a espaços públicos seguros, inclusivos acessíveis e verdes, particularmente para as mulheres e 
crianças, pessoas idosas e pessoas com deficiência. 
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Código Nome Tipo Classificação Situação 

9001 CONTRIBUIÇÕES À UNIÃO 2 2  
ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

Metas Descrição 

161 
Sustentar o crescimento econômico per capita de acordo com as circunstâncias nacionais e, em particular, um crescimento anual de pelo 
menos 7% do produto interno bruto [PIB] nos países menos desenvolvidos. 

162 
Atingir níveis mais elevados de produtividade das economias por meio da diversificação, modernização tecnológica e inovação, inclusive 
por meio de um foco em setores de alto valor agregado e dos setores intensivos em mão de obra. 

163 
Promover políticas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 
inclusive por meio do acesso a serviços financeiros. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

9002 SERVIÇOS DA DÍVIDA 2 2  
ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

Metas Descrição 

164 
Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiência dos recursos globais no consumo e na produção, e empenhar-se para dissociar o 
crescimento econômico da degradação ambiental, de acordo com o Plano Decenal de Programas sobre Produção e Consumo 
Sustentáveis, com os países desenvolvidos assumindo a liderança 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

9003 ENCARGOS ESPECIAIS 2 2  
ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

Metas Descrição 

161 
Sustentar o crescimento econômico per capita de acordo com as circunstâncias nacionais e, em particular, um crescimento anual de pelo 
menos 7% do produto interno bruto [PIB] nos países menos desenvolvidos. 

163 
Promover políticas orientadas para o desenvolvimento que apoiem as atividades produtivas, geração de emprego decente, 
empreendedorismo, criatividade e inovação, e incentivar a formalização e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, 
inclusive por meio do acesso a serviços financeiros. 
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164 
Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiência dos recursos globais no consumo e na produção, e empenhar-se para dissociar o 
crescimento econômico da degradação ambiental, de acordo com o Plano Decenal de Programas sobre Produção e Consumo 
Sustentáveis, com os países desenvolvidos assumindo a liderança 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

9004 RESERVAS PARA EMENDAS IMPOSITIVAS 2 2  
ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

Metas Descrição 

162 
Atingir níveis mais elevados de produtividade das economias por meio da diversificação, modernização tecnológica e inovação, inclusive 
por meio de um foco em setores de alto valor agregado e dos setores intensivos em mão de obra. 

 

Código Nome Tipo Classificação Situação 

9999 RESERVAS DE CONTINGÊNCIAS 2 2  
ODS 008: Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente para todos. 

Metas Descrição 

163 
Atingir níveis mais elevados de produtividade das economias por meio da diversificação, modernização tecnológica e inovação, inclusive 
por meio de um foco em setores de alto valor agregado e dos setores intensivos em mão de obra. 

164 
Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiência dos recursos globais no consumo e na produção, e empenhar-se para dissociar o 
crescimento econômico da degradação ambiental, de acordo com o Plano Decenal de Programas sobre Produção e Consumo 
Sustentáveis, com os países desenvolvidos assumindo a liderança 

168 
Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os trabalhadores, incluindo os 
trabalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, e pessoas em empregos precários 

 


