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Programas
J- Cédigo do
godlgor:o Denominagdo do Programa Indicad D i do do Indicador Pretendid Unidad
rograma Pretendido
1001 ATENCAO PRIMARIA 16 SSI%EiggRA POPULACIONAL NA ATENCAO PERCENTUAL
TAXA DE OCUPACAO DE LEITOS
1002 ATENCAO ESPECIALIZADA 24 HOSPITALARES PERCENTUAL
TAXA DE COBERTURA DE ASSISTENCIA
1003 ASSISTENCIA FARMACEUTICA 104 FARMACEUTICA PERCENTUAL
1004 VIGILANCIA EM SAUDE 34 DEPARTAMENTO E ATIVIDADES MANTIDAS PERCENTUAL
1005 GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE 29 SERVICO MANTIDO PERCENTUAL
ENFRENTAMENTO A PANDEMIA
1006 CORONAVIRUS 13 TAXA DE COBERTURA VACINAL COVID-19  PERCENTUAL
2001 GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO 29 SERVICO MANTIDO PERCENTUAL
2002 CRECHES COM QUALIDADE 118 ALUNOS ATENDIDOS NUMERO
2003 PRE ESCOLAS COM QUALIDADE 118 ALUNOS ATENDIDOS NUMERO
ENSINO FUNDAMENTAL COM
2004 QUALIDADE 118 ALUNOS ATENDIDOS NUMERO
2005 TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE 119 ALUNOS TRANSPORTADOS NUMERO
ALIMENTACAO ESCOLAR DE
2006 QUALIDADE 118 ALUNOS ATENDIDOS NUMERO
3001 MAIS CULTURA MAIRIPORA 60 OFICINAS CULTURAIS NUMERO
3001 MAIS CULTURA MAIRIPORA 61 EVENTOS REALIZADOS NUMERO
3001 MAIS CULTURA MAIRIPORA 62 PESSOAS ALCANCADAS NUMERO
3002 CULTURA VIVA MAIRIPORA 62 PESSOAS ALCANCADAS NUMERO
PONTOS DE CULTURA/BASES
3002 CULTURA VIVA MAIRIPORA 66 COMUNITARIAS NUMERO
3002 CULTURA VIVA MAIRIPORA 67 PROJETOS/ATIVIDADES REALIZADAS NUMERO
LIVROS EMPRESTADOS PELA BIBLIOTECA
3002 CULTURA VIVA MAIRIPORA 68 MUNICIPAL NUMERO
3003 MAIRIPORA CRIATIVA 62 PESSOAS ALCANCADAS NUMERO
3003 MAIRIPORA CRIATIVA 71 ATIVIDADES DE CAPACITACAO NUMERO
3003 MAIRIPORA CRIATIVA 72 PROJETOS FOMENTADOS NUMERO
3003 MAIRIPORA CRIATIVA 73 REUNIOES C/ PARTICIPACAO SOCIAL NUMERO
ACERVO PATRIMONIADO MEMORIAL
3004 MAIRIPORA MEMORIA 74 MUNICIPAL NUMERO
3004 MAIRIPORA MEMORIA 75 BENS REGISTRADOS NO LIVRO TOMBO NUMERO
3004 MAIRIPORA MEMORIA 76 VISITAS AO MEMORIAL MUNICIPAL/ANO NUMERO
3005 MAIRI PLURAL 62 PESSOAS ALCANCADAS NUMERO
3005 MAIRI PLURAL 73 REUNIOES C/ PARTICIPACAO SOCIAL NUMERO

Quantidade
Estimada

55,00
55,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00
1.525,00
1.850,00

5.400,00
6.800,00
9.290,00

25,00
10,00

30.000,00
4.880,00
5,00

20,00

240,00

6.240,00

24,00

15,00

18,00

30,00

4,00

3.000,00

1.500,00
16,00

Quantidade
Realizada

73,81
58,04

100,00

100,00
100,00

75,40

100,00
1.704,00
2.050,00

6.235,00
5.442,00
9.178,00

27,00
20,00

44.000,00
0,00
5,00

25,00

156,00

8.000,00

15,00

20,00

25,00

0,00

0,00

800,00

2.000,00
20,00
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Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento da Meta

Ampliagdo das equipes da atengdo primaria.
Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Apesar da intengdo ser 100%, as questdes de informagao e credibilidade da populagdo influenciam os indic
es.

Meta cumprida.

Alunos atendidos conforme demanda.

Alunos atendidos conforme demanda.

Alunos atendidos conforme demanda.
Alunos atendidos conforme demanda.
Alunos atendidos conforme demanda.

municipio apresentou grande demanda pelas atividades de formagéo ofertadas.

Criag&o de novos projetos como o Arraia da Vila e Férias no Parque, com total de 07 edigdes no ano
Alcance ampliado por resultado da maior oferta de eventos e atividades, incluindo a realizagéo de Virada Cu
ltural - chancela de capital cultural e prémio conquistados em programa do Governo Estadual

aguardando repasse de convénio estadual aprovado e execugdo da PNAB na modalidade Cultura Viva.
atividades e iniciativas fomentadas por meio de terno de cooperagdo com a SECULT, para agdes de formaga
o e calendério comunitério

agdes fomentadas por meio de apoio de estrutura e atividades ofertadas as comunidades atendidas por.pon
tos.de cultura parceiros

Biblioteca em fase de implantagdo do sistema Alexandria para melhoria na gestdo de acervo e controle de fl
uxo e publico leitor. Dados atuais demostram a média de 156 leitores por més.

indice superior ao estimado por considerar o alcance dos programas de formagdo e vivéncia, a circulagédo d
e produtos e produgdes artisticas, o nimero de profissionais de cultura e economia criativa contemplados p
elos projetos e produgdes fomentadas, e a grande capacidade fruigdo de produtos da cadeia criativa, demo
nstrada em atividades de grande porte, em projetos como o evento Arraia da Vila, Vila de Natal, Vila da Fa
milia e Feiras

criagdo de foruns, debates, cursos e oficinas para capacitagdo e desenvolvimento de iniciativas como Feiras
gastronémicas e de artesanato para atuag&o em inciativas e eventos municipais.

Projetos artisticos e culturais realizados por meio de convénio estadual recuperado 2018CV00012, somados
a outros projetos de igualdade, arte urbana, tradigdes populares apoiados e financiados no exercicio.
ampliacdo de linguagens alcangadas, incluindo setor de artesanato, coletivos carnavalescos, grupos de cava
Igada, arte educadores, produtores culturais e empreendedores criativos da drea de gastronomia, atuantes
em eventos e festivais.

Aguardando tramitagdo e aprovagdo do Projeto de Lei que institui a Politica Municipal de Patriménio Histéric
o, artistico, cultural, arquitetdnico, simbdlico e paisagistico - processo n® 8403/2021

Aguardando tramitagdo e aprovagdo do Projeto de Lei que institui a Politica Municipal de Patriménio Histéric
o, artistico, cultural, arquitetdnico, simbdlico e paisagistico - processo n® 8403/2021

apesar da necessaria estruturagdo do Memorial, que aguarda aprovacgdo da Lei que instituird a Politica Muni
cipal de Patriménio Histdrico e Cultural, o equipamento recebeu alguns grupos escolares e visitantes espora
dicos no exercicio 2022.

Dados superados por conta da ampliagdo de iniciativas e projetos

Dado considera as reunides mensais do Conselho de Igualdade racial, somadas a encontros com grupos ind
igenas, participacdo em atividades externas como o XVI Prémio Africa Brasil e a realizacdo da Conferéncia



Cédigo do
Programa

3005
3006
3007

3008
3009
3010

3011

3012
4004
4005
4006
4007

4008
4009
4010

4011

4012

4013
4014

4015

5001
5002
5002
5003

5003

5003

5003

5003

5004
5004
5004

5004

5005

5005

5006
5007

5008
5009
5010

6001

6002
6003
6004
6005

6006
6007

7002
7003

Denominagéo do Programa

MAIRI PLURAL

GESTAO CULTURAL MAIRIPORA
GESTAO DA POLITICA DO TURISMO,
ESPORTE E JUVENTUDE

TURISMO EM ACAO

ESPORTE EM ACAO

JUVENTUDE EM ACAO

GESTAO E OPERAC. DO FUNDO
MUNICIPAL DE ESPORTES

GESTAO E OPERC. DO FUNDO
MUNICIPAL DE TURISMO

PROTECAO SOCIAL BASICA
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA COMPLEXIDADE

ATENCAO AO IDOSO

ATENCAO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

POLITICAS PARA MULHERES
GESTAO DAS POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMAS MUNICIPAIS
ASSISTENCIAIS

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLE

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
ATENDIMENTO A POPULACAO CARENTE
POLITICAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

TERRA PRETA +

CIDADE LIMPA

CIDADE LIMPA

SERVICOS PUBLICOS URBANOS

SERVICOS PUBLICOS URBANOS

SERVICOS PUBLICOS URBANOS

SERVICOS PUBLICOS URBANOS

SERVICOS PUBLICOS URBANOS

MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE
MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE
MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

GESTAO DAS POLITICAS DE OBRAS E
INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS POLITICAS DE OBRAS E
INFRA ESTRUTURA

GESTAO HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO ATENDIMENTO
HABITACIONAL

ORDENAMENTO E GESTAO DO
TERRITORIO

REGULARIZACAO FUNDIARIA
GESTAO DAS POLITICAS DE SERVICOS
URBANOS

GESTAO DAS POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVE MAIRIPORA

GESTAO DAS POLITICAS AMBIENTAIS
AQUI SE FAZ EDUCACAO AMBIENTAL
CAUSA ANIMAL

COLETA SELETIVA E COMPOSTAGEM

PROGRAMA AGRICULTURA

GESTAO DA SUBPREFEITURA

ADMINISTRACAO, RECURSOS
HUMANOS E TECNOLOGIA

78
150
108

109
109
109

109

120
29
29
29

57

58

150
153

14
165
120

10

85

166
166
166

166

166

10
29

Cédigo do
Indicad

Denominagéo do Indicador Pretendid

de

Pretendido

PROJETOS APOIADOS
SERVIDORES ATINGIDOS
FUNCIONARIOS ATENDIDOS

PESSOAS ATENDIDAS
PESSOAS ATENDIDAS
PESSOAS ATENDIDAS

PESSOAS ATENDIDAS

PESSOAS ATENDIDAS
SERVICOS MANTIDOS
SERVICO MANTIDO
SERVICO MANTIDO
SERVICO MANTIDO

SERVICO MANTIDO
SERVICO MANTIDO
SERVICO MANTIDO

SERVICO MANTIDO

SERVICO MANTIDO

SERVICO MANTIDO
SERVICO MANTIDO

POPULACAO COBERTA

SERVICO MANTIDO

RESIDUOS COLETADOS

VIAS PUBLICAS

MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS

MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
PUBLICOS
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA

FROTA MUNICIPAL

FAMILIAS ATENDIDAS

EQUIPAMENTOS PUBLICOS
PROJETOS
EDIFICACOES PUBLICAS

PONTOS DE ILUMINACAO PUBLICA

SERVIDORES

PREDIOS PUBLICOS

SERVIDORES ATINGIDOS
FAMILIA ATENDIDA

POPULACAO COBERTA
LOTEAMENTOS A REGULARIZAR
SERVICOS MANTIDOS

UNIDADE MANTIDA

CAPACITACAO DE PESSOAL

ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS
ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS
ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS

ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS
ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS

UNIDADE MANTIDA
SERVICO MANTIDO

NUMERO
PERCENTUAL
NUMERO

NUMERO
NUMERO
NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL
PERCENTUAL
PERCENTUAL
PERCENTUAL

PERCENTUAL
PERCENTUAL
PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL
PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL
TONELADAS

KILOMETROS
PERCENTUAL

UNIDADE

PERCENTUAL

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

PERCENTUAL
PERCENTUAL

PERCENTUAL
NUMERO
PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL
PERCENTUAL
PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO
PERCENTUAL

Quantidade
Estimada

6,00
100,00
39,00

3.000.000,00
3.750,00
1.500,00

3.750,00

2.112,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

80,00

100,00
28.000,00
100,00
100,00

3,00

100,00

50,00

750,00

2,00
10,00
1,00

300,00

163,00

4,00

100,00
100,00

70,00
4,00
100,00

4,00

60,00
20,00
20,00
20,00

20,00
20,00

1,00
100,00

Quantidade
Realizada

5,00
100,00
34,00

3.500.000,00
4.000,00
1.500,00

4.000,00

2.250,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

50,00

100,00
31.650,00
800,00
100,00

12,00

90,00

50,00

0,00

1,00
48,00
2,00

32,00

26,00

1,00

100,00
1.000,00

70,00
2,00
100,00

4,00

120,00
20,00
20,00
20,00

20,00
0,00

1,00
100,00

Justificativa de D em Rel ao Ati o da Meta

Regional de Igualdade, sediada em Mairipord e produzida por esta secretaria, em fevereiro de 2022, o que
demandou inimeros encontros de planejamento e produg&o.

Apoio a projetos como a 12 Feira Literaria Negra (FLIN),Feira Preta, Samba do Rosério, eventos de capoeir
a, fomento.a.projetos de povos originarios e a Semana da Consciéncia Negra

total de servidores contemplados

Numero total de funcionarios na Secretaria entre efetivos, contratados, e, frente do trabalho.

Numero de turistas que visitaram a cidade no ano de 2023.
Ndmero de municipes atendidos na cidade no ano de 2023.
Meta cumprida.

Numero de municipes atendidos na cidade no ano de 2023.

Ndmero de turistas que visitaram a cidade no ano de 2023.
Meta cumprida.
Meta cumprida.
Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.
Meta cumprida.

Meta cumprida.
Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.
Meta cumprida.

Atendimento conforme demanda.

Meta alcangada.

Lixo coletado em 95% do municipio.

800 km de vias conservadas entre varricdo capinagdo, rogagem

700 Km de vias conservadas entre patrolamento, concretagem e tapa Buraco.

Manutengdo, Conservagao e Revitalizagdo - Praga Mufarrege I e II, Praga do Rosario, Praga Bento (Igreja M
atriz), Parque Linear, Canteiro Hebrain Hallak, 2 Rotatorias, Praga do Barreiro, Praga do Celeste, Praga Henri
que Martins, Praga Capoavinha

Henrique Martins, Praga Capoavinha 5003 SERVICOS PUBLICOS URBANOS 44 MANUTENCAO DA ILUMINAC
AO PUBLICA PERCENTUAL 100 90 Periodo intenso de chuvas aumentou a demanda de lé&mpadas queimadas
impossibilitando a correta manuteng&o.

Manuteng&o de aproximadamente 50 veiculos incluindo caminhdes e maquinas. Obs.: veiculos prdprios sub
stituidos por locados.

O abastecimento foi realizado pela Secretaria de servigos Urbanos de Janeiro a Margo de 2022, foram atend
idas 3.300 familias, ap6s o més de abril o abastecimento foi tranferido para a SABESP.

Em andamento.

Ampliagdo da equipe.

Meta atingida.

esta em elaboragdo no municipio uma PPP (Parceria Publico Privada de Iluminagdo Publica), o que propiciar
4 que esses numeros sejam elevados gradativamente.

Devido a separagdo da secretaria de obras e servigos, conforme LEl COMPLEMENTAR N© 448, DE 24 DE MA
RCO DE 2022, ndo foi possivel o cumprimento da meta, devido a quantidade estimada ser provisionada par
a a secretaria anterior.

Devido a separagdo da secretaria de obras e servigos, conforme LEI COMPLEMENTAR N° 448, DE 24 DE MA
RCO DE 2022, ndo foi possivel o cumprimento da meta, devido a quantidade estimada ser provisionada par
a a secretaria anterior.

Meta atingida.

Meta atingida.

Meta atingida.
02 loteamentos regularizados, o restante sera finalizado no ano de 2024.

ADM EM FUNCIONAMENTO.

Meta alcangada.

Ampliagdo da equipe.

Meta alcangada.

Meta alcangada.

Meta alcangada.

Com utilizag&o de trituradores adquiridos pela Secretaria de Meio Ambiente, os compostos sdo produzidos p
or servidores municipais, utilizando residuos vegetais de podas realizadas no Municipio, sem necessidade d
e utilizagdo de recursos orgamentarios e financeiros municipais

N&o houve interesse por parte dos agricultores locais. O municipio ndo tem tradigéo agricola. Essas agées f
oram pensadas em um possivel convénio de repasse no &mbito da agricultura.

Meta alcangada.

Diante do remanejamento do Departamento de Recursos Humanos e do Arquivo Central, se fez necessario

a locacdo de mais dois imdveis para suprir a necessidade da secretaria.



- Cédigo do . .
Cédigo do Denominac&o do Programa Indicad D : 30 do Indicador Pretendid Unidade de did Quar'mdade Quan!:ldade Justificativa de D em Relacdo ao Ati o da Meta
Programa N Estimada Realizada
Pretendido
Periodo de aplicagdo dos cursos e modalidades da escola de governo aos servidores; readequagdo de curso
7004 ESCOLA DE GOVERNO 150 SERVIDORES ATINGIDOS PERCENTUAL 50,00 59,20 s; disponibilidade dos servidores
GOVERNO ELETRONICO/CIDADES
7005 INTELIGENTES 151 SERVICOS DIGITAIS PERCENTUAL 90,00 90,00 Meta alcangada.
GESTAO DAS POLITICAS FINANCEIRAS MODERNIZACAO DA GESTAO FINANCEIRA Muitos avangos ja conquistamos, citamos: o processo eletrdnico, inutilizagdo de cheques, adiantamentos co
7006 E FAZENDARIAS 186 MUNICIPAL PERCENTUAL 80,00 80,00 m cartdo de pagamento, o PIX, entre outros.
Nossa avaliagdo conforme o Ranking de Smarties Cities de 2023 da entidade Urban Systems atingiu a pont
GESTAO DAS POLITICAS FINANCEIRAS uagdo de 25,658. O total de pontuagdo que o Municipio poderia atingir é o de 69,00 pontos. Sendo assim M
7006 E FAZENDARIAS 187 AVALIACAO COMO CIDADE INTELIGENTE PERCENTUAL 80,00 36,00 airipord atingiu um percentual de 36% de atendimento aos indicadores da pesquisa. A area que melhor foi
avaliada foi a area de economia com nota 6,821 ocupando a 28° posigdo no Pais.
INDICE DE AVALIACAO POSITIVA DA .
7007 GOVERNABILIDADE E EFICIENCIA 188 GESTAO MUNICIPAL PERCENTUAL 70,00 71,10 Meta cumprida.
7008 ADVOCACIA MUNICIPAL 29 SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 100,00 100,00 Meta cumprida.
7009 COMUNICACAO E PUBLICIDADE 29 SERVICO MANTIDO PERCENTUAL 90,00 90,00 Meta cumprida.
REDUCAO DE RISCO E AUMENTO DE .
8001 RESILIENCIA 94 PROJETOS DE INTERVENCAO NUMERO 4,00 4,00 Meta cumprida.
8002 E%IEEFSIE%KI;IJI'_\HCIPAL DE PROTECAO E 98 DOCUMENTOS APROVADOS NUMERO 4,00 4,00 Meta cumprida.
8003 SISTEMA DE GESTAO DE DEFESA CIVIL 99 IMPLANTACAO DE SISTEMAS PERCENTUAL 40,00 40,00 Meta cumprida.
8004 GESTAO DE POLITICAS DE SEGURANCA 107 UNIDADE INSTALADA NUMERO 0,00 0,00 Meta cumprida.
8004 GESTAO DE POLITICAS DE SEGURANCA 139 ATENDIMENTOS EFETIVADOS NUMERO 59,00 59,00 Meta cumprida.
8004 GESTAO DE POLITICAS DE SEGURANCA 140 AUMENTO DO EFETIVO NUMERO 59,00 0,00 Houve alteragdes na legislagdo municipal adiando a publicagdo de edital.
8004 GESTAO DE POLITICAS DE SEGURANCA 141 DIMINUICAO DOS INDICES DELITUOSOS PERCENTUAL 59,00 59,00 Meta cumprida.
8004 GESTAO DE POLITICAS DE SEGURANCA 142 CAPACITACOES EFETUADAS NUMERO 59,00 59,00 Meta cumprida.
GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E .
8005 MOBILIDADE URBANA 143 ESTUDANTES ATINGIDOS NUMERO 500,00 500,00 Meta cumprida.
GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E .
8005 MOBILIDADE URBANA 144 EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS/INSTALADOS NUMERO 500,00 500,00 Meta cumprida.
GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E .
8005 MOBILIDADE URBANA 145 IMPLANTACOES REALIZADAS NUMERO 5,00 5,00 Meta cumprida.
GESTAO DAS POLITICAS DE .
8006 TRANSPORTE E TERMINAIS ROD 147 NUMERO DE TERMINAIS NUMERO 2,00 2,00 Meta cumprida.
GESTAO DAS POLITICAS DE .
8006 TRANSPORTE E TERMINAIS ROD 149 MANUTENCOES REALIZADAS NUMERO 114,00 114,00 Meta cumprida.
PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO Este é um programa de apoio administrativo, que usamos para o recolhimento do PASEP ao Governo Feder
9001 CONTRIBUICOES A UNIAO 1 NAO POSSUI INDICADOR NAO HA 0,00 0,00 al, com base em todas as receitas arrecadadas pelo Municipio.
PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO Este é um programa de apoio administrativo, que usamos para o pagamento dos contratos de parcelament
9002 SERVICOS DA DIVIDA b NAO POSSUI INDICADOR NAO HA 0,00 0,00 os como Pasep, Iprema, Operagdes de créditos. ETc.
PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO Este é um programa de apoio administrativo, que usamos para o pagamento de indenizagdes e restituicdes,
9003 ENCARGOS ESPECIALS 1 NAO POSSUI INDICADOR NAQ HA 0,00 0,00 bem como o empenhamento e pagamento.
9004 RESERVAS PARA EMENDAS > ACAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO HA NAO HA 0,00 0,00 Este é um programa de apoio administrativo, que utilizamos para contemplar as emendas impositivas prop
IMPOSITIVAS PRODUTO/UNIDADE ’ ’ ostas pela Camara de Vereadores ao Orgamento Anual.
ACAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO HA Este é um programa de apoio administrativo, que contempla os valores de Reserva de Contingencia. No exe
9999 RESERVAS DE CONTINGENCIAS 2 PRODUTO/UNIDADE NAO HA 0,00 0,00 rcicio de 2023 os valores foram utilizados para suplementagdo orgamentaria.
Acgdes
Cédigo N = Céodigo . = N < ~ N = N N e s . I
do Denominagdo do da Denomm_agao da Umdadg i Unidade Executora Fungdo de cdo de D! Unidade de Medida Qua|_1t|dade Quanpdade Justificativa de D em ao At o
Programa 2 Acdo Orgamentaria Governo Governo Meta Estimada Realizada da Meta
Programa Acao
AMPLIACAO E SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA ‘ x i UNIDADES REFORMADA
1001 ATENCAO PRIMARIA 1002 REFORMA DE UNIDADE “ SAUDE ATENCAO BASICA UNIDADE 5,00 6,00 Meta cumprida.
DE SAUDE DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS S
CONSTRUCAO DE SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA g % ; UNIDADES CONTRUIDA .
1001 ATENCAO PRIMARIA 1003 UNIDADE DE SAUDE DE SAUDE - FMS SAUDE- EMS SAUDE ATENGAO BASICA s UNIDADE 1,00 1,00 Meta cumprida.
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA g % : SALARIOS E ENCARGOS .
1001 ATENCAO PRIMARIA 2001 SERVIDORES DE SAUDE - FMS SAUDE- EMS SAUDE ATENGAO BASICA PAGOS PERCENTUAL 100,00 100,00 Meta cumprida.
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA g % i .
1001 ATENCAO PRIMARIA 2002 SERVIDORES DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS SAUDE ATENGAO BASICA BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100,00 100,00 Meta cumprida.
MUNICIPAIS
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA . x . NUMERO DE ESTAGIARI N&o houve necessidade no momento e a contratagdo foi red
1001 ATENCAO PRIMARIA 2005 APOIO AO ESTAGIO DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS SAUDE ATENGAO BASICA 0S ATUANDO/ANO NUMERO 10,00 1,00 imensionada
ATENDIMENTOS E PROC
ATENDIMENTO NA SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA ’ % A
1001 ATENCAO PRIMARIA 2013 ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS SAUDE ATENGAO BASICA EDIMENTOS REALIZADO UNIDADE 314.839,00 359.487,00 Meta avangada.
ATENDIMENTO EM SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA ) % A ATENDIMENTOS REALIZ
1001 ATENCAO PRIMARIA 2014  SAUDE BUCAL NA . SAUDE ATENGAO BASICA NUMERO 13.788,00 24.471,00 Ampliagdo da equipe de atengdo primaria.
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS ADOS
ATENCAO PRIMARIA
CONSERVACAO DAS SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA . % i UNIDADES CONSERVAD N ~ -
1001 ATENCAO PRIMARIA 2015 UNIDADES DE SAUDE DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS SAUDE ATENCAO BASICA AS PERCENTUAL 15,00 18,00 Unidades de Atengao Primaria.
PARCERIAS COM
ORGANIZACOES SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA . % i CONTRATOS DE GESTA .
1001 ATENCAO PRIMARIA 2016 SOCIAIS NA ATENCAO DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS SAUDE ATENGCAO BASICA O CELEBRADOS NUMERO 1,00 1,00 Meta cumprida.
PRIMARIA
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA ’ X i SALARIOS E ENCARGOS
1001 ATENCAO PRIMARIA 2067 SERVIDORES AGENTES “ SAUDE ATENGAO BASICA PERCENTUAL 100,00 100,00 Meta cumprida.

DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

COMUNITARIOS DE
SAUDE

PAGOS



Cédigo
do
Programa

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1003

1003

1003

1003

1003

Denominagéo do

Programa

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

Cédigo
da
Agédo

1002

1004

1005

1006
1007

2001

2002

2005
2015

2017
2018

2019

2020

2021

2022
2023
2024
2025

2026

1001
2001

2002

2005

2006

Denominagédo da
Agédo

AMPLIACAO E
REFORMA DE UNIDADE
DE SAUDE

CONSTRUCAO DE UPA

IMPLANTACAO E
MANUTENCAO DO
CENTRO
ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO FISICA
IMPLANTACAO E
MANUTENCAO DO
PROGRAMA DE
TABAGISMO
IMPLANTACAO E
MANUTENCAO DO
CAPS 1]

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

APOIO AO ESTAGIO

CONSERVACAO DAS
UNIDADES DE SAUDE

ATENDIMENTO DE
URGENCIA E
EMERGENCIA
PARCERIAS COM
ORGANIZACOES
SOCIAIS PRIVADAS E
FILANTROPICAS
MANUTENCAO DO
SERVICO DE APOIO
DIAGNOSTICO
OPERACIONALIZACAO
DO TRANSPORTE
SANITARIO
AMBULATORIAL
URGENCIA E
EMERGENCIA
MANUTENCAO DA
SAUDE BUCAL NA
ATENCAO
ESPECIALIZADA
PROCEDIMENTO DE
MEDIA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL
AUXILIO AO
TRATAMENTO FORA DO
MUNICIPIO

ATENCAO A SAUDE DA
MULHER

MANUTENCAO DO SRT
II MAIRIPORA

MANUTENCAO DO
CAPS II E DO CAPS AD

INSTALACAO DE
FARMACIAS
DISTRIBUIDORAS NAS
UNIDADES

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

APOIO AO ESTAGIO

AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS

Unidade Unidade Executora

Orgamentaria
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

Fungdo de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

D i doda

cio de
Governo

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

SUPORTE PROFI LATIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PROFI LATIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PROFI LATIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PROFI LATIC
O E TERAPEUTICO
SUPORTE PROFI LATIC
O E TERAPEUTICO

Meta

UNIDADES REFORMADA
S

UNIDADES CONTRUIDA
S

UNIDADE IMPLANTADA
E MANTIDA

PROJETO IMPLANTADO

UNIDADE INSTALADA

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

NUMERO DE ESTAGIARI
0OS ATUANDO/ANO

UNIDADES CONSERVAD
AS

NUMERO DE ATENDIME
NTOS

CONTRATO DE GESTAO/
CONVENIO MANTIDO

EXAMES REALIZADOS

SERVICO MANTIDO

ATENDIMENTO DO CEO

ATENDIMENTOS REALIZ
ADOS

DEMANDA ATENDIDA

ATENDIMENTOS REALIZ
ADOS

UNIDADE MANTIDA
UNIDADE MANTIDA

FARMACIAS INSTALADA
S

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

NUMERO DE ESTAGIARI
0OS ATUANDO/ANO
MEDICAMENTOS DISTRI
BUIDOS/MESES

Unidade de Medida 2

UNIDADE

UNIDADE

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

UNIDADE

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

6,00

13,00

822.043,00

1,00

333.125,00

100,00

33.037,00

31.500,00

100,00

6.300,00

1,00

2,00

0,00

100,00

100,00

2,00

12,00

stimada

1,00

0,00

0,00

0,00

1,00

100,00

100,00

5,00

13,00

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
Realizada

da Meta

Iniciada a construgdo do Quarteirdo da Saude. Obra em and
amento.

Ao longo de 2023 ocorreu a primeira fase da reforma da UP
A e do Hospital Distrital

Mantido o Ndcleo de Reabilitagdo Fisica. Ainda em andamen
to a implantag&o do CER.

Feito cadastro do profissional farmacéutico e faltam treinam
entos do enfermeiro e médico para recebimento dos insumo
s

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

N&o houve necessidade de mais estagidrios no momento e
a contratagdo foi redimensionada

Meta cumprida.

1.034.359,00 Aumento da equipe de ateng&o especializada.

5,00

396.096,00

100,00

23.814,00

56.039,00

100,00

27.150,00

1,00

2,00

0,00

100,00

100,00

1,00

12,00

Parcerias firmadas.

Meta atingida.

Meta atingida.

Ha necessidade de contratagdo de novos profissionais da ar
ea, houve mudangas no local de atendimento

Aumento da equipe de atengdo especializada.

Meta cumprida.

Aumento da equipe de ateng&o especializada.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

N&o houve instalagdo de novas Farméacias e os servigos esta
0 em constante reorganizagéo

Meta cumprida.

Meta cumprida.

As contratagGes foram reavaliadas.

Meta cumprida.



Cédigo
do
Programa

1003

1003

1003

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1005

1005

1005

1005

1005

1005

1005

1006

1006

2001

Denominagéo do
Programa

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE
GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

ENFRENTAMENTO A
PANDEMIA
CORONAVIRUS

ENFRENTAMENTO A
PANDEMIA
CORONAVIRUS

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

Cédigo
da
Agao

2007

2008

2157

2001

2002

2005

2027

2028
2029

2030

2031

2032

2033

2148

2001

2002

2003

2004

2005

2009

2010

2011

2012

2001

Denominagédo da
Agédo
IMPLANTACAO E
MANUT.DA CONSULTA
FARMACEUTICA
ALIMENTACAO
ESPECIAL E INSUMOS
AQUISICAO DE
APARELHOS DE

AUTOMONITORAMENTO

SENSORIAL
GLICEMICO
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

APOIO AO ESTAGIO

CONTROLE SANITARIO

EM AMBIENTES
SUJEITOS A
VIGILANCIA
SANITARIA
FISCALIZACAO DE
ALIMENTOS, AGUA E
BEBIDAS PARA
CONSUMO
PROMOCAO E
EDUCACAO EM

VIGILANCIA EM SAUDE

VIGILANCIA
AMBIENTAL E
CONTROLE DE
VETORES
IMUNIZACAO DA
POPULACAO
MANUTENCAO DOS
SERVICOS DE
DST/AIDS
MANUTENCAO DO
CENTRO DE
ZOONOSES
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO AO ESTAGIO

CAPACITACAO DOS
SERVIDORES
MANUTENCAO DO

CONSELHO MUNICIPAL

E DOS ESPACOS
PARTICIPATIVOS
ENFRENTAMENTO DA
EMERGENCIA DE
SAUDE PUBLICA DE
IMPORTANCIA
INTERNACIONAL
DECORRENTE DO
CORONAVIRUS
PREVENCAO E
TRATAMENTO DA
POPULACAO
ACOMETIDA
PELOCORONAVIRUS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS

Unidade Unidade Executora

Orgamentaria
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNIC.ED SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

UCACAO E CULTURA

Fungéo de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

EDUCACAO

D i doda

cio de
Governo

SUPORTE PROFILATIC
0 E TERAPEUTICO

SUPORTE PROFT LATIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PROFILATIC
0O E TERAPEUTICO

VIGILANCIA SANITARI SALARIOS E ENCARGOS

A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA SANITARI NUMERO DE ESTAGIARI
A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA EPIDEMIO VISTORIAS REALIZADA

LOGICA

VIGILANCIA EPIDEMIO INDIVIDUOS DA POPUL
ACAO ALVO VACINADOS

LOGICA

VIGILANCIA EPIDEMIO

LOGICA

Meta

SERVICO IMPLANTADO

INSUMOS LIBERADOS

PESSOAS ATENDIDAS

PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

0OS ATUANDO/ANO

ESTABELECIMENTOS CA
DASTRADOS/VISTORIA

DOs

ESTABELECIMENTOS CA
DASTRADOS/VISTORIA

DOs

ACOES REALIZADAS

S/PRECONIZADAS

UNIDADE MANTIDA

VIGILANCIA EPIDEMIO UNIDADE MANTIDA

LOGICA

VIGILANCIA EPIDEMIO

LOGICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGCAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGCAO BASICA

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGCAO GER
AL

SERVICO MANTIDO

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

NUMERO DE ESTAGIARI

0OS ATUANDO/ANO

CAPACITACAO DE PESS

OAL

CAPACITACOES

DISTRIBUICAO INTERN

A DE VACINAS

POPULACAO COBERTA

Unidade de Medida 2

UNIDADE

PERCENTUAL

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

SALARIOS E ENCARGOS PERCENTUAL

PAGOS

1,00

3,00

20,00

100,00

100,00

2,00

100,00

80,00

5,00

44,00

75,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

10,00

1,00

2,00

5,00

2,00

13,00

100,00

100,00

stimada

0,00

100,00

1.196,00

100,00

100,00

1,00

100,00

80,00

46,00

69,82

75,83

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

197,00

1,00

1,00

6,00

1,00

13,00

100,00

100,00

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
Realizada

da Meta

N&o houve a implantagdo, porém os farmacéuticos atuam c
om orientagdes aos usuarios.

percentual deveria ser 100%.

Pacientes que retiraram insumos de glicemia.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

As contratagGes foram reavaliadas.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Aumento da equipe.

Aumento da equipe.

Populagéo alvo: menores de 1 ano.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Adiantamentos concedidos (nimero de empenhos).

Meta cumprida.

Somente foi contratado um estagiario para o PASAN. As con
tratagdes foram reavaliadas.

Meta cumprida.

Houve somente uma capacitagdo no CEFOR de Franco da R
ocha.

Salas de Vacina abastecidas.

Meta cumprida.

Meta atingida.



Cédigo
do
Programa

2001

2001

2001

2001
2001
2002
2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2004

2004

2004

2004

2004

2004

Denominagéo do
Programa

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO
CRECHES COM
QUALIDADE
CRECHES COM
QUALIDADE
CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE
ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE
ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE
ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE
ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

Cédigo
da

Agao

2002

2003

2004

2005
2071
1027
1028

1034

1038
1041
2001

2002

2072

1029

1035

1039
1044

2001

2002
2073
1030

1031

1032
1033

1037

1040

Denominagédo da
Agédo

SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APQIO AO ESTAGIO

FORMACAO
CONTINUADA
ESCOLA DE CARA
NOVA CRECHE
CONSTRUCAO DE
NOVAS CRECHES

Unidade
Orgcamentaria

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

NOSSA ESCOLA CADA SECRETARIA MUNIC.ED

DIA MELHOR
PROJETO LEITURA:"E
VIVERAM LEITORES
PARA SEMPRE"
CRECHE

ATENCAO AOS
PORTADORES DE
NECESSIDADES
ESPECIAIS-CRECHES
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DAS CRECHES

ESCOLA DE CARA
NOVA PRE-ESCOLA

NOSSA ESCOLA CADA

DIA MELHOR- PRE
ESCOLA

PROJETO LEITURA "E
VIVERAM LEITORES
PARA SEMPRE" -PRE
ESCOLA

ATENCAO AOS
PORTADORES DE
NECESSIDADES
ESPECIAIS PRE
ESCOLA

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO PRE ESCOLA

ESCOLA DE CARA
NOVA ENSINO
FUNDAMENTAL
EDUCAMAIS -
CONTRATURNO
ESCOLAR PERIODO
INTEGRAL
REFORCO ESCOLAR
PARA OS ALUNOS D

UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

o SECRETARIA MUNIC.ED

ENSINO FUNDAMENTAL UCACAO E CULTURA

INGLES NAS ESCOLA

NOSSA ESCOLA CADA

DIA MELHOR-
FUNDAMENTAL
PROJETO LEITURA:"E
VIVERAM LEITORES

s SECRETARIA MUNIC.ED

UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

Unidade Executora

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

Fungéo de
Governo

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCACAO
EDUCAGAO
EDUCAGCAO
EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGCAO

cio de
Governo

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRACAO GER

Meta

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC
EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

NUMERO DE ESTAGIARI
0OS ATUANDO/ANO

ENSINO FUNDAMENTA PROFISSIONAIS CAPACI
L

EDUCAGAO INFANTIL
EDUCACAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCACAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

TADOS

PREDIOS REFORMADO
S/AMPLIADOS
PREDIOS CONSTRUIDO
S

ESCOLAS ATENDIDAS

ALUNOS ATENDIDOS

ALUNOS ATENDIDOS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ALUNOS ATENDIDOS

PREDIOS REFORMADO
S/AMPLIADOS

ESCOLAS ATENDIDAS

ALUNOS ATENDIDOS

ALUNOS ATENDIDOS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ALUNOS ATENDIDOS

ENSINO FUNDAMENTA PREDIOS REFORMADO

ENSINO FUNDAMENTA
L

ENSINO FUNDAMENTA
L
ENSINO FUNDAMENTA
L

ENSINO FUNDAMENTA
L

S/AMPLIADOS

ESCOLAS ATENDIDAS

ALUNOS ATENDIDOS

ALUNOS ATENDIDOS

ESCOLAS ATENDIDAS

ENSINO FUNDAMENTA ALUNOS ATENDIDOS
L

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento
Realizada

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

Estimada

100,00

3,00

100,00

12,00
6.800,00
2,00
1,00

10,00

1.525,00

20,00

100,00

100,00

1.525,00

2,00

2,00

9.000,00

20,00

100,00

100,00

1.850,00

5,00

2,00

810,00

5.400,00

27,00

5.400,00

100,00

0,00

100,00

1,00
6.800,00
2,00
1,00

11,00

1.704,00

19,00

100,00

100,00

1.704,00

1,00

0,00

2.050,00

59,00

100,00

100,00

2.050,00

9,00

0,00

866,00

0,00

0,00

5.235,00

da Meta

Meta atingida.

N&o foi necesséria a utilizagdo.

Meta atingida.

Atendimento conforme demanda.
Meta atingida.
Meta atingida.
Meta atingida.

Meta atingida.

Alunos atendidos conforme demanda.

Atendimento conforme demanda.

Meta atingida.

Meta atingida.

Meta atingida.

1 delas atendido na agdo 2073.

falta de disponibilidade orgamentéria.

Alunos atendidos conforme demanda para pré-escola.

Atendimento conforme demanda.

Meta atingida.

Meta atingida.

Meta atingida.

Meta atingida.

N&o foi possivel o atendimento, pois se faz necessaria a am

pliagdo dos espagos escolares.

Alunos atendidos conforme demanda.

Falta de disponibilidade orgamentaria.

Falta de disponibilidade orgamentaria.

Alunos atendidos conforme demanda.



Cédigo
do
Programa

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2005

2005

2005

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

3001

3001

3001

3002
3002

3002

Denominagéo do
Programa

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE
ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE
TRANSPORTE
ESCOLAR DE
QUALIDADE
TRANSPORTE
ESCOLAR DE
QUALIDADE
TRANSPORTE
ESCOLAR DE
QUALIDADE

ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE

ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE

ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
MAIS CULTURA
MAIRIPORA

MAIS CULTURA
MAIRIPORA

MAIS CULTURA
MAIRIPORA

CULTURA VIVA
MAIRIPORA

CULTURA VIVA
MAIRIPORA

CULTURA VIVA
MAIRIPORA

Cédigo
da

Agao

1045

2001
2001
2002

2002

2074
2075
2076
2077

2078

2001

2002

2079
2080
2081
2082
2083
2084

2047

2048

2049

1024
1025

1079

Denominagédo da
Agédo

PARA SEMPRE" -
FUNDAMENTAL
ATENCAO AOS
PORTADORES DE
NECESSIDADES
ESPECIAIS -
FUNDAMENTAL
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

GESTAO DO ENSINO

Unidade
Orgcamentaria

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED

DE JOVENS E ADULTOS UCACAO E CULTURA

TRANSPORTE DE
ALUNOS DO ENSINO
INFANTIL
TRANSPORTE DE
ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
TRANSPORTE DE
ALUNOS DO ENSINO
MEDIO

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DA MERENDA
ESCOLAR

FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR -
CRECHE
FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR
PRE-ESCOLA
FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR-
FUNDAMENTAL
FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR -
EJA

FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR -
AEE

OFICINAS CULTURAIS

MOSTRAS, SARAUS,
FESTIVAIS E EVENTOS
CULTURAIS

BANDA TIA EMILIA E
ORQUESTRA
MUNICIPAL

COMUNIDADE VIDA

BIBLIOTECA VIVA

CENTROS
COMUNITARIOS

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECR. MUNIC. DE CULT
URA

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

SECR.
URA

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

MUNIC. DE CULT

MUNIC. DE CULT

Unidade Executora

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

Fungéo de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGCAO

EDUCAGCAO

EDUCACAO

EDUCACAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGCAO

EDUCAGAO

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA
CULTURA

CULTURA

cdo de D

Governo Meta

EDUCAGAO ESPECIAL ALUNOS ATENDIDOS

ENSINO FUNDAMENTA SALARIOS E ENCARGOS
L PAGOS

EDUCAGAO DE JOVEN SALARIOS E ENCARGOS
S E ADULTOS PAGOS

ENSINO FUNDAMENTA BENEFICIOS PAGOS

EDUCACAO DE JOVEN

S E ADULTOS BENEFICIOS PAGOS

ENSINO FUNDAMENTA 4| ynOS ATENDIDOS

EDUCACAO DE JOVEN

S E ADULTOS ALUNOS ATENDIDOS

EDUCAGAO INFANTIL g'éUNOS TRANSPORTAD

ENSINO FUNDAMENTA ALUNOS TRANSPORTAD
L

ENSINO MEDIO éIéUNOS TRANSPORTAD

ADMINISTRAGAO GER SALARIOS E ENCARGOS
AL PAGOS

QEMINISTRACAO GER BENEFICIOS PAGOS

QEMINISTRACAO GER SERVICOS MANTIDOS

EDUCAGAO INFANTIL ALUNOS ATENDIDOS
EDUCAGAO INFANTIL ALUNOS ATENDIDOS

ENSINO FUNDAMENTA 5| yNOS ATENDIDOS

EDUCACAO DE JOVEN

S E ADULTOS ALUNOS ATENDIDOS

EDUCAGAO ESPECIAL ALUNOS ATENDIDOS

DIFUSAO CULTURAL  CIDADAOS ATENDIDOS

DIFUSAO CULTURAL NO

DIFUSAO CULTURAL ~ ALUNOS EM FORMACAO

BASES COMUNITARIAS
CRIADAS

LIVROS EMPRESTADOS
PELA BIBLIOTECA MUNI
CIPAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

PUBLICO ALCANCADO/A

UNIDADES IMPLANTADA
S

Unidade de Medida 2

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

UNIDADE

NUMERO

NUMERO

20,00

0,00

200,00

0,00

200,00

5.400,00

100,00

766,00

4.367,00

1.340,00

100,00

100,00

100,00

1.455,00

2.000,00

5.500,00

100,00

90,00

1.800,00

28.200,00

150,00

1,00

2.880,00

0,00

stimada

94,00

0,00

100,00

0,00

100,00

5.235,00

14,00

990,00

3.781,00

671,00

100,00

100,00

100,00

1.704,00

2.050,00

5.235,00

14,00

175,00

2.700,00

43.100,00

57,00

0,00

1.880,00

0,00

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
Realizada

da Meta

Alunos atendidos conforme demanda

Falta de disponibilidade orgamentaria.

Quantidade estimada deveria ser 100.

Falta de disponibilidade orgamentaria.

Quantidade estimada deveria ser 100.

Meta atingida.

Alunos atendidos conforme demanda.

Meta atingida.

Alunos atendidos conforme demanda

Alunos atendidos conforme demanda.

Meta atingida.

Meta atingida.

Meta atingida.

Meta atingida.

Meta atingida.

Meta atingida.

Alunos atendidos conforme demanda.

Alunos atendidos conforme demanda.

a ampliagdo da oferta de oficinas culturais em atendimento
a demanda, promoveu ampliagdo do publico alcangado.
Alcance ampliado por resultado da maior oferta de eventos
e atividades, incluindo a realizagdo de Carnaval, Vila do Seu
Coelho, Dia da Familia, Arraid da Vila, Circuito Sesc, Praga
Nevada, Festival Estudantil, Amostra Mais Cultura e Vila do
Natal.

indice inferior ao esperado, pelo fato de o projeto dedicar or
camento para aquisigdo de Cestas Basicas oferecidas aos ve
teranos. Plano de formag&o de jovens em idade escolar esta
em andamento para ampliar alcance social.

programa e agdo aguardando repasse de convénio estadual
ja aprovado, para inicio de execugdo.

Biblioteca em fase de implantagdo do sistema Alexandria pa
ra melhoria na gestdo de acervo e controle de fluxo e public
o leitor.

Meta cumprida.



Cédigo
do
Programa

3002

3003

3003

3004

3004

3005

3005

3006

3006

3006

3006

3006

3007

3007

3007

3007

3008

3008

3008

3008

3008
3008

3008

3008

Denominagéo do
Programa

CULTURA VIVA
MAIRIPORA

MAIRIPORA CRIATIVA

MAIRIPORA CRIATIVA

MAIRIPORA MEMORIA

MAIRIPORA MEMORIA

MAIRI PLURAL

MAIRI PLURAL

GESTAO CULTURAL
MAIRIPORA

GESTAO CULTURAL
MAIRIPORA

GESTAO CULTURAL
MAIRIPORA

GESTAO CULTURAL
MAIRIPORA

GESTAO CULTURAL
MAIRIPORA

GESTAO DA POLITICA
DO TURISMO,
ESPORTE E
JUVENTUDE

GESTAO DA POLITICA
DO TURISMO,
ESPORTE E
JUVENTUDE

GESTAO DA POLITICA
DO TURISMO,
ESPORTE E
JUVENTUDE

GESTAO DA POLITICA
DO TURISMO,
ESPORTE E
JUVENTUDE

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

Cédigo
da
Agédo

2050

2051

2053

1026

2054
2052

2055

2001

2002

2003
2004

2005

2001
2002
2003

2004

1046
1047

2085
2086

2087
2088

2089

2090

Denominagédo da
Agédo

PONTOS DE CULTURA

FOMENTO A PROJETOS

CULTURAIS

GESTAO E
MANUTENCAO DO
SISTEMA MUNICIPAL
DE CULTURA

MEMORIAL MUNICIPAL

GESTAO E
MANUTENCAO DO
SISTEMA MUNICIPAL
DE PATRIMONIO
CULTURAL

APOQIO A PROJETOS
CULTURAIS

GESTAO E
MANUTENCAO DA
POLITICA MUNICIPAL
DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO AO ESTAGIO

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

IMPLANTACAO DE
INFRAESTRUTURA
TURISTICA
COOPERATIVISMO,
DESENVOLVIMENTO E
ASSOCIATIVISMO

SELOS DE KNOW-HOW

TURISTICOS
PROMOCAO DE
TURISMO
SUSTENTAVEL

SINALIZACAO
TURISTICA

ROTEIROS
TURISTICOS-REGIAO-
SP

CURSOS DE
CAPACITACAO
FOMENTO DE
PRODUCOES DE
ARTIGOS ARTESANAIS
ESTUDOS E
OPORTUNIDADES DE
INVESTIMENTOS

Unidade
Orgcamentaria

SECR.
URA

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

Unidade Executora

CULTURA

FUNDO PRO CULTURA

FUNDO PRO CULTURA

FUNDO MUNIC.DE
PROT.PATRIM.CULTURAL DE M

FUNDO MUNIC.DE
PROT.PATRIM.CULTURAL DE M

FUNDO DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL

FUNDO DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

Funcdo de
Governo

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

DIREITOS DA
CIDADANIA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

D i doda

cio de
Governo

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

PATRIMONIO HISTORI
CO, ARTISTICO E ARQ
UEOLOGICO

DIFUSAO CULTURAL

DIREITOS INDIVIDUAI

S, COLETIVOS E DIFU
SOs

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

TURISMO

TURISMO

TURISMO

TURISMO

TURISMO
TURISMO

TURISMO

TURISMO

Meta

PONTOS DE CULTURA/M
ESTRES RECONHECIDO UNIDADE
S

;ROJETOS FOMENTADO NUMERO

PROJETOS/ATIVIDADES

REALIZADAS NUMERO

VISITAS AO MEMORIAL

MUNICIPAL/ANO NUMERO

BENS REGISTADOS NO

LIVRO TOMBO NUMERO

PROJETOS APOIADOS  NUMERO

ATIVIDADE DE PARTICIP
ACAO NUMERO

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
ég%ég’lS'AMENTOS CONC NUMERO
UNIDADE MANTIDA NUMERO
0 ATUANDO/ANG . NUMERO
F?:(L;/(\)RSIOS E ENCARGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
ég%ég‘lS'AMENTOS CONC NUMERO
UNIDADE MANTIDA NUMERO

iINALIZACAO TURISTIC NUMERO

éTRATIVOS TURISTICO NUMERO
MUNICIPES E VISITANT NUMERO
ES

PLACAS INSTALADAS NUMERO
MUNICIPES E VISITANT NUMERO
ES

ALUNOS ATENDIDOS NUMERO
ARTESAOS CADASTRAD NUMERO
os

ACOES PLANEJADAS NUMERO

Unidade de Medida 2

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
stimada Realizada da Meta

programa e agdo aguardando repasse de convénio estadual

4,00 0,00 s e ™
ja aprovado, para inicio de execug&o.
15,00 12,00 Atendimento conforme demanda.
ampliagdo de linguagens alcangadas, incluindo setor de arte
18,00 42.00 sanato, coletivos carnavalescos, grupos de cavalgada, arte
" ’ educadores, produtores culturais e empreendedores criativo
s da &rea de gastronomia, atuantes em eventos e festivais.
com a aprovagdo da Politica Municipal de Patriménio Histori
co e Cultural o memorial esta passado por uma reforma ad
3.000,00 500,00 ministrativa desde junho/23, até entdo atendeu pequenos g
rupos de visitantes esporadicos e alunos da rede de ensino.
com a aprovagdo da Lei Politica Municipal de Patriménio His
4,00 0,00 térico e Cultural, estamos passando por uma reforma admi
nistrativa para alcangar a meta.
6,00 3.00 Apoio a projetos como a 12 Feira Literaria Preta Negra, 22 F
' ’ eira Preta, Visita técnica para implantagdo da lei 11645/08.
Dado considera as reunides mensais do Conselho de Iguald
16,00 16,00 0 eiho
ade racial, somadas a encontros com grupos indigenas.
100,00 100,00 Meta cumprida.
100,00 100,00 Meta cumprida.
100,00 100,00 Meta cumprida.
1.00 400 Casa da Cultura, Barracdo da Cultura, Biblioteca Municipal d
’ ! e Mairiporéd e Biblioteca de Terra Preta
em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Economi
5,00 6,00 co, contamos com apoio de estagiarios através do Programa
Primeiro Emprego.
100,00 100,00 Meta cumprida.
100,00 100,00 Meta cumprida.
500 0,00 Devido ao planejamento financeiro mais delicado, ndo serdo
’ ! adquiridos aditamentos.
Sé&o administrados atualmente por esta Secretaria 7 unidad
100 700 es: Centro Esportivo Municipal, Ginasio Municipal, Parque e
’ ! sportivo Terra Preta, Projeto Navega, Ponto de Apoio ao Cicl
ista, Casa do Turista e Centro de Informacdes Turisticas.
520,00 522,00 Numero t_otalvde gstrutgras turisticas implantadas na cidad
e, entre sinalizagBes e infraestruturas.
520,00 520,00 Meta cumprida.

NUmero aproximado de turistas e visitantes atingidos atrav

3.000.000,004.000.000,00 . P
és de nossos roteiros turisticos.

Artesdos cadastrados pela ADTUR (Associagé@o de Desenvolv
imento Turistico) + artes&dos cadastrados pela prefeitura na
secretaria de cultura municipal.

250,00 372,00

NUmero aproximado de turistas e visitantes atingidos atrav

3.000.000,004.000.000,00 . P
€s de nossos roteiros turisticos.

60,00 0,00 N&o foram realizados cursos de capacitagéo pela pasta.

80,00 124,00 NNumero _aproximado de mury’cipes participantes de competi
GOes apoiadas pela Secretaria.

3,00 3,00 Estudos referente ao plano diretor de turismo, inventario tu

ristico e estudos de demanda



Cédigo
do
Programa

3009

3009
3009
3009
3009
3009
3009

3009

3010

3010

3010

3011

3011

3012

4004

4004

4004

4004

4005

4005

4005

4005

4005

4005

4005

Denominagéo do

Programa

ESPORTE EM ACAO

ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO

ESPORTE EM ACAO

JUVENTUDE EM ACAO

JUVENTUDE EM ACAO

JUVENTUDE EM ACAO

GESTAO E OPERAC.

Cédigo
da
Agao

1048

1080
1081
2091
2092
2093
2094

2110

1049

2096

2097

DO FUNDO MUNICIPAL 2093

DE ESPORTES
GESTAO E OPERAC.

DO FUNDO MUNICIPAL 2110

DE ESPORTES

GESTAO E OPERC. DO

FUNDO MUNICIPAL DE 2085

TURISMO

PROTECAO SOCIAL
BASICA

PROTECAO SOCIAL
BASICA

PROTECAO SOCIAL
BASICA

PROTECAO SOCIAL
BASICA

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA

1054

1055

2116

2150

1056

2117

2118

2131

2151

2152

2153

Denominagédo da
Agédo

CONSTRUCAO,
REFORMA E
MANUTENCAO DE

ESPACOS ESPORTIVOS

PARQUE ECOLOGICO
PARQUE AQUATICO
ESPORTE MAIS SAUDE

SUPER ATLETA

EVENTOS ESPORTIVOS

OFICINAS DE
CAPACITACAO

ESPORTE EM ACAO

CONSTRUCAO,
MANUTENCAO E
REFORMA DE AREAS
DA JUVENTUDE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CULTURAL E
ECONOMICO DA
JUVENTUDE

FEIRAS, EVENTOS,
PALESTRAS E
WORKSHOP

EVENTOS ESPORTIVOS

ESPORTE EM ACAO

PROMOCAO DE
TURISMO
SUSTENTAVEL

IMPLANTACAO DE
CRAS

IMPLANTACAO DO
CENTRO DE
CONVIVENCIA DA
CRIANCA EDO
ADOLESCENTE - CCCA
MANUTENCAO DO
SERVICO DE
CONVIVENCIA E
FORATLECIMENTO DE
VINCULOS, COM
ENFASE NA PRIMEIRA
INFANCIA

ATENCAO A FAMILIA -
PAIF

CRIACAO DE UM

ESPACO PARA ATEND A DE DESENVOLVIMENT

POPULACAO DE RUA
APOIO A ENTIDADES
DE ATEND. DE
PROTECAO ESPECIAL
DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROT. SOCIAL
ESPECIAL A ADOLESC.
EM MEDIDAS SOCIO-

EDUCATIVAS - ATEND.,

ORIENT. E
ENCAMINHAMENTO

CONSELHO MUNICIPAL

DOS DIREITOS DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA
ATENCAO SOCIAL
ESPECIAL A FAMILIA E
INDIVIDUO

CRIACAO E
MANUT.ESPACO
EXCLUS.PARA ESCUTA
ESPECIALIZADA
ABORDAGEM SOCIAL

Unidade

2. Unidade Executora
Orgamentaria

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ~ ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ~ ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ~ ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

TURISMO E ESPORTE ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES
SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES
SECRETARIA MUNIC.DE FUMTUR-FUNDO MUNICIPAL DE
TURISMO E ESPORTE TURISMO

SECRETARA MUNICIPAL e cngransn i o

SOCIAL DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNIC.DE
gggliiENVOLVIMENTO SECRETARIA MUNIC.DE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

DE DESENVOLVIMENTO SECRETARIA MUNICDE
SOCIAL DESENV.SOCIAL- FMAS
SECRETARIA MUNICIPAL 5 cqerag1n MUNIC. D

SOCIAL DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECS{EEST’QE\I,’E,[“\,EQIEC@QL SECRETARIA MUNIC.DE
SOCIAL DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

Fungéo de

Governo

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

COMERCIO E
SERVIGOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

cdo de D i 30 da
Governo Meta

DESPORTO COMUNITA ESTRUTURAS ESPORTIV

o NUMERO
DESPORTO COMUNITA ESTRUTURAS ESPORTIV e
DESPORTO COMUNITA ESTRUTURAS ESPORTIV 1y11eg
DESPORTO COMUNITA MUNICIPES E VISITANT yy1cr
DESPORTO DE RENDI

e ALUNOS ATENDIDOS ~ NUMERO
DESPORTO COMUNITA MUNICIPES E VISITANT yyyeq
RESPORTO COMUNITA 4| yNoS ATENDIDOS — NUMERO
RESPORTO COMUNITA pegs0nS ATENDIDAS  NUMERO
DIREITOS INDIVIDUAI

S, COLETIVOS E DIFU JOVENS ATENDIDOS ~ NUMERO
s0s

DIREITOS INDIVIDUAI

S, COLETIVOS E DIFU g VICIPES EVISITANT yyyepo
s0s

DIREITOS INDIVIDUAI

S, COLETIVOS E DIFU JOVENS ATENDIDOS ~ NUMERO
s0s

DESPORTO COMUNITA MUNICIPES E VISITANT \ jmero
RIO ES

gIESPORTO COMUNITA pessoas ATENDIDAS — NUMERO
TURISMO MUNICIPES E VISITANT MR

ES

ASSISTENCIA A CRIAN
CA E AO ADOSLESCEN
TE

LSJNIDADES IMPLANTADA \ imERO

ASSISTENCIA A CRIAN
CA E AO ADOSLESCEN LSJNIDADES IMPLANTADA
TE

NUMERO

ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN PESSOAS ATENDIDAS ~ NUMERO
TE
ASSISTENCIA COMUNI peggoag ATENDIDAS — NUMERO

TARIA

A$SIST§NCIA COMUNI UNIDADES IMPLANTADA
S

TARIA NUMERO

ASSISTENCIA AO POR
TADOR DE DEFICIENC ENTIDADES ATENDIDAS NUMERO
1A

ASSISTENCIA A CRIAN
GA E AO ADOSLESCEN

ADOLESCENTES ATENDI
TE DOs

NUMERO

ASSISTENCIA AO POR
TADOR DE DEFICIENC CONSELHOS MANTIDOS NUMERO
1A

ASSISTENCIA COMUNI

PESSOAS ATENDIDAS  NUMERO

TARIA
ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN UNIDADE INSTALADA  NUMERO
TE

ASSISTENCIA COMUNI PESSOAS ATENDIDAS ~ NUMERO

TARIA

Unidade de Medida 2

45,00

1,00
1,00
400,00
3.350,00
25.000,00
3.750,00

3.750,00

3.750,00

1.500,00

1.500,00

1.000,00

3.750,00

2.112,00

1,00

1,00

150,00

5.000,00

0,00

1,00

30,00

1,00

1.000,00

0,00

500,00

stimada

45,00

1,00

1,00
400,00
3.350,00
30.000,00
4.000,00

4.000,00

3.750,00

1.500,00

1.500,00

1.000,00

4.000,00

2.250,00

1,00

0,00

275,00

6.118,00

1,00

1,00

23,00

1,00

1.099,00

1,00

1.919,00

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
Realizada

da Meta
Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Numero de vagas oferecidas exclusivamente para alunos co
m encaminhamento médico.

Meta cumprida.

Numero total de visitantes em eventos.

NUmero aproximado de alunos atendidos pelas atividades e
sportivas oferecidas.
NUmero aproximado de alunos atendidos pelas atividades e
sportivas oferecidas.

Numero aproximado de jovens atendidos pelo projeto.

Meta cumprida.

Foram realizados feiras e eventos com apoio da prefeitura e
dessa secretaria.

Meta cumprida.

Numero aproximado de alunos atendidos pelas atividades e
sportivas oferecidas.

NUmero aproximado de turistas atingidos pelo projeto.

Meta cumprida.

N&o ha recurso suficiente para implantagéo.

Atendimento conforme demanda.

Meta atingida.

Atendimento conforme demanda.

Meta cumprida.

Atendimento conforme demanda.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Atendimento conforme demanda.

Atendimento conforme demanda.



Cédigo . ~
do Denominagdo do

Programa Programa

Unidade Executora

4006

4006

4007

4007

4007

4008

4008

4008

4008

4008

4008

4009

4009

4010

4010

4010

4010

4010

4010

4010

4011

4011

4012

4013

4014

COMPLEXIDADE

ATENCAO AO IDOSO

ATENCAO AO IDOSO

ATENCAO A CRIANCA
E AO ADOLESCENTE

ATENCAO A CRIANCA
E AO ADOLESCENTE

ATENCAO A CRIANCA
E AO ADOLESCENTE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE
PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE
PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

POLITICAS PARA
MULHERES

POLITICAS PARA
MULHERES

GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMAS
MUNICIPAIS
ASSISTENCIAIS
PROGRAMAS
MUNICIPAIS
ASSISTENCIAIS
FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLE

SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

0 SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

0 SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

) SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

) SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

) SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

0 SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

0 SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS

Co;i;go Denominagédo da Unidade
Acio Agdo Orgcamentaria
SOCIAL
Loss  CRIACAO DO CENTRO SECRETARIA MUNICIPAL
DIA DO IDOSO COCIAL
CONSELHO MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL
2123 50 1D0SO
SOCIAL
ALUGUEL SOCIAL PARA SECRETARIA MUNICIPAL
1063 ADOL.DESACOLHIDOS DE DESENVOLVIMENT
POR MAIORIDADE SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL
2119 ?gmggfﬂgﬁ%%?_m DE DESENVOLVIMENT!
SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL
5130 DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO e
ADOLESCENTE
IE%BLI’;%“E%AT% DE SECRETARIA MUNICIPAL
1060 DE DESENVOLVIMENTO
MUNICIPAL DE oL
RESIDENCIAINCLUSIVA
SECRETARIA MUNICIPAL
1061 CASA DE PASSAGEM  DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
MANUTENCAO DO
SERVICO DE
ACOLHIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL
2120  INSTITUCIONALPARA DE DESENVOLVIMENTO
CRIANCAS E SOCIAL
ADOLESCENTES -
SAICA
SECRETARIA MUNICIPAL
2121 FROGRANA SOCIAL DE DE DESENVOLVIMENT
SOCIAL
ACOLHIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL
2122 INSTITUCIONAL PARA DE DESENVOLVIMENT
1D0SOS SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL
2156  FAMILIA ACOLHEDORA DE DESENVOLVIMENT
SOCIAL
IMPLANTACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
1062 CASA DA MULHER DE DESENVOLVIMENT
BRASILEIRA SOCIAL
GESTAO DAS SECRETARIA MUNICIPAL
2123 POLITICAS VOLTADAS
AS MULHERES SOCIAL
GESTAO DOS
5001 VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES oo
MUNICIPALS
ggﬁ;éfc%%sms SECRETARIA MUNICIPAL
2002 DE DESENVOLVIMENTO
SERVIDORES oo
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO SECRETARIA MUNICIPAL
2003  PAGAMENTO- DE DESENVOLVIMENTO
ADIANTAMENTOS SOCIAL
MANUTENCAO DOS ~ SECRETARIA MUNICIPAL
2004  SERVICOS DE DESENVOLVIMENT
ADMINISTRATIVOS ~ SOCIAL
7124 BENEFICIOS SECRETARIA MUNICIPAL
EVENTUAIS COCIAL
y1s  GESTAO DO SECRETARIA MUNICIPAL
CADASTRO UNICO  o5cyar
MANUTENCAO DO SECRETARIA MUNICIPAL
2128  CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSIST. SOCIAL  SOCIAL
1156 PROGRAMA FRENTE DE SECRETARIA MUNICIPAL
TRABALHO - PMAD o5 cpar
71y PROGRAVA MAE SECRETARIA MUNICIPAL
MAIRIPORANENSE o5 rar
SECRETARIA MUNICIPAL
2140 GESTAO DO FUMCAD  DE DESENVOLVIMENT

FUNDO MUNICIPAL DO 44

IDOSO

ATENDIMENTO A
POPULACAO CARENTE

2142

GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DO IDOSO

GESTAO DO FUNDO
SOCIAL DE

o FUNDO MUN DOS DIREITOS DA

SOCIAL CRIANGA E ADOLESCENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DE DESENVOLVIMENTO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
SOCIAL

GABINETE DO PREFEITO 02.03 - FUNDO SOCIAL

Fungéo de
Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA

SOLIDARIEDADE MUN. MAIRIPORA SOCIAL

cdo de D i 30 da
Governo Meta

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
E:

stimada

ASSISTENCIA AO IDO gNIDADES IMPLANTADA NUMERO

SO

é(S)SISTENCIA AOIPO CONSELHOS MANTIDOS NUMERO

ASSISTENCIA A CRIAN
CA E AO ADOSLESCEN él())gLESCENTES ATENDI

TE

ASSISTENCIA A CRIAN
CA E AO ADOSLESCEN UNIDADE MANTIDA
TE

ASSISTENCIA A CRIAN
GA E AO ADOSLESCEN CONSELHOS MANTIDOS NUMERO
TE

NUMERO

NUMERO

ASSISTENCIA AO POR
TADOR DE DEFICIENC

UNIDADES IMPLANTADA
IA s

NUMERO

ASSISTENCIA COMUNI LSJNIDADES IMPLANTADA NUMERO

TARIA

ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN UNIDADE MANTIDA  NUMERO
TE
ASSISTENCIA COMUNI £y 1AS ATENDIDAS ~ UNIDADE

TARIA

ASSISTENCIA AQ IDO. ENTIDADES ATENDIDAS NUMERO

ASSISTENCIA A CRIAN
GA E AO ADOSLESCEN PESSOAS ATENDIDAS
TE

A$SISTENCIA COMUNI UNIDADES IMPLANTADA
TARIA S

NUMERO

NUMERO

ASSISTENCIA COMUNI geov/1c0 MANTIDO

A PERCENTUAL
ASSISTENCIA COMUNI SALARIOS E ENCARGOS

TARIA PAGOS PERCENTUAL
ASSISTENCIA COMUNI geneprcios PAGOS  PERCENTUAL
TARIA

ASSISTENCIA COMUNI ADIANTAMENTOS CONC

TARIA EDIDOS NUMERO
ADMINISTRAGAO GER UNIDADE MANTIDA  NUMERO
ASSISTENCIA COMUNI peggoag ATENDIDAS — NUMERO
TARIA

ASSISTENCIA COMUNI £A My 1AS INSERIDAS — NUMERO

TARIA

A$SIST§NCIA COMUNI

TARIA CONSELHOS MANTIDOS NUMERO

A$SISTENCIA COMUNI

A PESSOAS ATENDIDAS ~ NUMERO
ASSISTENCIA COMUNI pegsoag ATENDIDAS — NUMERO
TARIA

ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN SERVICO MANTIDO ~ PERCENTUAL
TE

‘S\gSISTENCIA AOIDO gepyIco MANTIDO — PERCENTUAL
ASSISTENCIA COMUNI SERVICO MANTIDO ~ PERCENTUAL
TARIA

1,00

1,00

5,00

1,00

1,00

1,00

0,00

1,00

5,00

1,00

3,00

1,00

100,00

100,00

100,00

5,00

1,00

2.000,00

10.000,00

1,00

70,00

500,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

0,00

1,00

0,00

1,00

1,00

0,00

1,00

1,00

44,00

1,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

18,00

1,00

7.807,00

6.162,00

1,00

70,00

316,00

100,00

100,00

100,00

da Meta

Em fase de construgéo.

Meta cumprida.

N&o houveram desacolhidos por maioridade.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Servigo com consorcio pelo CIMBAJU.

Unidade implantada no final do exercicio de 2023.

Meta cumprida.

Atendimento conforme demanda.

Meta cumprida.

N&o temos esse servigo.

N&o houve recurso suficiente p/ implantagédo.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

adiantamentos necessarios para execugdo das atividades da
Secretaria.

Meta cumprida.

Atendimento conforme demanda.

Atendimento conforme demanda.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Atendimento conforme demanda.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida. Todos os servidores tiveram seus salarios p
agos no exercicio.



Cédigo
do
Programa

4015

5001

5002

5002

5003

5003

5003

5003

5003

5004

5004

5004

5004

5004

5004

5005

5005

5005

5005

5005

5006

Denominagéo do
Programa

POLITICAS PARA
PESSOAS COM
DEFICIENCIA

TERRA PRETA +

CIDADE LIMPA

CIDADE LIMPA

SERVICOS PUBLICOS
URBANOS

SERVICOS PUBLICOS
URBANOS

SERVICOS PUBLICOS
URBANOS

SERVICOS PUBLICOS
URBANOS

SERVICOS PUBLICOS
URBANOS

MAIS OBRAS E
ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E
ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E
ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E
ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E
ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E
ACESSIBILIDADE

GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA
GESTAO
HABITACIONAL

Cédigo
da

Agao
2154

2064

2034

2035

2036

2037

2038

2039

2040

1008

1009

1010

1011

1012

1082

2001

2002
2003
2004

2005

2001

Denominagédo da
Agédo

SOLIDARIEDADE
GESTAO DAS
POLITICAS PARA
PESSOAS COM
DEFICIENCIA
MANUTENCAO DA
MALHA VIARIA
COLETA DE RESIDUOS
DOMICILIARES,
VERDES, DA
CONSTRUCAO CIVIL,
MATERIAIS
INSERVIVEIS E
OUTROS
LIMPEZA PUBLICA E
CONSERVACAO
URBANA
MANUTENCAO DA
INFRAESTRUTURA
URBANA E DA MALHA
VIARIA MUNICIPAIS

MANUTENCAO DOS
EQUIPAMENTOS
URBANOS DE USO
PUBLICO

MANUTENCAO E
CONSERVACAO DE
EDIFICACOES
PUBLICAS

MANUTENCAO DA
REDE DE ILUMINACAO
PUBLICA

MANUTENCAO DA
FROTA MUNICIPAL

CONSTRUCAO,
REFORMA OU
AMPLIACAO DE
EDIFICACOES
PUBLICAS

OBRAS DE
PAVIMENTACAO,
DRENAGEM,
RECAPEAMENTO E
CONTENCOES EM VIAS
PUBLICAS

OBRA DE
IMPLANTACAO DE
INFRAESTRUTURA
URBANA
EXPANSAO DA
ILUMINACAO PUBLICA
IMPLANTACAO,
AMPLIACAO E
REFORMA DE
EQUIPAMENTOS
PUBLICOS

CIDADE ACESSIVEL

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APQIO AO ESTAGIO

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

Unidade

2. Unidade Executora
Orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL

DE DESENVOLVIMENTO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA

SOCIAL C/DEFICIENCIA
SUBPREFEITURA DE TER
RA PRETA SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
DE HABITA(,‘AO REGUL PLANEJ.URBA
ARIZAGAO FUNDIARIA E

Fungéo de

Governo
ASSISTENCIA

SOCIAL

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

HABITAGAO

cdo de D

Governo Meta

ASSISTENCIA AO POR

TADOR DE DEFICIENC ACOES REALIZADAS ~ NUMERO
IA

SERVICOS URBNOS  VIAS PUBLICAS KILOMETROS
SERVICOS URBNOS ~ LIXO COLETADO TONELADAS
SERVIGOS URBNOS  VIAS PUBLICAS KILOMETROS
INFRA-ESTRUTURA UR MANUTENCAO DE VIAS

BANA PUBLICAS PERCENTUAL
INFRA-ESTRUTURA UR EQUIPAMENTOS PUBLIC jypo
BANA

SERVICOS URBNOS EREDIOS CONSTRUIDO \ymero
SERVICOS URBNOS ~ LAMPADAS TROCADAS UNIDADE
SERVICOS URBNOS ~ VEICULOS MANTIDOS ~ UNIDADE
INFRA-ESTRUTURA UR epiercacoEs UNIDADE
BANA

INFRA-ESTRUTURA UR

s PROJETOS UNIDADE
INFRA-ESTRUTURA UR IMPLANTACAO DE INFR |\
BANA A ESTRUTURA URBANA

SERVICOS URBNOS ~ RONTOS DEILUMINACA 15 ape

O PUBLICA

EQUIPAMENTOS PUBLIC
0OS IMPLANTADOS/REFO UNIDADE
RMADOS

INFRA-ESTRUTURA UR
BANA

EQUIPAMENTOS PUBLIC

INFRA-ESTRUTURA UR (55 1MpL ANTADOS/REFO UNIDADE

BANA

RMADOS
ADMINISTRACAO GER SALARIOS E ENCARGOS PERCENTUAL
PAGOS
QEMINISTRACAO GER BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
ADMINISTRAGAO GER ADIANTAMENTOS CONC
AL EDIDOS NUMERO
QEMINISTRACAO GER UNIDADE MANTIDA NUMERO
ADMINISTRACAO GER NUMERO DE ESTAGIARI \;mer0

0OS ATUANDO/ANO

ADMINISTRACAO GER SALARIOS E ENCARGOS PERCENTUAL
PAGOS

Estimada

2,00

100,00

28.000,00

100,00

300,00

3,00

14,00

2.000,00

50,00

1,00

10,00

1,00

300,00

2,00

5,00

81,00

50,00

3,00

2,00

10,00

100,00

1,00

100,00

31.650,00

800,00

700,00

12,00

20,00

6.600,00

50,00

2,00

21,00

1,00

32,00

1,00

0,00

100,00

100,00

0,00

1,00

0,00

100,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento
Realizada

da Meta

Atendimento conforme demanda.

Meta cumprida.

Lixo coletado em 95% do municipio.

800 km de vias conservadas entre varrigdo capinagdo, roga
gem.

700 Km de vias conservadas entre patrolamento, concretag
em e tapa Buraco.

Manutengdo, Conservagéo e Revitalizagdo - Praga Mufarrege
I e II, Praca do Rosario, Praga Bento (Igreja Matriz), Parque
Linear, Canteiro Hebrain Hallak, 2 Rotatorias, Praga do Barr
eiro, Praga do Celeste, Praga Henrique Martins, Praga Capoa
vinha

Manuteng&o e Conservagdo de 18 prédios Publicos. (Patio, P
aco Municipal, Subprefetiura, 2 cemitérios, Reginal Serra, C
ras, CCCA, CCI, Desenvolvimento Econémico, Centro Esport
ivo, Caps, Cultura, Sarkisdo, Casa da Mulher, Sec de Obras,
CEO, Defesa Civil, Fisioterapia, Rodoviaria

Lampadas trocadas ou instaladas.
Manutencdo de aproximadamente 50 veiculos incluindo cam

inhoes e maquinas. Obs: veiculos proprios substituidos por |
ocados.

1 obra ficou para o exercicio de 2024.

Ampliagdo da equipe.

Meta alcangada.

Em processo licitatdrio.

1 obra ficou para o exercicio de 2024.

N&o atingimos a meta estimada, por falta de recurso/orgam
ento/emenda parlamentar.

Todos servidores foram pagos.

Todos servidores foram pagos.

N&o houve necessidade.

Devido a separagdo da secretaria de obras e servigos, confo
rme LEI COMPLEMENTAR N° 448, DE 24 DE MARGO DE 202
2, a secretaria de obras e planejamento ficou em apenas u

m prédio publico.

N&o houve a possibilidade de contratagéo, devido a rescisdo
do contrato com o CIEE.

Meta alcangada.



Cédigo
do
Programa

5006

5006

5006

5006

5006

5007

5007

5007

5008

5008

5008

5008

5009

5009

5010

5010

5010

Denominagéo do
Programa

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO
ATENDIMENTO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO
ATENDIMENTO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO
ATENDIMENTO
HABITACIONAL

ORDENAMENTO E
GESTAO DO
TERRITORIO

ORDENAMENTO E
GESTAO DO
TERRITORIO

ORDENAMENTO E
GESTAO DO
TERRITORIO

ORDENAMENTO E
GESTAO DO
TERRITORIO

REGULARIZACAO
FUNDIARIA

REGULARIZACAO
FUNDIARIA

GESTAO DAS
POLITICAS DE
SERVICOS URBANOS

GESTAO DAS
POLITICAS DE
SERVICOS URBANOS

GESTAO DAS
POLITICAS DE
SERVICOS URBANOS

Cédigo
da

Agédo
2002
2003
2004
2146
2147
2111
2112
2121
1051
1052
1053
2113
2114

2115

2001

2002

2004

Denominagédo da
Agédo

GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE
HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE
DESENVOLV. URBANO,

Unidade
Orgcamentaria

PLANEJAMENTO URBAN
(0]

Fungdo de

Unidade Executora
Governo

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGCAO, REGUL
ARIZAGAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
o

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGCAO, REGUL
ARIZAGAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
o

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANE].URBA HABITAGAO

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANEJ.URBA HABITAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGCAO, REGUL
ARIZAGAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
o

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZAGAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
o

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITACAO, REGUL FUNDO

ARIZAGAO FUNDIARIA E MUN.DES.URBANO,ECONOMICO E
PLANEJAMENTO URBAN SOCIAL

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANE].URBA HABITAGAO

FUNDO MUN.DE HABITACAO DE

INTERESSE SOCI HABITACAO

HABITACAO

ECONOMICO E SOCIAL

GESTAO SOCIAL

ESTIMULO A
PRODUCAO
HABITACIONAL

PROGRAMA SOCIAL DE

AUXILIO MORADIA

PDGEO E
MANUTENCAO SIGMA

PLANO URBANISTICO
PARA O CENTRO DA
CIDADE

DESENHO E
PAISAGISMO URBANO

CONFERENCIA DA
CIDADE

REGULARIZACAO DE
INTERESSE SOCIAL

REGULARIZACAO DE
INTERESSE
ESPECIFICO

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGCAO, REGUL
ARIZAGAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZAGAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
o

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANEJ.URBA HABITAGAO

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANE].URBA HABITACAO

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZAGAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
(0]

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITACAO, REGUL SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
ARIZACAO FUNDIARIA E PLANEJ.URBA

PLANEJAMENTO URBAN '
(0]

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZAGCAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
(0]

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITACAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
(0]

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZAGCAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
(0]

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
(0]

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITACAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
(0]

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANE].URBA HABITAGAO

HABITACAO

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANE].URBA HABITAGAO

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANEJ.URBA HABITAGAO

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANE].URBA HABITAGAO

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANEJ.URBA HABITAGAO

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E

PLANE].URBA HABITACAO

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE

DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS URBANISMO

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE

DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS URBANISMO

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE

DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS URBANISMO

cio de
Governo

ADMINISTRAGAO GER
AL
ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

HABITACAO URBANA
HABITAGAO URBANA
HABITACAO URBANA
HABITAGAO URBANA
HABITAGAO URBANA
HABITAGAO URBANA
HABITAGAO URBANA
HABITACAO URBANA
HABITAGAO URBANA
HABITACAO URBANA

HABITAGAO URBANA
ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

Meta

BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
ég%gg;AMENTOS CONC NUMERO
UNIDADE MANTIDA NUMERO
SERVICO MANTIDO PERCENTUAL
SERVICO MANTIDO PERCENTUAL
FAMILIAS ATINGIDAS  PERCENTUAL
LSJNIDADES CONTRUIDA UNIDADE
FAMILIAS ATENDIDAS  UNIDADE

SISTEMA CONTRATADO NUMERO

ELABORACAO DE PLANO NUMERO

I;ROJETOS ELABORADO NUMERO

CONFERENCIA REALIZA

DA NUMERO

FAMILIAS ATENDIDAS  UNIDADE

POPULACAO DE BAIXA R

ENDA ATENDIDA PERCENTUAL
SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
UNIDADE MANTIDA NUMERO

Unidade de Medida 2

100,00

12,00

5,00

80,00

80,00

100,00

20,00

30,00

1,00

1,00

10,00

1,00

500,00

100,00

100,00

100,00

1,00

stimada

100,00

0,00

5,00

1,60

0,00

100,00

0,00

12,00

0,00

0,00

0,00

1,00

500,00

0,00

100,00

100,00

1,00

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
Realizada

da Meta

Meta alcangada.

Né&o foi utilizado nenhum valor para adiantamentos.

Meta alcangada.

Foi utilizado apenas R$ 1.900,00 do valor do Fundo Municip
al de Interesse Socia para o coffee break da posse da Conci
dade.

Né&o foi utilizado nenhum valor.

Meta alcangada.

N&o foi construida e nem firmado convénio para unidades h
abitacionais.

Atendimento conforme demanda.

néo foi contratado nenhum sistema para PDGEO e SIGMA.

N&o foi elaborado nenhum plano urbanistico para o centro d
a cidade.

N&o houveram projetos elaborados para desenho e gestéo d
o territorio.

Meta alcangada.

Meta alcangada.

Valor para regularizagéo de interesse especifico foi remanej
ado para regularizagéo de interesse social.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.



Cédigo
do
Programa

6001

6001

6001

6001

6001

6001

6002
6002

6002

6002

6003

6003

6003

6003

6003

6003

6003

6003

6003

6003

6003

6004

6004

Denominagéo do
Programa

GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO
GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO
GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVE
MAIRIPORA

DESENVOLVE
MAIRIPORA

DESENVOLVE
MAIRIPORA

DESENVOLVE
MAIRIPORA

GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS

GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS

GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS

GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS

GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS

GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS

GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS

AQUI SE FAZ
EDUCACAO
AMBIENTAL

AQUI SE FAZ
EDUCACAO
AMBIENTAL

Cédigo
da

Agédo

1013

2001

2002

2003
2004
2042

1014
1015

2043

2044

1064

1065

1066
1067

1069

2001

2002

2003
2004

2134

2145
1070

2135

Denominagédo da
Agédo

CONSTRUCAO,
ADEQUACAO E
REFORMA DE
UNIDADES VOLTADAS

AO DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

FORMACAO
PROFISSIONAL

IMPLANTACAO DO
PORTO SECO E
CENTRO LOGISTICO
INCUBADORA DE
EMPRESAS
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
FOMENTO AS
ATIVIDADES
AGRICOLAS E
ABASTECIMENTO

CONSELHO DO MEIO
AMBIENTE- CONDEMA

MEU JUQUERI LIMPO

ARBORIZACAO DE
ESPACOS PUBLICOS

PROMOCAO DE
ENERGIA
SUSTENTAVEL

MUDAS

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
ELABORACAO DO
PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO
GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E
SANEAMENTO

PRESERVACAO DOS
RECURSOS HIDRICOS

MEIO AMBIENTE NA
ESCOLA

Unidade

2. Unidade Executora
Orgamentaria

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL FUNDO MUN.DE MEIO AMBIENTE E
DO MEIO AMBIENTE SANEAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Fungdo de
Governo

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

cio de
Governo

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

FOMENTO AO TRABAL
Hi

PROMOGAO COMERCI
AL

PROMOGAO COMERCI
AL

PROMOGAO COMERCI
AL

PROMOGAO COMERCI
AL

PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L

PRESER\!ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESER\{ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESER\{ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESER\{ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESER\!ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L

PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L

PRESERVACAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L

PRESER\{ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESER\[ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

Meta

UNIDADES REFORMADA
S

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC
EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

ALUNOS EM FORMACAO

UNIDADE IMPLANTADA
E MANTIDA

NUMERO DE EMPRESAS

ACOES REALIZADAS

ACOES REALIZADAS

PROJETOS SOCIOAMBIE
NTAIS FINANCIADOS

PARCERIAS FIRMADAS

PROJETOS DE ARBORIZ
ACAO REALIZADOS

PROJETOS E LEIS APRO
VADOS

MUDAS PRODUZIDAS/R
ECEBIDAS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC
EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

PLANO DE SANEAMENT
O BASICO ELABORADO

SERVICO MANTIDO

PESSOAS CAPACITADAS
NAS CAMPANHAS

CRIANCAS CAPACITADA
S EM ACOES DE EDUCA
CAO AMBIENTA

Unidade de Medida 2

UNIDADE

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

1,00

100,00

100,00

1,00

4,00

2,00

2,00

200,00

5,00

2,00

500,00

100,00

100,00

12,00

100,00

20,00

70,00

500,00

2.500,00

stimada

1,00

100,00

100,00

1.550,00

0,00

0,00

4,00

0,00

0,00

0,00

5,00

0,00

1.500,00

100,00

100,00

0,00

100,00

20,00

70,00

4.042,00

4.042,00

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
Realizada

da Meta

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.
Meta cumprida.
Ampliagdo dos cursos através de parcerias.

Processo em andamento de implantag&do do Porto Seco.

Tratativas r3eferentes ao assunto ndo, foram concluidas no
exercicio.

Meta cumprida.

Aguardando a liberagdo de cursos contratados para essa ag
do.

No exercicio de 2023 o CONDEMA atuou em varios assuntos
pertinentes aos projetos e atividades da Secretaria de Meio

Ambiente, dentro de suas atribuigdes de carater consultivo,

deliberativo, em especial na area do licenciamento ambient

al municipal e no projeto de lei de mudangas climéaticas, por
ém nédo cabe ao CONDEMA interceder em financiamentos d

e projetos socioambientais.

N&o houve demanda ou interesse por parte de outras esfera
s de governo ou organizagdes no desenvolvimento de projet
os de melhorias do Rio Juquery, que apresenta boas condig

Oes de conservagdo e de limpeza.

projetos implantados com utilizagdo de mudas provenientes
de doagbes ou de processos de compensagdo ambiental.

Os projetos dependem de parcerias privadas e ndo houve in
teresse por parte de empresas do setor

ndo houve necessidade de aquisicdo e da utilizagdo de recur
sos, mudas recebidas por TCCA

Meta cumprida.

Meta cumprida.

N&o houve necessidade de adiantamento no periodo

Meta cumprida.

Plano em fase de elaborag&o, parceria com a Secretaria de
Obras e Planejamento

Meta cumprida.

Os trabalhos de educagdo ambiental realizados nas escolas
e outras organizagdes do Municipio, utilizando materiais did
aticos existentes, sem necessidade de utilizagéo de recurso
s

Os trabalhos de educag@o ambiental realizados nas escolas
e outras organizagdes do Municipio, utilizando materiais did
aticos existentes, sem necessidade de utilizagdo de recurso
s



Cédigo
do
Programa

6005

6005

6005

6005

6006

6006

6006

6007

6007

6007

6007

7002

7002

7002

7002

7003

7003

Denominagéo do
Programa

CAUSA ANIMAL

CAUSA ANIMAL

CAUSA ANIMAL

CAUSA ANIMAL

COLETA SELETIVA E
COMPOSTAGEM

COLETA SELETIVA E
COMPOSTAGEM

COLETA SELETIVA E
COMPOSTAGEM

PROGRAMA
AGRICULTURA

PROGRAMA
AGRICULTURA

PROGRAMA
AGRICULTURA

PROGRAMA
AGRICULTURA

GESTAO DA
SUBPREFEITURA

GESTAO DA
SUBPREFEITURA

GESTAO DA
SUBPREFEITURA

GESTAO DA
SUBPREFEITURA

ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA

ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA

Cédigo
da
Agédo

1071
1072
2136

2137

1073

1074

2138

1075

1076

1077

2139

2001

2002

2003

2004

2001

2002

Denominagédo da
Agédo

ATENDIMENTO

VETERINARIO PUBLICO DO MEIO AMBIENTE

FAUNA SILVESTRE

INCENTIVO A
CASTRACAO

GESTAO DA CAUSA
ANIMAL

IMPLANTACAO DE
ECOPONTO

COMPOSTAGEM

GESTAO DOS
RESIDUOS SOLIDOS
RECICLAVEIS

IMPLANTACAO DA
HORTA URBANA
ORGANICA

CADASTRO DE
PRODUTORES RURAIS

CURSOS AOS
AGRICULTORES

AGRONEGOCIO
FAMILIAR

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

Unidade Unidade Executora
Orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL g cRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SUBPREFEITURA DE TER

RA PRETA SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

SUBPREFEITURA DE TER

RA PRETA SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

SUBPREFEITURA DE TER
RA PRETA SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA
SUBPREFEITURA DE TER
RA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
AGAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
AGAO

SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

Fungdo de
Governo

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

AGRICULTURA

AGRICULTURA

AGRICULTURA

AGRICULTURA

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRAGAO

AL

cdo de D inacdo da . L Q
Governo Meta Unidade de Medida Estimada

PRESERVAGAO E CON
SERVAGCAO AMBIENTA ANIMAIS ATENDIDOS ~ NUMERO 100,00
L
PRESERVAGAO E CON

Y ANIMAIS SILVESTRES M
SERVACAO AMBIENTA ,{F /200 NUMERO 300,00
PRESERVAGAO E CON
SERVAGCAO AMBIENTA ANIMAIS CASTRADOS ~NUMERO 1.200,00
L
PRESERVAGAO E CON
SERVACAO AMBIENTA SERVICO MANTIDO ~ PERCENTUAL 100,00
L
PRESERVAGAO E CON

v PERCENTUAL DO PROJE
SERVACAO AMBIENTA 16 i1p ANTADO PERCENTUAL 20,00
PRESERVAGAO E CON

v COMPOSTO ORGANICO
SERVACAO AMBIENTA Sorio 00 KILO 250,00
PRESERVAGAO E CON

Y RESIDUOS SOLIDOS RE
SERVACAO AMBIENTA €10 3508 ToTaD0g | TONELADA/ANO. 200,00
CONTROLE AMBIENTA HORTAS IMPLANTADAS NUMERO 2,00
CONTROLE AMBIENTA PRODUTORES RURAIS C
L ADASTRADOS NUMERO 10,00
EONTRO'—E AMBIENTA )r50S OFERECIDOS NUMERO 4,00
EONTROLE AMBIENTA £\ENTOS REALIZADOS NUMERO 25,00
ADMINISTRAGAO GER SALARIOS E ENCARGOS
Nt PAGOS PERCENTUAL 100,00
ADMINISTRAGAO GER gENEFICIOS PAGOS — PERCENTUAL 100,00
ADMINISTRAGAO GER ADIANTAMENTOS CONC
P et NUMERO 5,00
QEMINISTRACAO GER NIDADE MANTIDA  NUMERO 1,00
ADMINISTRAGAO GER SALARIOS E ENCARGOS
A RGOS PERCENTUAL 2.600,00
ADMINISTRACAO GER genericios PAGOS — PERCENTUAL 100,00

194,00

300,00

1.774,00

100,00

20,00

250,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

1,00

100,00

73,32

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
Realizada

da Meta

N&o foram utilizados recursos orgamentarios pois os animai
s foram encaminhados para CRAS PET (S&o Paulo), CEMAC
AS (Perus) e ZOO (Guarulhos)

Os servigos de manejo foram realizados sem que houvesse
necessidade de utilizagdo de recursos

Meta cumprida.

A manutengdo administrativa da Causa Animal (materiais d
e consumo e servigos) foram mantidas pela Secretaria de M
eio Ambiente, com recursos da prépria Secretaria

A implantagdo dos ecopontos dependem de licenciamento a
mbiental e sua implantagdo dependera de futuras parcerias
pUblico-privadas. Por outro lado, o Municipio dispde para a
populagdo, sem custos, os servigos de cata-treco, a fim de r
eduzir o descarte irregular de objetos em locais inadequado
s.

Com utilizag&o de trituradores adquiridos pela Secretaria de
Meio Ambiente, os compostos sdo produzidos por servidore
s municipais, utilizando residuos vegetais de podas realizad
as no Municipio, sem necessidade de utilizagdo de recursos
orgamentarios e financeiros municipais

Meta cumprida.

Os projetos desta natureza dependem de convénios e repas
ses de outras esferas de governo. A maior parte do Municipi
o estd situada em areas protegidas, dificultando a implanta
Gdo de areas para culturas agricolas. Ndo ha no Municipio u
ma tradigdo agricola e isso vem a dificultar o interesse pelo
Programa. Todas as agdes deste Programa foram pré estabe
lecidos para o caso de haver algum convénio de repasse de
recursos estaduais ou federais que venham, futuramente, f
ortalecer essa atividade no Municipio

Os projetos desta natureza dependem de convénios e repas
ses de outras esferas de governo. A maior parte do Municipi
0 estd situada em areas protegidas, dificultando a implanta
G&o de &reas para culturas agricolas. N&o ha no Municipio u
ma tradigdo agricola e isso vem a dificultar o interesse pelo
Programa. Todas as agdes deste Programa foram pré estabe
lecidos para o caso de haver algum convénio de repasse de
recursos estaduais ou federais que venham, futuramente, f
ortalecer essa atividade no Municipio

Os projetos desta natureza dependem de convénios e repas
ses de outras esferas de governo. A maior parte do Municipi
o estd situada em areas protegidas, dificultando a implanta
Gdo de areas para culturas agricolas. Ndo ha no Municipio u
ma tradicdo agricola e isso vem a dificultar o interesse pelo
Programa. Todas as agdes deste Programa foram pré estabe
lecidos para o caso de haver algum convénio de repasse de
recursos estaduais ou federais que venham, futuramente, f
ortalecer essa atividade no Municipio

Os projetos desta natureza dependem de convénios e repas
ses de outras esferas de governo. A maior parte do Municipi
o estd situada em areas protegidas, dificultando a implanta
c&o de areas para culturas agricolas. N&o ha no Municipio u
ma tradigdo agricola e isso vem a dificultar o interesse pelo
Programa. Todas as agbes deste Programa foram pré estabe
lecidos para o caso de haver algum convénio de repasse de
recursos estaduais ou federais que venham, futuramente, f
ortalecer essa atividade no Municipio

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Né&o foi necessério fazer adiantamentos.

Meta cumprida.

quantidade estimada deveria ser 100%.

Limite salarial exposto em Legislagdo



Cédigo
do
Programa

7003

7003

7003

7004

7004

7005

7005

7005

7005

7006

7006

7006

7006

7006

7006

7007

7007

7007

7007

7007

Denominagéo do
Programa

ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA
ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA
ADMINISTRACAO,

RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA

ESCOLA DE GOVERNO

ESCOLA DE GOVERNO

GOVERNO

Cédigo
da
Agao
2003
2004
2005

2004

2106

ELETRONICO/CIDADES 2107

INTELIGENTES

GOVERNO

ELETRONICO/CIDADES 2108

INTELIGENTES

GOVERNO

ELETRONICO/CIDADES 2109

INTELIGENTES

GOVERNO

ELETRONICO/CIDADES 2109

INTELIGENTES

GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS
GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS

GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS

GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS
GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS
GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

2001

2002

2003

2004

2005

2144

2001

2001

2001

2002

2002

Denominagédo da
Agédo

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO AO ESTAGIO

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

CAPACITACAO E
TREINAMENTOS

MODERNIZACAO E
MANUTENCAO DO

PARQUE TECNOLOGICO

PREFEITURA SEM
PAPEL

CIDADES
INTELIGENTES

CIDADES
INTELIGENTES

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO AO ESTAGIO

PUBLICIDADE LEGAL

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

Unidade
Orgcamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACRO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
AGAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACRO

Unidade Executora

SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAZENDA FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECR.MUNIC.DE RELAC SECR.MUNIC.DE RELACOES
OES INSTITUCIONAIS  INSTITUCIONAIS

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO JUNTA DE SERVICO MILITAR

SECR.MUNIC.DE RELAC SECR.MUNIC.DE RELACOES
OES INSTITUCIONAIS  INSTITUCIONAIS

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO

Fungéo de

Governo

ADM INISTRACAO

ADM INISTRA(;AO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADM INISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRA(;AO

ADMINISTRAGAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

cio de
Governo

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRA(;AO GER

ADMINISTRA(;AO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

TECNOLOGIA DA INFO

RMATIZACAO

TECNOLOGIA DA INFO
RMATIZAGAO

ADMINISTRAGAO FINA

NCEIRA

TECNOLOGIA DA INFO
RMATIZACAO

ADMINISTRACAO FINA SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

ADMINISTRACAO FINA
EIRA

ADMINISTRACAO FINA ADIANTAMENTOS CONC
EIRA

ADMINISTRACAO FINA
EIRA

ADMINISTRAGAO FINA NUMERO DE ESTAGIARI

NCEIRA

COMUNICAGAO SOCIA

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

Meta

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

NUMERO DE ESTAGIARI

0OS ATUANDO/ANO

UNIDADE MANTIDA

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO DE TERMINAIS NUMERO

SERVICOS MANTIDOS

SERVICOS DIGITAIS

CONTRATOS FIRMADOS

CONTRATOS FIRMADOS

BENEFICIOS PAGOS

EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

0OS ATUANDO/ANO

SERVICO MANTIDO

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

Estimada

100,00

3,00

1,00

3,00

500,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

5,00

15,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Realizada

0,00

5,00

1,00

7,00

296,00

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

7,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

da Meta

N&o houve necessidade de concesséo de adiantamentos

Diante do remanejamento do Departamento de Recursos H
umanos e do Arquivo Central, se fez necessario a locagdo d
e mais dois imdveis para suprir a necessidade da secretaria.

Meta cumprida.

Dentro dos pardmetros contratuais fez-se necesséria a adig
&o de mais 4 atividades

Periodo de aplicagéo dos cursos e modalidades da escola de
governo aos servidores; readequacgdo de cursos; disponibili
dade dos servidores

Os servigos foram mantidos e as manutengdes tecnologias r
ealizadas no decorrer do ano de 2023

Considerando a implantag&o do Processo Digital, servigos o
nline, a utilizagéo do de papel foi diminuindo ao longo do an
o de 2022.

A meta foi atingida. Temos hoje um contrato em andament
o para um projeto de cidades inteligentes. Contrato com a e
mpresa Mitra Acesso em Rede e Tecnologia Informagédo Mun
icipal S/A.

Foi realizado o contrato afim de atender a agéo da Cidade I
nteligente no de 2022.

Meta atingida. Todos os servidores tiveram seus salarios pa
gos dentro do exercicio.

Meta atingida. Todos os servidores tiveram seus beneficios
pagos dentro do exercicio.

A meta foi excedida em 2 pontos, tendo em vista a necessi
dade de capacitagdo dos servidores no ano de 2023, tanto r
eferente a nova Lei de Licitagdes, quanto ao Planejamento
Municipal. Os adiantamentos concedidos foram para custear
despesas com alimentagdo e pedagio para participagdo dos
servidores da Secretaria da Fazenda em cursos de capacitag
&o e aperfeigoamento.

Meta atingida. Os recursos gastos serviram pra manutengdo
da Unidade "Secretaria da Fazenda".

N&o foi possivel a contratagdo de estagiarios no exercicio.

Todos os atos legais da Secretaria foram devidamente publi
cados, atendendo os principios de transparéncia e legalidad
e.

Meta cumprida.

Meta atingida. Todos os servidores tiveram seus salarios pa
gos dentro do exercicio.

Meta atingida. Todos os servidores tiveram seus saldrios pa
gos dentro do exercicio.

Meta cumprida.

Meta atingida. Todos os servidores tiveram seus beneficios
pagos.



Cédigo
do
Programa
7007
7007
7007
7007
7007
7007

7007

7007

7008

7008

7008

7008
7008
7009

7009

7009

8001

8001

8001

8002

8003

8003

8003

8003

8003
8004

Denominagéo do
Programa

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

ADVOCACIA
MUNICIPAL

ADVOCACIA
MUNICIPAL

ADVOCACIA
MUNICIPAL

ADVOCACIA
MUNICIPAL

ADVOCACIA
MUNICIPAL

COMUNICACAO E
PUBLICIDADE

COMUNICACAO E
PUBLICIDADE
COMUNICACAO E
PUBLICIDADE

REDUCAO DE RISCO E
AUMENTO DE
RESILIENCIA

REDUCAO DE RISCO E
AUMENTO DE
RESILIENCIA

REDUCAO DE RISCO E
AUMENTO DE
RESILIENCIA

POLITICA MUNICIPAL
DE PROTECAO E
DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL
GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

Cédigo
da
Agao

2003
2003
2004
2004
2004
2004
2004

2004

2001

2002

2003

2004
2005
2004

2143

2144

1016
1017

1018

1020

1021

2001

2003

2004

2045
1050

Denominagédo da
Agédo

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOQIO AO ESTAGIO

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
PUBLICIDADE
INSTITUCIONAL

PUBLICIDADE LEGAL

PROJETOS DE
INTERVENCAO
ESTRUTURAL EM
AREAS DE RISCO

PROJETOS DE
INTERVENCAO NAO
ESTRUTURAL EM
AREAS DERISCO

IMPLANTACAO DE
SISTEMA DE ALERTA
NAS AREAS DE RISCO

EVENTO SOCIO
EDUCACIONAL ANUAL
DE DEFESA CIVIL
INFORMATIZACAO DO
ATENDIMENTO E
GERENCIAMENTO
OPERACIONAL
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
TELEFONE DE
EMERGENCIA 199
CENTRAL DE
SEGURANCA

Unidade

- Unidade Executora
Orgamentaria

SECR.MUNIC.DE RELAC SECR.MUNIC.DE RELACOES
OES INSTITUCIONAIS  INSTITUCIONAIS

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO

SECR.MUNIC.DE RELAC SECR.MUNIC.DE RELACOES
OES INSTITUCIONAIS  INSTITUCIONAIS

COORDENADORIA DA GESTAO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO CONTROLADORIA MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO OUVIDORIA

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO

GABINETE DO PREFEITO JUNTA DE SERVICO MILITAR

PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL

GABINETE DO PREFEITO ASSESSORIA DE IMPRENSA

GABINETE DO PREFEITO ASSESSORIA DE IMPRENSA

GABINETE DO PREFEITO ASSESSORIA DE IMPRENSA

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL pU

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

Fungdo de
Governo

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRA(;AO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

ADMINISTRAGAO
ADMINISTRAGAO
ADMINISTRACKO

ADM INISTRACAO

ADM INISTRACAO

SEGURANGCA
BLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SEGURANGA
PUBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANCA

DE SEGURANCA PUBLIC MOBILIDADE

PUBLICA

D i doda

cio de
Governo
ADMINISTRACAO GER
ADMINISTRACAO GER
ADMINISTRACAO GER
ADMINISTRACAO GER
ADMINISTRA(;AO GER
ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER

ADMINISTRACAO GER
ADMINISTRACAO GER
COMUNICAGAO SOCIA

COMUNICAGAO SOCIA

COMUNICAGAO SOCIA

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

INEORMACAO E INTEL
IGENCIA

Meta

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

NUMERO DE ESTAGIARI

0OS ATUANDO/ANO

UNIDADE MANTIDA

SERVICO MANTIDO

SERVICO MANTIDO

PROJETOS DE INTERVE

NCAO

PROJETOS/ATIVIDADES

REALIZADAS

EQUIPAMENTOS INSTAL

ADOS

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

EVENTOS REALIZADOS NUMERO

IMPLANTACAO DE SISTE

MAS

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

FASES DE IMPLANTACA
o

UNIDADE INSTALADA

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL
NUMERO

Estimada

5,00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

5,00

2,00

15,00

1,00

90,00

90,00

2,00

4,00

2,00

1,00

30,00

100,00

2,00

1,00

10,00
1,00

Realizada

0,00

12,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

2,00

2,00

4,00

1,00

90,00

90,00

0,00

4,00

0,00

30,00

100,00

5,00

1,00

10,00
0,00

da Meta

Né&o foi necessério nenhum aditamento.

Foram concedidos 12 aditamentos no ano. Ultrapassamos a
meta, o que ¢é justificado pelo aumento das agendas em bu
sca de solugdes inteligentes para o municipio.

Meta cumprida.

Meta atingida. Os recursos gastos serviram para manutenca
o da devida unidade.

Meta atingida. Os recursos gastos serviram para manutenca
o da devida unidade.

Meta atingida. Os recursos gastos serviram para manutenca
o da devida unidade.

Meta atingida. Os recursos gastos serviram para manutenca
o da devida unidade.

Meta atingida. Os recursos gastos serviram para manutenca

o da devida unidade.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

N&o houve demanda de processos que necessitem de mais
aditamentos.

Meta cumprida.

Devido as mudangas de salas, as novas acomodagdes ndo ¢
omportaram maior nimero de estagidrios.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Considerando que houve a necessidade de reestruturagéo d
a Defesa Civil, com a aquisigdo de veiculos, ampliagdo do g
uadro de funcionarios, sistematizagdo dos servigos, aquisiga
o de equipamentos de uso individual e aquisigdo de equipa

mentos para execugdo de servigos pertinentes.

Meta cumprida.

Considerando que houve a necessidade de reestruturagéo d
a Defesa Civil, com a aquisigdo de veiculos, ampliagdo do q
uadro de funciondrios, sistematizagdo dos servigos, aquisicad
o de equipamentos de uso individual e aquisigdo de equipa

mentos para execugdo de servigos pertinentes.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Considerando que houveram compromissos externos, curso
s e treinamentos que surgiram no decorrer do ano e foi nec
essdria a solicitagdo de adiantamentos.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

N&o conseguimos o local ideal para a construgéo.



Cédigo
do
Programa

8004

8004

8004

8004

8004

8004

8004

8005

8005

8005

8005

8005

8005

8005

8005

8006

8006

9001

9001

9002

Denominagéo do
Programa

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS DE
TRANSPORTE E
TERMINAIS ROD

GESTAO DAS
POLITICAS DE
TRANSPORTE E
TERMINAIS ROD

CONTRIBUICOES A
UNIAO

CONTRIBUICOES A
UNIAO

Cédigo
da

Agao

2001
2002
2003
2098
2099
2155
2158
2001
2002
2003
2004
2100
2101
2102

2103

2104

2105

SERVICOS DA DIVIDA 3

Denominagédo da
Agédo

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

OPERACAO E
MANUTENCAO DA
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

FORMACAO E
APRIMORAMENTO DA
GUARDA

FUNDO MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA -
FUMSEG

ATIVIDADE DELEGADA

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

EDUCACAO NO
TRANSITO (PROET)

ENGENHARIA DE
TRAFEGO E TRANSITO

MONITORAMENTO E
FISCALIZACAO DE
TRANSITO

SINALIZACAO DE
TRANSITO

OPERACIONALIZACAO
E FISCALIZACAO DO
SISTEMA DE
TRANSPORTE
MUNICIPAL
CONSTRUCAO,
AMPLIACAO E
REFORMA DE
TERMINAIS
RODOVIARIOS

CONTRIBUICAO AO
PASEP

CONTRIBUICAO AO
FUNSET

SERVICOS DA DIVIDA
INTERNA

Unidade
Orgcamentaria

A, TRANSPORTE E MOBI

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANGCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA SEGURANGA
A, TRANSPORTE E MOBI PUBLICA PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA,TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANGCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

Fungdo de

Unidade Executora
Governo

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

URBANISMO

SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E

FAZENDA

A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE URBANISMO
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL ENCARGOS
DA FAZENDA FAZENDA ESPECIAIS

ADMINISTRAGAO

cdo de D o da
Governo Meta

POLICIAMENTO Eﬁégkslos E ENCARGOS
POLICIAMENTO BENEFICIOS PAGOS
POLICIAMENTO ég%gggAMENTOS CONC
POLICIAMENTO //:IT)EONSDIMENTOS EFETIV
POLICIAMENTO g»:I;ACITACOES EFETUA
POLICIAMENTO ACOES REALIZADAS
POLICIAMENTO DIMINUICAO DOS INDI

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

CES DELITUOSOS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC
EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

ESTUDANTES ATINGIDO
S

IMPLANTACOES REALIZ
ADAS

EQUIPAMENTOS ADQUI
RIDOS/INSTALADOS

SINALIZACOES EFETUA
DAS

TRANSPORTES COLETI MANUTENCOES REALIZ

VOS URBANOS

TRANSPORTES COLETI

VOS URBANOS

ADMINISTRAGAO GER

AL

SERVICOS URBNOS

SERVIGO DA DIVIDA I

NTERNA

ADAS

NUMERO DE TERMINAIS

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

PROCESSOS PAGOS

Unidade de Medida 2

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NAO HA

NAO HA

NUMERO

100,00

100,00

10,00

59,00

59,00

2,00

450,00

100,00

100,00

1,00

500,00

5,00

500,00

15,00

114,00

1,00

0,00

0,00

0,00

stimada

100,00

100,00

10,00

59,00

59,00

0,00

450,00

100,00

100,00

0,00

1,00

500,00

5,00

500,00

15,00

114,00

1,00

0,00

0,00

10,00

uantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
Realizada

da Meta

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

A Lei relacionada ao Fundo Municipal de Seguranga estd sen
do estudada para alteragdes.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

N&o houve a necessidade

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Meta cumprida.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que usamos para
o recolhimento do PASEP ao Governo Federal, com base em
todas as receitas arrecadadas pelo Municipio.

Meta cumprida.

Nessa agdo temos 10 contratos em andamento referente a
parcelamentos de Pasep, de IPREMA, Operages de crédito,
etc. A meta ficou equivocada. O correto seria 10 e n&do zer
o.



Cédigo
do
Programa

9003

9003

9003

9003

9003

9003

9003

9004

9999

9999

Denominagéo do
Programa

ENCARGOS ESPECIAIS 4

ENCARGOS ESPECIAIS 5

ENCARGOS ESPECIAIS 6

ENCARGOS ESPECIAIS 6

ENCARGOS ESPECIAIS 6

ENCARGOS ESPECIAIS 6

ENCARGOS ESPECIAIS 6

RESERVAS PARA

EMENDAS 9001
IMPOSITIVAS
RESERVAS DE
CONTINGENCIAS 9001
RESERVAS DE 0002

CONTINGENCIAS

Cédigo
da

Agao

Denominagédo da
Agédo

REQUISITORIOS

REQUISITORIOS DE
PEQUENO VALOR

OUTROS ENCARGOS
ESPECIAIS

OUTROS ENCARGOS
ESPECIAIS

OUTROS ENCARGOS
ESPECIAIS

OUTROS ENCARGOS
ESPECIAIS

OUTROS ENCARGOS
ESPECIAIS

PARA
SUPLEMENTACOES

PARA
SUPLEMENTACOES

PARA PASSIVOS
CONTINGENTES

Unidade

2. Unidade Executora
Orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNIC.ED

UCACAO E CULTURA SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL g ~peTARIA MUNIC.DE

DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

Fungdo de
Governo

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

ENCARGOS
ESPECIAIS

RESERVA DE
CONTINGENCIA

RESERVA DE
CONTINGENCIA

40 da
Meta

cdo de D
Governo

OUTROS ENCARGOS E

SPECIAIS REQUISITORIOS PAGOS

OUTROS ENCARGOS E

SPECIAIS REQUISITORIOS PAGOS

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

OUTROS ENCARGOS E
SPECIAIS

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

OUTROS ENCARGOS E
SPECIAIS

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

OUTROS ENCARGOS E
SPECIAIS

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

OUTROS ENCARGOS E
SPECIAIS

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

OUTROS ENCARGOS E
SPECIAIS

OUTROS ENCARGOS E
SPECIAIS

RESERVA DE CONTING
ENCIA

GACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT
O/UNIDADE

RESERVA DE CONTIN
ENCIA

NUMERO

NUMERO

NAO HA

NAO HA

NAO HA

NAO HA

NAO HA

NAO HA

NAO HA

NAO HA

stimada

4,00

5,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Realizada

4,00

41,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento
E:

da Meta

Foram pagos 4 processos de precatdrios no exercicio de 20

23 em nome de: Luiz Claudio de Camargo, Marluce Medeiro
s de Azevedo, Bocato Construtora e Engenharia Ltda e Edna
Galrdo de Franga Tellian.

Refere-se aos requisitérios de pequeno valor. O nimero de

requisitérios pagos no exercicio de 2023 aumentou muito e
m relagdo a meta estipulada, tendo em vista algumas agGes
coletivas que foram movidas contra a Prefeitura por servido
res que reclamaram valores que deveriam ter sido pagos e

m anos anteriores por conta de planos de carreiras aprovad
os e ndo implantados.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que usamos para

0 pagamento de indenizagdes e restituigbes, bem como o e
mpenhamento e pagamento de despesas de exercicios ante
riores.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que usamos para

o pagamento de indenizagdes e restituigdes, bem como o e
mpenhamento e pagamento de despesas de exercicios ante
riores.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que usamos para

o pagamento de indenizagdes e restituigdes, bem como o e
mpenhamento e pagamento de despesas de exercicios ante
riores.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que usamos para

o pagamento de indenizagdes e restituigdes, bem como o e
mpenhamento e pagamento de despesas de exercicios ante
riores.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que usamos para

o pagamento de indenizagdes e restituigdes, bem como o e
mpenhamento e pagamento de despesas de exercicios ante
riores.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que utilizamos pa
ra contemplar as emendas impositivas propostas pela Cama
ra de Vereadores ao Orgamento Anual.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que contempla os
valores de Reserva de Contingencia. No exercicio de 2023 o
s valores foram utilizados para suplementagéo orgamentari

a.

Esta é uma agdo de apoio administrativo, que contempla o

valor de reserva de contingéncia para cobrir passivos contin
gentes. No exercicio de 2023 os valores foram utilizados pa
ra suplementagdo orgamentaria.



