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FUNDAMENTAGAO LEGAL

Art. 48°- Lei Complementar Federal

PREFEITURA DE

MAIRIPORA

Art. 56 da Constituicao Federal;
Lei Organica do Municipio
Art. 4° da Lei Complementar n°®

101/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal

o

Texto constiticional promulgado em 5 de outubro de
1588, com as alterag: i

Comstitucionds
Constituciona
jislativ.

o e
is O Revisho 1™ 1 2 6/94, pelid Emendas
s n® 1792 a 91/2016 ¢ pelo Decreto
n* 186/
o Brasil ;

da Republica Federativa d




PREFEITURA DE

MAIRIPORA

A LDO (Lei de Diretrizes Orcamentérias) estabelece

~y
as metas e prioridades para o exercicio financeiro
DEFINI;AO seguinte. Ela orienta a elaboracdo da Lei
Orcamentaria Anual, baseando-se no que foi
estabelecido no Plano Plurianual.




PLANEJAMENTO MUNIGIPAL

PPA

POLITICAS PUBLICAS E PROGRAMAS DE GOVERNO




PREFEITURA DE

MAIRIPORA

e Orientar a elaboracao da Lei Orcamentaria Anual, bem como a execucao do
UBJ ETIVUS orcamento para o exercicio seguinte

e Servir como instrumento de fundamentacao para realizacao de despesas de
pessoal, divida contratual, concessao de renuncia de receita, alteracdes na
legislacado tributéria, reserva de contingéncia, transferéncia de recursos a
entidades, além de ser base para a execucao do Orcamento, caso o Projeto
da LOA nao seja convertido em Lei pelo Legislativo;

e Contemplar as politicas de gestdo governamental, pelo Plano Plurianual,

e Assegurar 0S recurso necessarios a execucao das Despesas Obrigatorias
de carater Constitucional ou Legal,

e Evidenciar a Transparéncia da gestao fiscal.
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CRONOLOGIA DALDO i
® ENCAMINHAMENTO: 15 de Abril de 2024
‘ APROVA;AO: Antes do recesso Legislativo

© ENTRADAEMVIGOR: A partir da data da publicacéo, com efeitos para o exercicio seguinte.

@ ABRANGENCIA: Municipal



QUADROS E ANEXOS DE ELABORAGAD

‘ Quad LT Onde se avalia Estimativas e Projecdo das Receitas,
uadros: |, i, ik Despesas e Dividas Consolidadas

¥ “Anexo de Metas Fiscais™: Que compreende oito tabelas, entre elas:
e Receitas;

e Despesas;

e Resultado Nominal;

e Resultado Primario;

e Montante da divida no ultimo dia do exercicio

‘ “ Anexo de Riscos Fiscais™: Onde se avalia os passivos contingentes e outros
riscos fiscais, capazes de afetar as contas publicas.

@ “Anexo de Metas e Prioridades™: Que apresenta os programas e agdes para o
exercicio



TABELAS DO ANEXO DE METAS FISCAIS

e TABELA 01 - Metas Anuais;

e TABELA 02 - Avaliacao do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

e TABELA 03 - Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores;

e TABELA 04 - Evolucdo do Patrimoénio Liquido;

e TABELA 05 - Origem e aplicacado dos recursos obtidos com a alienacao de ativos;

e TABELA 06, 6.1, 6.2, e 6.3 - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS e
Projecao atuarial do RPPS;

e TABELA 07 - Estimativa e compensacao da renuncia de receitas;

e« TABELA 08 - Margem de expansao das despesas obrigatorias de carater
continuado.



QUADRO 1 - CALCULO DE ESTIMATIVA E PROJEGAO DE RECEITAS

DISCRIMINAGAO

RECEITAS CORRENTES

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELH

Impostos

Taxas

Contribuicdes de Melhoria

RECEITA DE CONTRIBUICOES

Contribuigdes Sociais do Servidor para o RPPS
Contribuigao para Custeio da lluminacdo Publica
RECEITA PATRIMONIAL

Receita de servigos

Transferéncias Correntes

Transferéncias da Unido

Transferéncias dos Estados

Transferéncias Multigovernamentais do FUNDER
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Pessoas

Transferéncias de Convénios

OUTRAS REC. CORRENTES (exceto juros de
empréstimos e compensacao entre regimes de
DEDUGCOES DAS RECEITAS CORRENTES

Arrecadado
2023

439.817
144.633
115.449
29179
5
5.695

5695
7.999
2610
293.353
132.500
104.001
06.813
0
39
0

13.907
31.380

Reestimativa
2024

477.828
155.577
122923
32.647
7
6.066

6.066
8.152
8.950
316.339
150.582
102.895
62.862
0
0
0

15962
33.718

Estimativa
2025

492.585
159.272
125803
33.462
T
6.217

6217
6.165
10.800
330.011
158.252
106.759
65.000
0
0
0

14 311
34.191

Estimativa
2026

499.269
162.455
128318
34130
7
6.341

634
6.288
11.016
333.192
158.001
108.891
66.300
0
0
0

14 597
34.620

Estimativa
2027

509.135
165.702
130.883
34 812
7
6.468

6.468
6.413
11.236
339 460
159.768
111.066
68.626
0
0
0

14 889
39.033




QUADRO 1 - CALCULO DE ESTIMATIVA E PROJEGAO DE RECEITAS

REALIZADO PROJECAO
DISCRIMINACAO Arrecadado Reestimativa Estimativa Estimativa Estimativa
2023 2024 2025 2026 2027

RECEITAS DE CAPITAL 43.305 57.767 42.000 42.600 43.212
Operacdes de crédito 15.000 20.000 0 0 0
ALIENACAQ DE BENS 0 0 0 0 0
Alienacédo de Bens Imdveis 0 0 0 0 0
Transferéncia de capital 28.305 30.767 30.000 30.600 31.212
TOTAL GERAL DAS RECEITAS 483.122 535.095 534.585 541.869 552.347
Receitas primarias advindas de PPPs

RECEITA CORRENTE LiQUIDA 439.817 477.328 492 585 499.269 509.135
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - PREVISTA NA LOA 2023 405.192




QUADRO 2 - CALCULO DE ESTIMATIVA E PROJEGAO DE DESPESAS

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPO DE NATUREZA DE
DESPESA

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Socials
Juros e Encargos Sociais
Quftras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos

Inversdes Financeiras
Amotizacédo de Divida

TOTAL GERAL DA DESPESA

REALIZADO
Arrecadado
2023

449.762

163.815

9.530

287 417

72.591

67.840

0

4751

533.353

Reestimativa
2024

449.267
166.769
11.517
270.981
85.761
78.339
0
7.422
535.028

PROJECAO
Estimativa Estimativa
2025 2026

458.910 461.791
169.257 170.257
11.169 10.050

278 484 281.484
75.627 76.627
65.000 66.000

0 0

10.627 10.627
534.537 538.418

Estimativa
2027

464.421
171.257
8.680
284 484
76.627
66.000
0
10.627
541.048




QUADRO 3 - CALCULO DE DIVIDAS CONSOLIDADAS

ESPECIFICAGAO

DiVIDA CONSOLIDADA DC (1)
Divida Contratual

Empréstimo

Internos

Precatorios posteriores a 05/05/2000 - Vencidos e ndo pagos
Qutras Dividas

DEDUCOES (Il)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados
Demais Haveres Financeiros

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCI (I = (1)

REALIZADO PROJEGCAO

2022 2023 2024 2025 2026 2027
55.144 65.424 75.880 66.208 56.536 46.864
33.534 45786 58.040 49 680 41.320 32 960
33.534 45786 58.040 49 680 41.320 32 960
33.534 45786 58.040 49 680 41.320 32 960
0 0 0 0 0 0
21610 19.638 17.840 16.528 15.216 13.904
98.815 41.304 47 500 £1.000 55.500 45 500
98.421 39.752 46.500 59.500 54 500 44 500
102.988 49.350 50.000 £5.000 §0.000 50.000
2.414 6.738 1.000 3.000 3.000 3.000
394 1.552 1.000 1.500 1.000 1.000
-43 671 24.120 28.380 5.208 1.036 1.364




TABELA 1 - METAS FISCAIS

e 2025 2026 2027
ESPECIFICACAO
A Valor Corrente (a) WValor Constante % RCL (a/RCL)x100 | Valor Corrente (a) WValor Constante % RCL (a/RCL)x100 | Valor Corrente (a) Valor Constante % RCL (a/RCL)x100
Receita total 554043 534.585 108,5263 581.304 541.869 108,5323 613.284 552,347 108,4872
Receitas Primarias (exceto fontes RPPS) (1) 47 670 520 435 107 2779 ST4.575 535.5096 107 2760 606.180 545045 107 2306
Despesa total (exceto fontes RPPS) 553.994 534.537 108,5167 577.602 538.418 107,841 600,739 541.048 106,2681
Dezpesas Primarias (exceto fontes RPPS) (1) 531.404 512.741 104,0917 555 420 S17.741 103,6996 o979 301 521.741 102 4758
Receita Total (com fontes RPP3S) 42,704 41.205 8,649 40.449 37,705 78171 41.864 37.705 79338
Receitas Primarias (com fontes RPPS) (Il 42 669 41200 8,3639 40,443 37700 78159 41.859 37700 759323
Despesa Total (com fontes RPPS) 36.738 35.448 7,1963 38.027 35.443 T7,3450 39.358 35,443 74588
Despesas primarias (com fontes RPPS) (V) 36.738 35 448 77,1963 38.027 354438 73450 359 3538 35,448 74588
Rezultado primario (sem RPPS) 16.265 15.604 3,1860 19.154 17.855 3,5761 268728 24 208 4 7545
Resultado Primario (com RPPS) - acima da linha 22226 21.446 4 3536 21.570 20107 4 1686 29.379 26.450 o,9677
Juros, Encargos e Variacoes Menetarias - Ativos 6.373 6.150 1,2483 6.729 6273 1,3004 7.103 6.398 1,3451
Juros Encagos e Variacoes Monetarias - Passivos 11.575 11.169 22673 10.781 10.050 20835 9.637 2.680 1,8263
Divida Publica Consolidada 68617 66 208 13,4407 60.650 56.536 11,3237 52034 45 854 9 2045
Divida Consolidada Liquida 2.397 2.208 1,0572 1.111 1.036 02074 1.514 1.3654 026728
Resultade nominal {(sem RPPS) - abaixo da linha 24 015 23172 4 7041 4475 4172 ,8355 -354 -328 -0, 0644




TABELA 7 - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

- RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA =
TRIBUTO MODALIDADE SETORES | PROGRAMAS | BENEFICIARIO 2025 2026 2027 COMPENSACAOD
- i APOSENTADOS, PENSIONISTAS E

IPTU | TAXA DE LIMPEZA PUBLICA ISENCAD BENEFICIARIOS DE RENDA MENSAL VI 750 200 8520| CRESCIMENTO VEGETATIVD

IPTU [ ITBI | 155QN | TAXAS INCENTIVO FISCAL  [EMPRESAS 850 850 820( INCENTIVO COMNSIDERADC NA ESTIMATIVA DA RECEITA
IPTU ISENCAD PESSOAS PORTADORAS DE CANCER 60 60 60| CONSIDERADO MA ESTIMATIVA DE RECEITA

IPTU | TAXA DE LIXO ISENCAD IMOVEIS EM AREA DE RISCO 30 30 20| CONSIDERADO MNAESTIMATIVA DE RECEITA

TOTAL 1690 1740 1790




DEMONSTRATIVOS DE RISCOS FISCAIS

PASSIVOS CONTIGENTES Providencias
Dascricao Valor Dascricio Valor
Demandas Judiciais 3.000 | PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA 3.000
Crascimanta ‘.-"EC_IE tativa da IPTU
Cutros Passivos Contigentes 500 | PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA 500
Beducan de EEE:.’.:-EE&E Dlgcrl el anars &as
Subtotal 3.500| Subtotal 3.500
DEMAIS RISCOS FISCAIS Providencias
Descricao Valor Descricao Valor
Frustracac de Arrecadacac Z.000 | PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA 2.000
Raduecas ds EEB‘,};EB&B de Custais
Subtotal 2.000| Subtotal 2.000
Total 5.500| Total 5.500
Unidade responsavel - CONTABILIDADE

*FONTE: CN - SIFFME - Sistema Integrado de Financas Piblicas Municipais ,




PARAMETROS DE REFERENCIA

Inflacao
Variacao

Ano media anual Fator

o (2024 = 1.0000)
2022 0.28 0.9214672
2023 4.59 0.9637625
2024 3.76 1.0000000
2025 3.64 1.0364000
2026 3.51 1.0727776
2027 3.50 1.1103248

Nota: Indice adotado IPCA/IBGE.

As taxas de inflacdo de 2022 e 2023 correspondem a variacao efetivamente ocorrida entre o indice médio do IPCA do ano em
relacdo ao indice médio do ano anterior. Para 2024 a 2027 empregou-se, na determinacdo da meédia anual do IPCA, projecdes
atuais efetuadas pelo mercado, conforme Boletim Focus do Banco Central do Brasil de 15/03/2024, a partir das quais obteve-se a
variacdo média anual do IPCA projetado.



VOTAGAO POPULAR

12 LUGAR - ATENGI!U ESPECIALIZADA - 17VOTO0S
22 LUGAR - ATENGAO PRIMARIA - 11V0T0S
32 LUGAR - CIDADES INTELIGENTES - 09 VOTOS

17

Atencto Atencho Vigildncio Gestdo Gestdo Creches  Preé Ensinc Transporf@mentacdo Mois  Cultura Maoiripord Atencdo Atencdo Protecdo Poliicoftendiment#oliticos Servigos Mo OrdenomBetmilorizacdaquise Cousa Desenvolve Coletoa Escola  Governo  Politica
PrimariEspeciclizoda em do do com  EscolofundomentoEscolor Escolor Culbwra Viva  Crictiva coldoso a Secial  para a para  Piblices Obrase eGestGoFundidric  Foz Animal Maoiripord Seletiva de BetrénicolMunicipal
de

(UBS, (Hospitais, Saude Sistema SistemaQualidode com COm COm de  MairipordMairipord Criongo  Especial MulheresPopulocGoPessoos Urbandicessibiidode do Educacdo e Governo e
ESF} CTA, de de Qualidod@ualidod@uolidod&uolidode eqao deAlta Caorente  com Territoric Ambiental Compostagem Cidades Protegio
CEQ, Saude Ensino Adolescendenplexidade Deficiéncia Inteligentess Defesa
Caosada Civil
Mulher)



PREFEITURA DE

MAIRIPORA
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METAS E PRIORIDADES

Programa : 1001 ATENCAO PRIMARIA

Acoes:

1002 AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADE DE SAUDE

1003 CONSTRUCAO DE UNIDADE DE SAUDE

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2005 APOIO AO ESTAGIO

2013 ATENDIMENTO NA ATENCAO PRIMARIA

2014 ATENDIMENTO EM SAUDE BUCAL NA ATENCAO PRIMARIA

2015 CONSERVACAO DAS UNIDADES DE SAUDE

2016 PARCERIAS COM ORGANIZACOES SOCIAIS NA ATENCAO PRIMARIA
2067 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE




METAS E PRIORIDADES

Programa : 1002 ATENCAO ESPECIALIZADA

Acoes:

1002 AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADE DE SAUDE

1004 CONSTRUCAO DE UPA

1005 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO FISICA
1006 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO PROGRAMA DE TABAGISMO

1007 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO CAPS IJ

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2005 APOIO AO ESTAGIO

2015 CONSERVACAO DAS UNIDADES DE SAUDE

2017 ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA

2018 PARCERIAS COM ORGANIZACOES SOCIAIS PRIVADAS E FILANTROPICAS
2019 MANUTENCAO DO SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO

2020 OPERACIONALIZACAO DO TRANSPORTE SANITARIO AMBULATORIAL URGENCIA E EMERGENCIA
2021 MANUTENCAO DA SAUDE BUCAL NA ATENCAO ESPECIALIZADA

2022 PROCEDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL

2023 AUXILIO AO TRATAMENTO FORA DO MUNICIPIO

2024 ATENCAO A SAUDE DA MULHER

2025 MANUTENCAO DO SRT Il MAIRIPORA

2026 MANUTENCAO DO CAPS Il E DO CAPS AD



PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa : 1003 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Acoes:

1001 INSTALACAO DE FARMACIAS DISTRIBUIDORAS NAS UNIDADES

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2005 APOIO AO ESTAGIO

2006 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

2007 IMPLANTACAO E MANUT.DA CONSULTA FARMACEUTICA

2008 ALIMENTACAO ESPECIAL E INSUMOS

2157 AQUISICAO DE APARELHOS DE AUTOMONITORAMENTO SENSORIAL GLICEMICO




METAS E PRIORIDADES

Programa:1004 VIGILANCIA EM SAUDE

Acoes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2005 APOIO AO ESTAGIO

2027 CONTROLE SANITARIO EM AMBIENTES SUJEITOS A VIGILANCIA SANITARIA
2028 FISCALIZACAO DE ALIMENTOS, AGUA E BEBIDAS PARA CONSUMO
2029 PROMOCAO E EDUCACAO EM VIGILANCIA EM SAUDE

2030 VIGILANCIA AMBIENTAL E CONTROLE DE VETORES

2031 IMUNIZACAO DA POPULACAO

2032 MANUTENCAQO DOS SERVICOS DE DST/AIDS

2033 MANUTENCAO DO CENTRO DE ZOONOSES

2148 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa:1005 GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE

Acoes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2005 APOIO AO ESTAGIO

2009 CAPACITACAO DOS SERVIDORES

2010 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL E DOS ESPACOS PARTICIPATIVOS




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :1006 ENFRENTAMENTO A PANDEMIA CORONAVIRUS

Acoes:
2011 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL

DECORRENTE DO CORONAVIRUS
2012 PREVENCAO E TRATAMENTO DA POPULACAO ACOMETIDA PELO CORONAVIRUS




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa: 2001 GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO

Acoes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS
2004 MANUTENCAOQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2005 APOIO AO ESTAGIO

2071 FORMACAQO CONTINUADA




METAS E PRIORIDADES

Programa: 2002 CRECHES COM QUALIDADE
Acoes:
027 ESCOLA DE CARA NOVA CRECHE

028 CONSTRUCAO DE NOVAS CRECHES

038 PROJETO LEITURA:"E VIVERAM LEITORES PARA SEMPRE" CRECHE

7

7/

7

7

041 ATENCAO AOS POR]

2001 GESTAO DOS VENC
2002 GESTAO DOS BENE

'ADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS-CRECHES
MENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
~ICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2072 GESTAO DAS CRECHES

PREFEITURA DE

MAIRIPORA




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa: 2003 PRE ESCOLAS COM QUALIDADE

Acoes:

1029 ESCOLA DE CARA NOVA PRE-ESCOLA

1039 PROJETO LEITURA "E VIVERAM LEITORES PARA SEMPRE" - PRE ESCOLA
1044 ATENCAO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS PRE ESCOLA
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2073 GESTAO PRE ESCOLA




METAS E PRIORIDADES

Programa: 2004 ENSINO FUNDAMENTAL COM QUALIDADE

Acoes:

1030 ESCOLA DE CARA NOVA ENSINO FUNDAMENTAL

1031 EDUCAMAIS - CONTRATURNO ESCOLAR PERIODO INTEGRAL

1032 REFORCO ESCOLAR PARA OS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

1033 INGLES NAS ESCOLAS

040 PROJETO LEITURA:"E VIVERAM LEITORES PARA SEMPRE" - FUNDAMENTAL
045 ATENCAO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - FUNDAMENTAL
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2074 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

2075 GESTAO DO ENSINO DE JOVENS E ADULTOS

\

N\




METAS E PRIORIDADES

Programa: 2005 TRANSPORTE ESCOLAR DE QUALIDADE
Acoes:
2076 T
2077 T
2078 T

RANS
RANS

RANS

PO
PO

20

>
>

'E
'E

=

E

DE A
DE A

DE A

LUNOS
_LUNOS

LUNOS

DO ENS
DO ENS

DO ENS

NO INFANTIL
NO FUNDAMENTAL
NO MEDIO

PREFEITURA DE

MAIRIPORA




METAS E PRIORIDADES

Programa: 2006 ALIMENTACAO ESCOLAR DE QUALIDADE

Acoes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2079 GESTAO DA MERENDA ESCOLAR
2080 FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - CRECHE

2081 FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR PRE-ESCOLA

2082
2083
2084

-0
-0

-0

RNEC
RNEC

RNEC

MENT
MEN'

O
O

MEN'

O

DE ME
DE ME

DE ME

REN
REN

REN

DA ESCO
DA ESCO

DA ESCO

LA
LA

LA

R- FUNDAMENTAL
R-EJA

R - AEE

PREFEITURA DE

MAIRIPORA




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa: 3001 MAIS CULTURA MAIRIPORA

Acoes:

2047 OFICINAS CULTURAIS

2048 MOSTRAS, SARAUS, FESTIVAIS E EVENTOS CULTURAIS
2049 BANDA TIA EMILIA E ORQUESTRA MUNICIPAL

Programa: 3002 CULTURA VIVA MAIRIPORA
Acoes:

1024 COMUNIDADE VIDA

025 BIBLIOTECA VIVA

079 CENTROS COMUNITARIOS
2050 PONTOS DE CULTURA

\

N\




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :3003 MAIRIPORA CRIATIVA

Acoes:

2051 FOMENTO A PROJETOS CULTURAIS

2053 GESTAO E MANUTENCAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Programa:3004 MAIRIPORA MEMORIA

Acoes:

1026 MEMORIAL MUNICIPAL

2054 GESTAO E MANUTENCAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE PATRIMONIO CULTURAL




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :3005 MAIRI PLURAL

Acoes:

2052 APOIO A PROJETOS CULTURAIS

2055 GESTAO E MANUTENCAQO DA POLITICA MUNICIPAL DE PROMOCAQO DA IGUALDADE RACIAL

Programa :3006 GESTAO CULTURAL MAIRIPORA

Acoes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2005 APOIO AO ESTAGIO



METAS E PRIORIDADES

Programa :3007 GESTAO DA POLITICA DO TURISMO, ESPORTE E JUVENTUDE
Acoes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Programa :3008 TURISMO EM ACAO

Acoes:

1046 IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA TURISTICA

1047 COOPERATIVISMO, DESENVOLVIMENTO E ASSOCIATIVISMO SELOS DE KNOW-HOW TURISTICOS
2085 PROMOCAO DE TURISMO SUSTENTAVEL

2086 SINALIZACAOQO TURISTICA

2087 ROTEIROS TURISTICOS-REGIAO-SP

2088 CURSOS DE CAPACITACAO

2089 FOMENTO DE PRODUCOES DE ARTIGOS ARTESANAIS

2090 ESTUDOS E OPORTUNIDADES DE INVESTIMENTOS




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :3009 ESPORTE EM ACAO

Acoes:

1048 CONSTRUCAO, REFORMA E MANUTENCAOQO DE ESPACOS ESPORTIVOS
1080 PARQUE ECOLOGICO

1081 PARQUE AQUATICO

2091 ESPORTE MAIS SAUDE

2092 SUPER ATLETA

2093 EVENTOS ESPORTIVOS

2094 OFICINAS DE CAPACITACAO

2110 ESPORTE EM ACAO

Programa :3010 JUVENTUDE EM ACAO
Acoes:
1049 CONSTRUCAO, MANUTENCAO E REFORMA DE AREAS DA JUVENTUDE

2096 DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CULTURAL E ECONOMICO DA JUVENTUDE
2097 FEIRAS, EVENTOS, PALESTRAS E WORKSHOP




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :3011 GESTAO E OPERAC. DO FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES
Acoes:

2093 EVENTOS ESPORTIVOS

2110 ESPORTE EM ACAQO

Programa :3012 GESTAO E OPERC. DO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
Acoes:
2085 PROMOCAO DE TURISMO SUSTENTAVEL




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :4001 PREVIDENCIA MUNICIPAL
Acoes:
2056 PAGAMENTO DOS APOSENTADOS

2057 PAGAMENTO PENSIONISTAS
2058 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Programa :4002 GESTAO PREVIDENCIARIA

Acoes:

2059 GESTAO OPERACIONAL DO RPPS

2060 CONSERVACAO DA SEDE PROPRIA DO IPREMA
2161 PRO-GESTAO




METAS E PRIORIDADES

Programa :4004 PROTECAO SOCIAL BASICA
Acdes:

1054 IMPLANTACAOQO DE CRAS
1055 IMPLANTACAQO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CCCA
2116 MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORATLECIMENTO DE VINCULOS, COM ENFASE NA PRIMEIRA
INFANCIA
2132 MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTLECIMENTO DE VINCULOS -IDOSO
2133 MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTLECIMENTO DE VINCULOS -PESSOAS C/ DEFICIENCIA
2150 ATENCAO A FAMILIA - PAIF

Programa :4005 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Acodes:

1056 CRIACAO DE UM ESPACO PARA ATEND A POPULACAO DE RUA

2117 APOIO A ENTIDADES DE ATEND. DE PROTECAO ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

2118 PROT. SOCIAL ESPECIAL A ADOLESC. EM MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS - ATEND., ORIENT. E ENCAMINHAMENTO
2131 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

2151 ATENCAO SOCIAL ESPECIAL A FAMILIA E INDIVIDUO

2152 CRIACAO E MANUT.ESPACO EXCLUS.PARA ESCUTA ESPECIALIZADA

2153 ABORDAGEM SOCIAL



PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :4006 ATENCAO AO IDOSO
Acodes:
1057 IMPLANTACAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

1059 PROJETO VIDA LONGA
2129 CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
2162 CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO - CCI

Programa :4007 ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Acdes:
1063 ALUGUEL SOCIAL PARA ADOL.DESACOLHIDOS POR MAIORIDADE

2119 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
2130 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :4008 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Acodes:

1060 IMPLANTACAOQO DE EQUIPAMENTO MUNICIPAL DE RESIDENCIA INCLUSIVA

1061 CASA DE PASSAGEM

2120 MANUTENCAQO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - SAICA
2121 PROGRAMA SOCIAL DE AUXILIO MORADIA

2122 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS
2156 FAMILIA ACOLHEDORA

Programa :4009 POLITICAS PARA MULHERES
Acoes:

1062 IMPLANTACAO DA CASA DA MULHER BRASILEIRA
2123 GESTAO DAS POLITICAS VOLTADAS AS MULHERES




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :4010 GESTAO DAS POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2124 BENEFICIOS EVENTUAIS

2125 GESTAO DO CADASTRO UNICO

2128 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL
2163 POSTO DO INSS

Programa :4011 PROGRAMAS MUNICIPAIS ASSISTENCIAIS
Acoes:
1078 IMPLANTACAO DO PARQUE DA CIDADANIA

2126 PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO - PMAD
2127 PROGRAMA MAE MAIRIPORANENSE



PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :4012 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLE
Acodes:
2140 GESTAO DO FUMCAD

Programa :4013 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
Acoes:
2141 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Programa :4014 ATENDIMENTO A POPULACAO CARENTE
Acdes:
2142 GESTAQO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Programa :4015 POLITICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
Acodes:
2154 GESTAO DAS POLITICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA



Yy~
PREFEITURA DE
MAIRIPORA

Programa :5001 TERRA PRETA +
Acodes:
2064 MANUTENCAQO DA MALHA VIARIA

Programa :5002 CIDADE LIMPA

Acoes:
2034 COLETA DE RESIDUOS DOMICILIARES, VERDES, DA CONSTRUCAO CIVIL, MATERIAIS INSERVIVEIS E OUTROS
2035 LIMPEZA PUBLICA E CONSERVACAO URBANA




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :5003 SERVICOS PUBLICOS URBANOS

Acodes:

2036 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA URBANA E DA MALHA VIARIA MUNICIPAIS
2037 MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS URBANOS DE USO PUBLICO

2038 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EDIFICACOES PUBLICAS

2039 MANUTENCAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA

2040 MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL
2041 SERVICOS DE DISTRIBUICAO DE AGUA




METAS E PRIORIDADES

Programa :5004 MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

Acodes:

1008 CONSTRUCAO, REFORMA OU AMPLIACAO DE EDIFICACOES PUBLICAS

1009 OBRAS DE PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOES EM VIAS PUBLICAS
1010 OBRA DE IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA URBANA

1011 EXPANSAO DA ILUMINACAO PUBLICA

1012 IMPLANTACAO, AMPLIACAO E REFORMA DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
1082 CIDADE ACESSIVEL

Programa :5005 GESTAO DAS POLITICAS DE OBRAS E INFRA ESTRUTURA
Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2005 APOIO AO ESTAGIO



PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :5006 GESTAO HABITACIONAL

Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2146 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
2147 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLV. URBANO, ECONOMICO E SOCIAL

Programa :5007 GESTAO SOCIAL DO ATENDIMENTO HABITACIONAL
Acodes:

2111 GESTAO SOCIAL

2112 ESTIMULO A PRODUCAO HABITACIONAL

2121 PROGRAMA SOCIAL DE AUXILIO MORADIA
2160 REGULARIZACAO DE AREAS DE INTERESSE SOCIAL



METAS E PRIORIDADES

Programa :5008 ORDENAMENTO E GESTAO DO TERRITORIO
Acodes:

1051 PDGEO E MANUTENCAO SIGMA

1052 PLANO URBANISTICO PARA O CENTRO DA CIDADE

1053 DESENHO E PAISAGISMO URBANO
2113 CONFERENCIA DA CIDADE

Programa :5009 REGULARIZACAO FUNDIARIA
Acodes:

2114 REGULARIZACAO DE INTERESSE SOCIAL
2115 REGULARIZACAO DE INTERESSE ESPECIFICO

PREFEITURA DE

MAIRIPORA




METAS E PRIORIDADES

Programa: 5010 GESTAO DAS POLITICAS DE SERVICOS URBANOS
Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2005 APOIO AO ESTAGIO

PREFEITURA DE

MAIRIPORA




PREFEITURA DE
MAIRIPORA

Programa :6001 GESTAO DAS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO

Acodes:

1013 CONSTRUCAO, ADEQUACAO E REFORMA DE UNIDADES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2042 FORMACAO PROFISSIONAL

Programa :6002 DESENVOLVE MAIRIPORA

Acodes:

1014 IMPLANTACAO DO PORTO SECO E CENTRO LOGISTICO
1015 INCUBADORA DE EMPRESAS

2043 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
2044 FOMENTO AS ATIVIDADES AGRICOLAS E ABASTECIMENTO



METAS E PRIORIDADES

Programa :6003 GESTAO DAS POLITICAS AMBIENTAIS

Acodes:

1064 CONSELHO DO MEIO AMBIENTE- CONDEMA

1065 MEU JUQUERI LIMPO

1066 ARBORIZACAO DE ESPACOS PUBLICOS

1067 PROMOCAO DE ENERGIA SUSTENTAVEL

1069 MUDAS

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2134 ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
2145 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

Programa :6004 AQUI SE FAZ EDUCACAO AMBIENTAL
Acodes:

1070 PRESERVACAO DOS RECURSQOS HIDRICOS

2135 MEIO AMBIENTE NA ESCOLA



PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :6005 CAUSA ANIMAL

Acodes:

1071 ATENDIMENTO VETERINARIO PUBLICO
1072 FAUNA SILVESTRE

2136 INCENTIVO A CASTRACAO
2137 GESTAO DA CAUSA ANIMAL

Programa :6006 COLETA SELETIVA E COMPOSTAGEM
Acodes:
1073 IMPLANTACAO DE ECOPONTO

1074 COMPOSTAGEM
2138 GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS




METAS E PRIORIDADES

Programa :6007 PROGRAMA AGRICULTURA
Acodes:

1075 IMPLANTACAO DA HORTA URBANA ORGANICA
1076 CADASTRO DE PRODUTORES RURAIS

1077 CURSOS AOS AGRICULTORES
2139 AGRONEGOCIO FAMILIAR

PREFEITURA DE

MAIRIPORA




METAS E PRIORIDADES

Programa :7001 PODER LEGISLATIVO

Acodes:

1043 REFORMA OU AMPLIACAO DO PREDIO LEGISLATIVO
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2065 GESTAO DOS SUBSIDIOS DOS VEREADORES

2066 GESTAO DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES

2068 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2069 MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE INFORMACAO

2070 ESCOLA DO PARLAMENTO CIDADANIA E DESENVOLV. DE RH
2149 MODERNIZACAO E MANUTENCAO DA FROTA OFICIAL

Programa :7002 GESTAO DA SUBPREFEITURA

Acoes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS



PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :7003 ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS E TECNOLOGIA
Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2005 APOIO AO ESTAGIO

Programa :7004 ESCOLA DE GOVERNO

Acoes:

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2106 CAPACITACAO E TREINAMENTOS




LA
PREFEITURA DE
MAIRIPORA

Programa :7005 GOVERNO ELETRONICO/CIDADES INTELIGENTES
Acodes:

2107 MODERNIZACAO E MANUTENCAO DO PARQUE TECNOLOGICO
2108 PREFEITURA SEM PAPEL

2109 CIDADES INTELIGENTES
2109 CIDADES INTELIGENTES




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :7006 GESTAO DAS POLITICAS FINANCEIRAS E FAZENDARIAS
Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2005 APOIO AO ESTAGIO
2144 PUBLICIDADE LEGAL




METAS E PRIORIDADES

Programa :7007 GOVERNABILIDADE E EFICIENCIA

Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS
2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS



METAS E PRIORIDADES

Programa : 7008 ADVOCACIA MUNICIPAL

Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2005 APOIO AO ESTAGIO

PREFEITURA DE

MAIRIPORA




QLY '~
PREFEITURA DE
MAIRIPORA

Programa : 7009 COMUNICACAO E PUBLICIDADE
Acodes:
2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2143 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
2144 PUBLICIDADE LEGAL




METAS E PRIORIDADES

Programa :8001 REDUCAO DE RISCO E AUMENTO DE RESILIENCIA
Acodes:

1016 PROJETOS DE INTERVENCAO ESTRUTURAL EM AREAS DE RISCO
1017 PROJETOS DE INTERVENCAO NAO ESTRUTURAL EM AREAS DE RISCO

1018 IMPLANTACAO DE SISTEMA DE ALERTA NAS AREAS DE RISCO
1019 PROJETOS DE SINALIZACAO ESPECIFICOS DE AREAS DE RISCO

Programa :8002 POLITICA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
Acodes:
1020 EVENTO SOCIO EDUCACIONAL ANUAL DE DEFESA CIVIL

PREFEITURA DE

MAIRIPORA




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :8003 SISTEMA DE GESTAO DE DEFESA CIVIL

Acodes:

1021 INFORMATIZACAQO DO ATENDIMENTO E GERENCIAMENTO OPERACIONAL
1022 PROJETO DA BASE OPERACIONAL DA DEFESA CIVIL

1023 APARELHAMENTO E INSTRUMENTALIZACAO TECNOLOGICA DA DEFESA CIVIL
2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAQO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2045 TELEFONE DE EMERGENCIA 199

2046 CRIACAOQO DO SISTEMA DE ENSINO DA DEFESA CIVIL




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :8004 GESTAO DE POLITICAS DE SEGURANCA
Acodes:

1050 CENTRAL DE SEGURANCA

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS
2098 OPERACAO E MANUTENCAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
2099 FORMACAO E APRIMORAMENTO DA GUARDA

2155 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA - FUMSEG
2158 ATIVIDADE DELEGADA




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :8005 GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E MOBILIDADE URBANA
Acodes:

2001 GESTAO DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2002 GESTAO DOS BENEFICIOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2003 DESPESAS DE PRONTO PAGAMENTO- ADIANTAMENTOS

2004 MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

2100 EDUCACAO NO TRANSITO (PROET)

2101 ENGENHARIA DE TRAFEGO E TRANSITO

2102 MONITORAMENTO E FISCALIZACAO DE TRANSITO
2103 SINALIZACAO DE TRANSITO




LA
PREFEITURA DE
MAIRIPORA

Programa :8006 GESTAO DAS POLITICAS DE TRANSPORTE E TERMINAIS ROD
Acodes:

2104 OPERACIONALIZACAO E FISCALIZACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE MUNICIPAL
2105 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE TERMINAIS RODOVIARIOS




PREFEIT-:JRA DE
MAIRIPORA

Programa :9001 CONTRIBUICOES A UNIAO
Acodes:

0001 CONTRIBUICAO AO PASEP

0002 CONTRIBUICAO AO FUNSET

Programa :9002 SERVICOS DA DIVIDA
Acodes:
0003 SERVICOS DA DIVIDA INTERNA

Programa :9003 ENCARGOS ESPECIAIS
Acoes:

0004 REQUISITORIOS

0005 REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
0006 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS



Yy~
PREFEITURA DE
MAIRIPORA

Programa :9004 RESERVAS PARA EMENDAS IMPOSITIVAS
Acodes:
9001 PARA SUPLEMENTACOES

Programa :9999 RESERVAS DE CONTINGENCIAS
Acodes:

9001 PARA SUPLEMENTACOES

9001 PARA SUPLEMENTACOES

9002 PARA PASSIVOS CONTINGENTES
9003 PARA CAPITALIZACAO DO RPPS




METAS E PRIORIDADES

Programa :9004 RESERVAS PARA EMENDAS IMPOSITIVAS
Acodes:
9001 PARA SUPLEMENTACOES




PREFEITURA DE

MAIRIPORA

SECRETARIA DA FAZENDA
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AUDIENCIA PUBLICA - 11/04/2024

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda
planejamento.fazenda@mairipora.sp.gov.br



