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PPA 2022-2025 — PENSANDO EM UM NOVO MODELO DE
PLANEJAR E GOVERNAR, COM PARTICIPACAO POPULAR NAS
TOMADAS DE DECISAO

A Prefeitura de Mairipora, através da Secretaria da Fazenda,
promoveu a elaboracdo do proximo PPA — Plano Plurianual-2022/2025
de forma participativa. Pensando em um planejamento que apresentasse
novos valores e um novo modelo de gestdao publica, prezando pela
eficiéncia na prestacao de servicos a populacdao por meio de uma gestao
orientada para resultados, estruturada sob um moderno conceito de
Plataforma de Servicos.

De modo a promover a participacao popular na construcao do
planejamento, foram coletados dados e opinides de Secretarios
municipais, servidores e a populacdao de um modo geral, inclusive dos
alunos das escolas da rede municipal de ensino. Foi publicado um link em
seu site oficial (http://www.mairipora.sp.gov.br/ppa-participativo-2022-
2025/) com a proposta de “proporcionar transparéncia e colaboragéo na
formulacgéo de politicas publicas municipais entre populagéo e governo
municipal.”

O PPA, previsto no artigo 165 da Constituicao Federal, € um plano
de médio prazo que estabelece as diretrizes, objetivos e metas a serem


http://www.mairipora.sp.gov.br/ppa-participativo-2022-2025/
http://www.mairipora.sp.gov.br/ppa-participativo-2022-2025/
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seguidos pelo Governo Municipal ao longo de um periodo de quatro anos
a partir do segundo ano do mandato.

Nele estao os programas de duragao continuada que possibilitam
a oportunidade de serem implantados, defendido no Plano de Governo
do prefeito vencedor na ultima eleigao.

O PPA fundamenta a LDO (Lei de Diretrizes Or¢camentarias), que
explicita prioridades, metas e condigdes do orgamento anual,
sustentando a LOA (Lei Orgcamentaria Anual), que por sua vez indica
recursos or¢gamentdrios para os programas e ag¢des com suas metas
anualmente.

O plano, a partir do plano do atual governo apresentado nas
ultimas elei¢des, traz um viés de respeito aos moradores de nossa cidade
e de responsabilidade dos representantes eleitos.

A inciativa de participar da populagcao ao se elaborar o préximo
PPA, a sua maneira, reconhece o pensamento do Estado Democratico de
Direito. “Todo o poder emana do povo, que exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente...” (§ Unico do artigo 12 da CF/88)

O fato do governante possibilitar a participacdo do povo na
construcao do plano aproxima a vontade expressa nas urnas com futuras
iniciativas governamentais.

O governo municipal fugiu da mesmice dos mesmos programas e
suas acoes dos ultimos planos plurianuais e demonstra sua vontade de
trabalhar para melhores dias para os moradores de Mairipora.

Para melhorar a eficiéncia e a transparéncia das agdes municipais
foi instituido através do decreto 9.968/2024 o Conselho de
Monitoramento e Avaliagao de Politicas Publicas:
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DECRETO N° 9.968, DE 06 DE MAIO DE 2024.

Institui  procedimentos com vistas a
integragdo entre programagdo e or¢amento,
e ao alinhamento do planejamento
estratégico institucional a disposi¢des do
PPA e institui o Conselho de Monitoramento
de Avaliac¢do de Politicas Piiblicas.

E a sua composicao foi estabelecida através da Portaria
25.553/2024:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA

ESTADO DE 540 PAULO

PORTARITA N° 25.553/2024

Institui o Conselho de Monitoramento e Avaliagdo de
Politicas Piiblicas e dd outras providéncias.

O PREFEITO DE )LL\IRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas
atribuigdes legais, e

As reunides realizadas entre os membros decidiu pela abertura de
processos administrativos por secretaria para revisao do PPA, tendo em
vista varios apontamentos que temos sofrido pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdao Paulo e também, trazer mais transparéncia e eficiéncia da
Municipalidade.
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OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

E O PPA 2022-2025

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sao
fruto de um acordo articulado pela ONU para dar sequéncia aos
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM), que vigoraram de
2000 a 2015, a fim de garantir o desenvolvimento sustentavel global.

A Organizacao das Nag¢des Unidas define o desenvolvimento
sustentavel global em trés dimensdes: a econbmica, a social e a
ambiental e, por meio de cinco areas, chamadas “5 P’s”, articulam os
objetivos e metas globais para os proximos 15 anos: Pessoas,
Prosperidade, Paz, Parcerias e Planeta.

A Agenda 2030 tem como lema “nao deixar ninguém para
trds”, pois nao basta apenas o bom desenvolvimento de algumas nacgoes,
é preciso que todos cumpram com os objetivos, afinal toda acdo local
possui impacto global. S3o 17 objetivos com 169 metas que foram
acordados na cupula das Nacdes Unidas em 2015 com 193 paises,
passando a vigorar em 1 de janeiro de 2016.

Importante ressaltar que os objetivos nao sdao Unicos e
independentes, eles sao integrados, um projeto pode ter impacto sobre
mais de um ODS.
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Dada a importancia do cumprimento da Agenda, instituicdes
das diversas esferas de governo passaram a alinhar seus planejamentos
locais aos ODS, dessa forma, em nosso Estado, o Tribunal de Contas
(TCESP) lancou, no dia 31 de janeiro de 2018, em parceria com o
Programa das Nacbes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), o
“Observatoério do Futuro”, um nucleo para o monitoramento dos ODS
nos municipios paulistas.

O ano de 2020 foi 0 marco inicial do movimento “Década da
Acdo”, pois restam 10 anos para o cumprimento das metas estabelecidas
pelo programa ODS.

Em Mairipora, ainda em 2021, quando as bases do processo
de planejamento comecaram a ser elaboradas e consolidadas,
culminando no Plano Plurianual 2022-2025, todas essas questdes foram
trazidas a discussdao e nortearam o trabalho, bem como foram
incorporadas aos conceitos e sintonizadas com as dimensdes, 0s
programas e as metas do Plano quadrienal municipal. Através da Lei
Municipal 4083 de 20 de Dezembro de 2021, instituimos o Programa
Municipal de Implementa¢ao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel no Municipio de Mairipora.

Dessa forma, o Plano Plurianual (PPA) de Mairipora para o
periodo 2022-2025, através dos seus Programas de Governo, abrange os

seguintes ODS definidos pela Agenda da seguinte forma:
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Objetivos do

Desenvolvimento

1 ERRADICAGAD
DAPOBREZA

Tudisd

Sustentavel ODS 1 - Erradicac&o da Pobreza
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome
2006 Alimentacao Escolar de Qualidade
4004 Protecdo Social Basica
4005 Protecdo Social Especial de Meia Complexidade
4008 Protecao Social Especial de Alta Complexidade
4009 Politica para Mulheres
4010 Gestéo das Policitas de Assistencia Social
4011 Programas Municipais Assistenciais
4014 Atendimento & Populacédo Carente
7001 Poder Legislativo
8002 Politica Municipal de Protecéo e Defesa Civil
Objetivos do

Desenvolvimento

Sustentavel ODS 2 - Fome Zero e Agricultura Sustentavel
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome
2006 Alimentacédo Escolar de Qualidade
4004 Protecdo Social Basica
4005 Protecdo Social Especial de Media Complexidade
Objetivos do 3 S

Desenvolvimento

Sustentavel

e

ODS 3 - Saude e Bem-Estar

PROGRAMAS ABRANGIDOS

Cddigo

Nome
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1001 Atencao Priméaria

1002 Atencao Especializada

1003 Assisténcia Farmacéutica

1004 Vigilancia em Saude

1005 Gestéo do Sistema de Saude

1006 Enfrentamento & Pandemia e Coronovirus
2006 Alimentacdo Escolar de Qualidade

3002 Cultura Viva Mairipora

3003 Mairipora Criativa

3007 Gestao da Policita do Turismo, Esporte e Juventude
3008 Turismo em Agéo

3009 Esporte em Acé&o

3010 Juventude em Acgéo

3011 Gestédo e Operac. Do Fundo Municipal de Esportes
3012 Gestédo e Operac. Do Fundo Municipal de Turismo
4001 Previdencia Municipal

4002 Gestéo Previdenciaria

4003 Pro Gestdo RPPS

4004 Protecdo Social Basica

4006 Atencao ao ldoso

4007 Atencao a Crianca e ao Adolescente

4008 Protecao Social Especial de Alta Complexidade
4009 Politica para Mulheres

4010 Gestéo das Policitas de Assistencia Social
4011 Programas Municipais Assistenciais

4012 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adole.
4013 Fundo Municipal do Idoso

4014 Atendimento & Populacédo Carente

4015 Politicas para Pessoas com Deficiéncia
5001 Terra Preta +

5003 Servigos Publicos Urbanos

5004

Mais Obras e Acessibiliade
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5006 Gestéo Habitacional

5007 Gestéo Social do Atendimento Habitacional

5009 Regularizacdo Fundiaria

7001 Poder Legislativo

7002 Gestao da Subprefeitura

7003 Administracéo, Recursos Humanos e Tecnologia

8002 Politica Municipal de Protegéo e Defesa Civil

8006 Gestao das Politicas de Transporte e Terminais Rod.
Objetivos do i

Desenvolvimento

]

Sustentavel ODS 4 - Educacao de Qualidade
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Caddigo Nome
2001 Gestao do Sistema de Ensino
2002 Creches com Qualidade
2003 Pré Escolas com Qualiade
2004 Ensino Fundamentl com Qualidade
2005 Transporte Escolar de Qualidade
2006 Alimentacado Escolar de Qualidade
3001 Mais Cultura Mairipora
3002 Cultura Viva Mairipora
3003 Mairipora Criativa
3010 Juventude em Acao
3011 Gestao e Operac. Do Fundo Municipal de Esportes
4007 Atencéo a Crianga e ao Adolescente
7004 Escola de Governo
Objetivos do it

Desenvolvimento

Sustentavel

¢

ODS 5 - Igualdade de Género
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PROGRAMAS ABRANGIDOS

Cdédigo Nome
3005 Mairi Plural
4009

Politica para Mulheres

Objetivos do

Desenvolvimento

Sustentavel ODS 6 — Agua Potavel
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cdédigo Nome
4011 Programas Municipais Assistenciais
4014 Atendimento & Populacédo Carente
5003 Servigos Publicos Urbanos
Objetivos do

Desenvolvimento

Sustentavel

ODS 7 — Energia Acessivel e Limpa

PROGRAMAS ABRANGIDOS:

Cddigo Nome
4011 Programas Municipais Assistenciais
4014 Atendimento & Populacédo Carente
5003 Servigos Publicos Urbanos
Objetivos do v

Desenvolvimento

o

SusiE e ODS 8 — Trabalho Decente e Crescimento
Econdmico
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cdédigo Nome
3007

Gestéo da Policita do Turismo, Esporte e Juventude
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3008 Turismo em Acao
6002 Desenvolve Mairipora
7001 Poder Legislativo
7008 Advocacia Municipal
7009 Comunicacao e Publicidade
9001 Contribui¢cds A Unido
9002 Servicos da Divida
9003 Encargos Especiais
9004 Reservas para Emendas Impositivas
9999 Reservas de Contingencias
Objetivos do R

Desenvolvimento

&3

Sustentavel ODS 9 — IndUstria, Inovacéo e Infraestretura
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cdédigo Nome
5004 Mais Obras e Acessibiliade
5005 Gestéo das Politicas de Obras e Infra Estrutura
5010 Gestdo das Politicas de Servicos Urbanos
6002 Desenvolve Mairipora
7006 Gestéo de Politicas Financeiras e Fazendarias
Obijetivos do 10 Bisiiots

Desenvolvimento

-~
L= ¢
v

Sustentavel ODS 10 — Reducéo das Desigualdades
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome
2002 Creches com Qualidade
3002 Cultura Viva Mairipora
3003 Mairipora Criativa
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Objetivos do

Desenvolvimento

Sustentavel ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome
5002 Cidade Limpa
5003 Servigos Publicos Urbanos
5006 Gestéao Habitacional
5007 Gestéo Social do Atendimento Habitacional
5009 Regularizagdo Fundiéria
6006 Coleta Seletica e Compostagem
7005 Governo Eletronico / Cidades Inteligentes
7006 Gestéo de Politicas Financeiras e Fazendarias
7007 Governabilidade e Eficiéncia
8001 Reducéo de Risco e Aumento de Resiliéncia
8002 Politica Municipal de Protecéo e Defesa Civil
8003 Sistema de Gestéo de Defesa Civil
8004 Gestao de Politicas de Seguranca
8005 Gestéo das Politicas Transito e Mobilidade Urbana
8006 Gestao das Politicas de Transporte e Terminais Rod.
Objetivos do

Desenvolvimento

Sustentavel ODS 12 - Consumo e Producdo Responsaveis
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cdédigo Nome
6002 Desenvolve Mairipora
6007 Programa Agricultura

7006

Gestao de Politicas Financeiras e Fazendarias
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Objetivos do

Desenvolvimento

13 i
DOCUMA

O

ODS 13 - Acao Contra a Mudanca Global do

Sustentavel
Clima
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome
6003 Gestéo das Politicas Ambientais
8001 Reducéo de Risco e Aumento de Resiliéncia
8002 Politica Municipal de Protecéo e Defesa Civil
Objetivos do L
Desenvolvimento S
Sustentavel ODS 14 - Vida na Agua
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome
Objetivos do 18 e

Desenvolvimento

~
==
1

Sustentavel ODS 15 - Vida Terrestre
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome
5008 Ordenamento e Gestédo do Territorio
6003 Gestéo das Politicas Ambientais
6004 Aqui Se Faz Educacdo Ambiental
6005 Causa Animal
6006 Coleta Seletica e Compostagem
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Objetivos do 1 mi""“'ﬂw
Desenvolvimento !:
Sustentavel ODS 16 — Paz, Justica e Instituicdes Eficazes
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome
3001 Mais Cultura Mairipora
3002 Cultura Viva Mairipora
3003 Mairipora Criativa
3004 Mairipord Memoria
3005 Mairi Plural
3006 Gestao Cultural Mairipora
3007 Gestao da Politica do Turismo, Esporte e
Juventude
5007 Gestéo Social do Atendimento Habitacional
5009 Regularizagéo Fundiéria
6001 Gestéo das Politicas de Desenvolvimento
Objetivos do Wk
Desenvolvimento @
Sustentavel ODS 17 - Parceria e Meios de Implentacdo
PROGRAMAS ABRANGIDOS
Cddigo Nome

Notamos que as ODS Saude, Educacao, Erradicacdao da Pobreza,
Cidades e Comunidades Sustentaveis, Trabalho Decente e Crescimento
foram as que tiveram o maior numero de programas vinculados.
Reforcando o compromisso que é de transformar Mairipora em uma
cidade boa para se viver.
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RESULTADO DO MONITORAMENTODO DO PPA 2022-2025 -
Exercicio 2024 — 4, 5 e 62 Bimestre.

O monitoramento (acompanhamento, controle e avaliacdao) de
metas é tarefa essencial do ciclo de planejamento e fundamental no
atingimento dos resultados almejados. A sistematizacdao do
monitoramento de metas do PPA reline em uma mesma base de dados
as informacdes referentes ao andamento das metas fisicas propostas nas
AcOes do Plano e permite que o Governo analise, trate e trabalhe as
informacdes.

Apds um trabalho de avaliagdao realizado com participacao de
todos os 6rgaos da administracdo municipal, instruidos através dos
processos administrativos listados a seguir, foram observados indices
satisfatorios de eficacia dos indicadores dos programas, porém alguns
mereciam especial atencao.

Gabinete 23180/2024
Subprefeitura 23181/2024
Gestdo Estratégica 23186/2024
Administracdo 23187/2024
Procuradoria 23189/2024
Saude 23182/2024
Educacgdo 23190/2024
Esporte 23188/2024
Soas ZITEY 2023 REVISAO DE METAS PPA - 2024
Obras 23191/2024
Habitacdo 23192/2024
Meio Ambiente 23193/2024
Economico 23194/2024
Seguranca 23195/2024
Cultura 23196/2024
Servicos Urbanos 23185/2024
IPREMA 23199/2024

Verificamos que em alguns casos, alguns indicadores precisavam
de alteracdes para melhor mensuracdo, bem como as metas
estabelecidas também precisavam ser revistas. Através dos processos
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administrativos listados acima, cada Secretaria fez os seus apontamentos
e através da Secretaria da Fazenda, a Municipalidade enviou um projeto
de alteracao legislativa de revisao de metas e indicadores do PPA para o
Legislativo

A referida alteragao legislativa foi aprovada e originou na Lei n2
4.364 de 13/12/2024 que dispde sobre a retificacdo das metas fisicas das
acoes e dos indicadores dos programas estabelecidos no Plano Plurianual
para 2022-2025, Lei de Diretrizes Or¢camentdrias para 2024 e Lei
Orcamentdria para 2024.

Identificamos também a necessidade de criar programas mais
robustos e que atendam de fato, em sua maioria, alguma demanda da
sociedade.

Apds andlise, entendemos que, dessa forma a criacdao de metas e
indicadores sera mais adequada, possibilitando melhor avaliacgao,
monitoramento e principalmente transparéncia. Essa providéncia
deverad ser adotada na elaboragdo do PPA 2026-2029.

Dos 119 indicadores, distribuidos em 72 programas, 109
atingiram ou superaram a meta estipulada no planejamento, o que
pode ser comprovado no Relatorio de Atividade disponivel no site da
Prefeitura e anexo a esse documento. Apenas 10 indicadores ficaram
abaixo da meta. Entre elas podemos citar alguns indicadores culturais,
servicos urbanos, obras, habitagdo e sequranca.

Esse resultado so6 pdde ser alcancado por conta do trabalho
realizado no exercicio de 2024 conduzido por esse conselho, mas com a
participacdo de todos os Secretarios e técnicos que teve como objetivo
final a Revisao do PPA.

Conselho de Monitoramento e Avaliagao de Politicas Publicas
Portaria n® 25.553/2024
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&i Tribunal de Contas

do Estado de Sao Paulo

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Prestar Informagdes Via Interagdo Direta >> Relatdrio de Atividades

Municipio:
Entidade:

Ano Exercicio:

Tipo de Documento:

Periodo:

Data da Prestacao:

Programas
Cédigo do
Programa

1001

1002

1003

1004
1004
1005

1005

1006

2001
2001
2002

2002
2003
2004

2004
2004
2005

2006
3001
3001
3001
3002

3002
3002

3002

Mairipora

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA

2024

Ano

Denominagado do Programa

ATENCAO PRIMARIA
ATENCAO ESPECIALIZADA

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA EM SAUDE
GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA DE SAUDE

ENFRENTAMENTO A PANDEMIA
CORONAVIRUS

GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO
GESTAO DO SISTEMA DE ENSINO
CRECHES COM QUALIDADE

CRECHES COM QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM QUALIDADE
ENSINO FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

TRANSPORTE ESCOLAR DE
QUALIDADE

ALIMENTACAO ESCOLAR DE
QUALIDADE

MAIS CULTURA MAIRIPORA

MAIS CULTURA MAIRIPORA
MAIS CULTURA MAIRIPORA
CULTURA VIVA MAIRIPORA

CULTURA VIVA MAIRIPORA
CULTURA VIVA MAIRIPORA

CULTURA VIVA MAIRIPORA

16

24

104

34
206
29

207

13

29
123
118

208
118
118

209

210

119

118
60
61
62
62

66

67

68

Relatério de Atividades

06/03/2025 16:42

Cédigo do
Indicador
Pretendido

Denominacgéo do Indicador Pretendido

COBERTURA POPULACIONAL NA ATENCAO
PRIMARIA

Unidade de Medida

PERCENTUAL

TAXA DE OCUPACAO DE LEITOS HOSPITALARES PERCENTUAL

TAXA DE COBERTURA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

DEPARTAMENTO E ATIVIDADES MANTIDAS
INDICADORES DO PQA-VS (MS) ATINGIDOS
SERVICO MANTIDO

OUVIDORIAS CONCLUIDAS

TAXA DE COBERTURA VACINAL COVID-19

SERVICO MANTIDO
ESCOLAS ATENDIDAS
ALUNOS ATENDIDOS

TAXA ATEND.ALUNOS DE 0-3 ANOS - BASEADO
NA DEMANDA REPRIMIDA

ALUNOS ATENDIDOS
ALUNOS ATENDIDOS

TAXA DE EVASAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
MATRICULAS DO ENSINO FUNDAMENTAL
ALUNOS TRANSPORTADOS

ALUNOS ATENDIDOS
OFICINAS CULTURAIS
EVENTOS REALIZADOS
PESSOAS ALCANCADAS
PESSOAS ALCANCADAS

PONTOS DE CULTURA/BASES COMUNITARIAS

PROJETOS/ATIVIDADES REALIZADAS

LIVROS EMPRESTADOS PELA BIBLIOTECA
MUNICIPAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

PERCENTUAL

PERCENTUAL
NUMERO
PERCENTUAL

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL
NUMERO
NUMERO

PERCENTUAL
NUMERO
NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO
NUMERO
NUMERO
NUMERO
NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

Quantidade
Estimada

70,00
60,00

100,00

0,00
7,00
0,00

400,00

100,00

100,00
46,00
1.583,00

100,00
2.057,00
5.054,00

0,00
5.400,00
6.800,00

9.290,00
30,00
12,00
40.000,00
6.840,00
5,00
30,00

320,00

Quantidade
Realizada

77,38
68,59

100,00

0,00
7,00
0,00

760,00

100,00

100,00
46,00
1.540,00

100,00
2.086,00
5.049,00

0,00
5.061,00
7.044,00

8.687,00
35,00
24,00
40.000,00
7.500,00
0,00
36,00

412,00

AUDESP

ik DF AUDTDRLA ELETRSNCA DF £40 MALRD

Selecionar Perfil: Audesp Base - Prestagdo de dados v

Justificativa de Desvios em Relagdo ao Atingimento da

Meta superada

Houve uma reoganizagdo da rede de urgéncia e emergéncia e o aumento de cobe
talares no Hosp. Anjo Gabriel, que é referéncia no atendimento adulto.

TODA POPULAGAO COBERTA

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
META ATINGIDA

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACE«O DA POLITICA PUBLICA.
Avango do acesso da populagdo aos servigos e confianga depositada neste canal d
do acolhimento, resoluvidade nos atendimentos de ouvidoria, superando a meta ¢
iodo das melhorias.

META ATINGIDA

Meta atendida
Meta atendida
Meta cumprida. ALUNOS ATENDIDOS CONFORME DEMANDA

Meta cumprida. Fila de espera zerada em 31/12/2024
Meta cumprida. ALUNOS ATENDIDOS CONFORME DEMANDA
Meta Cumprida. ALUNOS ATENDIDOS CONFORME DEMANDA

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
Meta cumprida. ALUNOS ATENDIDOS CONFORME DEMANDA
Meta cumprida. ALUNOS ATENDIDOS CONFORME DEMANDA

Meta cumprida. ALUNOS ATENDIDOS CONFORME DEMANDA

Municipio tem apresentado crescente demanda pelas atividades de formagdo ofer
Manutengdo dos projetos criados, como Arraia da Vila, Vila de Natal, Férias no Pal
e outros e a criagdo de novos projetos como a Mostra Autoral de Mairipord

Todos os projetos e atividades apresentam grande adesdo das pessoas da cidade
Pessoas impactadas pelos programas de oficinas comunitarias, biblioteca viva, sal
Gongalo, atividades de capoeira, entre outras.

Edital langado em agosto de 2024 reconhecera 10 pontos de cultura do municipio
ncretizardo em 2025.

Implantagéo de oficinas culturais comunitérias (4 pélos mensais) e atividades de :
&o Gongalo

no ano de 2024 estiveram ativos 412 leitores mensais; maior ades&o foi impulsiol
vos titulos para a biblioteca
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Codigo do
Programa

3003

3003
3003

3003

3004

3004
3004
3005

3005

3005
3006
3007

3007

3007

3008
3008

3008
3009
3009
3009
3010

3011

3012
4004
4005

4005

4006
4006

4007

4007

4007

4008

4008

4009
4009

4010

4010

4010

4011

4011

Denominagao do Programa

MAIRIPORA CRIATIVA 62
MAIRIPORA CRIATIVA 71
MAIRIPORA CRIATIVA 72
MAIRIPORA CRIATIVA 73
MAIRIPORA MEMORIA 74
MAIRIPORA MEMORIA 75
MAIRIPORA MEMORIA 76
MAIRI PLURAL 62
MAIRI PLURAL 73
MAIRI PLURAL 78
GESTAO CULTURAL MAIRIPORA 150
GESTAO DA POLITICA DO TURISMO, 108
ESPORTE E JUVENTUDE

GESTAO DA POLITICA DO TURISMO, 211
ESPORTE E JUVENTUDE

GESTAO DA POLITICA DO TURISMO, 212
ESPORTE E JUVENTUDE

TURISMO EM ACAO 109
TURISMO EM ACAO 212
TURISMO EM ACAO 213
ESPORTE EM ACAO 109
ESPORTE EM ACAO 118
ESPORTE EM ACAO 215
JUVENTUDE EM ACAO 109
GESTAO E OPERAC. DO FUNDO 109
MUNICIPAL DE ESPORTES

GESTAO E OPERC. DO FUNDO 109

MUNICIPAL DE TURISMO
PROTECAO SOCIAL BASICA 120
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE

MEDIA COMPLEXIDADE 29
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE 16
MEDIA COMPLEXIDADE

ATENCAO AO IDOSO 29
ATENCAO AO IDOSO 164
ATENCAO A CRIANCA E AO -
ADOLESCENTE

ATENCAO A CRIANCA E AO 162
ADOLESCENTE

ATENCAO A CRIANCA E AO 164
ADOLESCENTE

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA

29

COMPLEXIDADE 216
POLITICAS PARA MULHERES 20
POLITICAS PARA MULHERES 29
GESTAO DAS POLITICAS DE 0
ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DAS POLITICAS DE 2
ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DAS POLITICAS DE 195
ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMAS MUNICIPAIS .
ASSISTENCIAIS

PROGRAMAS MUNICIPAIS .
ASSISTENCIAIS

Codigo do
Indicador
Pretendido

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

e

d

D inacdo do Indicad Pret

PESSOAS ALCANCADAS

ATIVIDADES DE CAPACITACAO
PROJETOS FOMENTADOS

REUNIOES C/ PARTICIPACAO SOCIAL

Unid

d

de Medid

Quantidade

Quantidade

NUMERO

NUMERO
NUMERO

NUMERO

ACERVO PATRIMONIADO MEMORIAL MUNICIPAL NUMERO

BENS REGISTRADOS NO LIVRO TOMBO
VISITAS AO MEMORIAL MUNICIPAL/ANO

PESSOAS ALCANCADAS
REUNIOES C/ PARTICIPACAO SOCIAL
PROJETOS APOIADOS

SERVIDORES ATINGIDOS
FUNCIONARIOS ATENDIDOS

EVENTOS ESPORTIVOS

TAXA DE ALUNOS PRATICANTES DE ESPORTES

NA CIDADE
PESSOAS ATENDIDAS

TAXA DE ALUNOS PRATICANTES DE ESPORTES

NA CIDADE

FLUXO DE TURISTAS

PESSOAS ATENDIDAS
ALUNOS ATENDIDOS

CATEGORIAS ESPORTIVAS OFERTADAS

PESSOAS ATENDIDAS
PESSOAS ATENDIDAS

PESSOAS ATENDIDAS
SERVICOS MANTIDOS
SERVICO MANTIDO

PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE

- IGM CFA
SERVICO MANTIDO
CONSELHOS MANTIDOS

SERVICO MANTIDO

ADOLESCENTES ATENDIDOS

CONSELHOS MANTIDOS

SERVICO MANTIDO

PESSOAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE

- IGM CFA
ATENDIMENTOS REALIZADOS
SERVICO MANTIDO

BENEFICIOS PAGOS

SERVICO MANTIDO

SALARIOS E ENCARGOS PAGOS

SERVICO MANTIDO

BENEFICIARIOS CONTEMPLADOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

NUMERO
NUMERO
NUMERO

NUMERO

NUMERO
PERCENTUAL
NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO
PERCENTUAL

NUMERO
NUMERO
NUMERO
NUMERO
NUMERO

NUMERO

NUMERO
PERCENTUAL
PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL
NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO
PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

Est

8.360,00

36,00
20,00

18,00

40,00

5,00
3.500,00
2.100,00

18,00

8,00
100,00
0,00

50,00

8,00

5.000.000,00
25,00

5.000.000,00
0,00
6.000,00
28,00
2.500,00

5.000,00

2.500,00
100,00
0,00

21,00

0,00
1,00

0,00
3,00
1,00
0,00

21,00

41,00
0,00

100,00
0,00
100,00
0,00

320,00

12.000,00

40,00
40,00

37,00

0,00

0,00
0,00
4.000,00

22,00

15,00
100,00
0,00

55,00

8,00

5.000.000,00
25,00

6.000.000,00
0,00
6.000,00
30,00
2.500,00

5.000,00

2.500,00
100,00
0,00

20,93

0,00
1,00

0,00
3,00
1,00
0,00

20,93

41,00
0,00

100,00
0,00
100,00
0,00

320,00

Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento da

indice superior ao estimado por considerar o alcance dos programas de formag&o
e produtos e produgdes artisticas, o nimero de profissionais de cultura e economi
elos projetos e produgdes fomentadas, e a grande capacidade de fruigdo de prodL
monstrada em ativividades de grande porte, em projetos como a Virada Cultural,
tal.

20 atividades de capacitagdo para escrita de projetos culturais para atender a der
e outras 20 atividades de mentoria para economia criativa

A estimativa foi superada com a implementagdo da Lei Paulo Gustavo no municipi
Além das 12 reunides ordinérias e 03 extraordindrias do Conselho de Cultura e 2.
AB Mairipora, foram realizadas outras 20 reunides com o setor de artesanato, cole
os de cavalgada, arte educadores, produtores culturais e empreendedores criativc
a, atuantes em eventos e festivais.

Ciclo do patriménio historico tera inicio em margo de 25, com formag&o para inter
nselho de Patrimonio e atividades formativas para plano museoldgico, livro do ton
o governo do estado.

Livro do tombo sera implementado apds a posse do Conselho do Patrimonio Histo
Memorial esteve com atividades suspensas para organizagdo de seu acervo, reade
s visitas guiadas serdo retomadas no segundo semestre de 2025.

Dados superados por conta da ampliagdo de iniciativas e projetos.

Além das 12 reunides ordinérias do Conselho de Igualdade Racial, foram realizade
os indigenas e 01 férum eleitoral para renovagdo do Conselho Municipal de Proma
Na semana da igualdade racial foi realizada na Camara Municipal a atividade "Pac
Foram apoiados e/ou fomentados projetos ligados a Capoeira, empreendedorisma
ssoas com deficiencia, hip hop, entre outros

Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus salarios pago

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta superada

Populagdo IBGE (2022): 93.853,00. Sendo que, 6.000,00 alunos matriculados + /
articipantes de atividades coletivas (funcional, boxe, karaté, volei e zumba), as qt
rros (Parque Petropolis, Arnoni entre outros).

Meta atingida

Meta cumprida. O numero se deve ao grande numero de eventos esportivos, cultt
pio.

Estudos de demanda nos eventos e levantamento de média de visitantes em hoté
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
Meta atingida

Meta superada. Sdo trinta modalidade esportivas ofertadas a populagéo.

Meta atingida

Meta atingida

Meta atingida
META CUMPRIDA
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta dentro do estimado

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
Meta atendida - Conselho Municipal do Idoso

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
Meta cumprida
Meta cumprida
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta dentro do estimado

Meta cumprida
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus beneficios pa:
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURA(;E«O DA POLITICA PUBLICA.
Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus salarios pago
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta cumprida
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Codigo do
Programa

4012

4012

4013
4013

4014
4014
4015

4015
5001
5001

5002
5002
5003
5003
5003
5003
5003

5003

5004
5004
5004
5004

5004

5004

5004

5004

5005
5005

5005

5006
5006
5006

5007
5007
5007
5007
5008
5008
5009
5010
5010

6001

Denominagdo do Programa

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLE

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLE

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
ATENDIMENTO A POPULACAO
CARENTE

ATENDIMENTO A POPULACAO
CARENTE

POLITICAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

POLITICAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

TERRA PRETA +

TERRA PRETA +

CIDADE LIMPA

CIDADE LIMPA

SERVICOS PUBLICOS URBANOS
SERVICOS PUBLICOS URBANOS
SERVICOS PUBLICOS URBANOS
SERVICOS PUBLICOS URBANOS
SERVICOS PUBLICOS URBANOS

SERVICOS PUBLICOS URBANOS

MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE
MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE
MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE
MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E ACESSIBILIDADE

GESTAO DAS POLITICAS DE OBRAS E
INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS POLITICAS DE OBRAS E
INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS POLITICAS DE OBRAS E
INFRA ESTRUTURA

GESTAO HABITACIONAL

GESTAO HABITACIONAL

GESTAO HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO ATENDIMENTO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO ATENDIMENTO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO ATENDIMENTO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO ATENDIMENTO
HABITACIONAL

ORDENAMENTO E GESTAO DO
TERRITORIO

ORDENAMENTO E GESTAO DO
TERRITORIO

REGULARIZACAO FUNDIARIA

GESTAO DAS POLITICAS DE
SERVICOS URBANOS
GESTAO DAS POLITICAS DE
SERVICOS URBANOS
GESTAO DAS POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

10

29

10
29

29

46

14

109
29
194

39
40
42
43
44
45
46

54

48
52
53
54

218

219

220

221

58

195

150
195

46

153

222

223

14

165

10

10

Codigo do
Indicador
Pretendido

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

did

D inacdo do Indicad Pret

UNIDADE MANTIDA

SERVICO MANTIDO

UNIDADE MANTIDA
SERVICO MANTIDO

SERVICO MANTIDO
FAMILIAS ATENDIDAS
POPULACAO COBERTA

PESSOAS ATENDIDAS

SERVICO MANTIDO

MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS -
SUBPREFEITURA

RESIDUOS COLETADOS

VIAS PUBLICAS

MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
FROTA MUNICIPAL

FAMILIAS ATENDIDAS

PONTOS DE ILUMINACAO PUBLICA

EQUIPAMENTOS PUBLICOS
PROJETOS

EDIFICACOES PUBLICAS

PONTOS DE ILUMINACAO PUBLICA

RUAS PAVIMENTADAS

OBRAS CONCLUIDAS

REDUCAO DE PONTOS CRITICOS DE
ENCHENTES

PONTOS DE ILUMINACAO EXPANDIDOS

SERVIDORES
PREDIOS PUBLICOS

SALARIOS E ENCARGOS PAGOS

BENEFICIOS PAGOS
SERVIDORES ATINGIDOS
SALARIOS E ENCARGOS PAGOS

FAMILIAS ATENDIDAS
FAMILIA ATENDIDA

NUCLEOS REGULARIZADOS

FAMILIAS EM DEFICIT HABITACIONAL DE
MORADIA

POPULACAO COBERTA
PESSOAS ATENDIDAS
LOTEAMENTOS A REGULARIZAR
UNIDADE MANTIDA

SERVICOS MANTIDOS

UNIDADE MANTIDA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Unidad

de Medid Quantidade

Quantidade

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO
PERCENTUAL

PERCENTUAL

UNIDADE

PERCENTUAL

NUMERO
PERCENTUAL
KILOMETROS

TONELADAS
KILOMETROS
PERCENTUAL
UNIDADE
PERCENTUAL
UNIDADE
UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

UNIDADE

UNIDADE

PERCENTUAL

PERCENTUAL
PERCENTUAL
PERCENTUAL

UNIDADE

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

Est

1,00

0,00

1,00
0,00

0,00
4.800,00
0,00

51,00
0,00
150,00

31.000,00
100,00
85,00
5,00

0,00
50,00
0,00

15.300,00

0,00
0,00
0,00
0,00

11,00

11,00

3,00

105,00

0,00
4,00

100,00

100,00
0,00
100,00

100,00
0,00

9,00
10.000,00
0,00
100,00
4,00

4,00

0,00

5,00

1,00

0,00

1,00
0,00

0,00
4.000,00
0,00
51,00
0,00

150,00

33.976,43
100,00
85,00
5,00

0,00
50,00
0,00

11.719,00

0,00
0,00
0,00
0,00

11,00

11,00

3,00

105,00

0,00
1,00

100,00

100,00
0,00
100,00

11,00

0,00

0,00
100,00
4,00
4,00
0,00

5,00

Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento da

FUMCAD

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Fundo Municipal do Idoso
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Diminuigdo da quantidade estimada, que pode ser entendido como uma diminuigé
arentes no municipio.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta atendida
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
META CUMPRIDA

A diferenga se justifica pelo aumento do numero de empresas na cidade e os ever
META CUMPRIDA

META CUMPRIDA

META CUMPRIDA

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACE«O DA POLITICA PUBLICA.
META CUMPRIDA

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
Por conta da licitagdo da PPP de modelo de gestdo HOUVE uma diminuigdo na TR(
ADAS. Situagdo ja normalizada.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACE«O DA POLITICA PUBLICA.
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
RUAS ASFALTADAS (11): Estr. dos Remédios - Bairro Remédios, Estr. Carlos Augu
rio, Av. José Antonio de Moraes Neto (Trecho 4) - Bairro Apolinario, Estr. Victor Si:
Pedra Vermelha, Terra Preta, entre outras ruas asfaltadas.

OBRAS CONCLUIIDAS (11): Obras de Retorma do Terminal Rodovidria - Bairro Ce
Ampliagdo de UPA Porta I - Terra Preta; Construgdo de Quadra e 4 Salas de Aulas
- Terra Preta; Obras de revitalizagdo e e Reforma de Fachada UPA - Terra Preta, e
as

Rua S&o Paulo - Centro; Rodovidria e Parque Linear - Centro; Av. Hebrahim Hallal
tro.

Estr. Laramara - Terra Preta = 20pts; R. Nova Jersey - Terra Preta = 8pts; R. Texe
Pensilvania - Terra Preta = 4pts; R. Michigan - Terra Preta= 2pts; R. Florida - Terr
ka - Terra Preta = 1pt; Al. Rubi - Terra Preta = 7 pts; Estr. Laerte G. Aguiar - San
evard, Centro = 34pts.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Com a divisdo da secretaria, tornando-nos apenas Obras e Planejamento, o nime
ntidos diminuiu.

Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus salarios pago

Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus beneficios pa:
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus salarios pago
Familias cadastradas no Programa de Auxilio Moradia, devido terem suas casas in
il.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Foi regularizado o ntcleo Sitio do Pica Pau, pois o restante estd no Cartdrio aguar
ula.

N&o foi atendido até o momento nenhuma familia, pois ndo temos empreendimen
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta cumprida

Loteamento regularizado (1): Sitio do Pica Pau | Loteamentos a regularizar, proto
em 2024 (4): Colinas 01, Colinas 02, Vila Machado e Henrique Martins

Meta cumprida

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Unidades mantidas: Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, SENAI/ Centro de
UNIVESP e Correio/Sebrae Terra Preta.
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Codigo do
Programa

6002
6003
6003
6004

6004
6005

6005
6006
6006

6007
6007
7002

7003
7003
7003

7004
7004
7005

7005
7005
7005
7006
7006
7006
7006
7006
7006
7006
7007
7007

7008
7009

7009

7009
8001
8002
8003
8004

8004

Denominagdo do Programa

DESENVOLVE MAIRIPORA

GESTAO DAS POLITICAS AMBIENTAIS
GESTAO DAS POLITICAS AMBIENTAIS
AQUI SE FAZ EDUCACAO AMBIENTAL
AQUI SE FAZ EDUCACAO AMBIENTAL
CAUSA ANIMAL

CAUSA ANIMAL
COLETA SELETIVA E COMPOSTAGEM
COLETA SELETIVA E COMPOSTAGEM

PROGRAMA AGRICULTURA
PROGRAMA AGRICULTURA
GESTAO DA SUBPREFEITURA
ADMINISTRACAO, RECURSOS
HUMANOS E TECNOLOGIA
ADMINISTRACAO, RECURSOS
HUMANOS E TECNOLOGIA
ADMINISTRACAO, RECURSOS
HUMANOS E TECNOLOGIA

ESCOLA DE GOVERNO

ESCOLA DE GOVERNO

GOVERNO ELETRONICO/CIDADES
INTELIGENTES

GOVERNO ELETRONICO/CIDADES
INTELIGENTES

GOVERNO ELETRONICO/CIDADES
INTELIGENTES

GOVERNO ELETRONICO/CIDADES
INTELIGENTES

GESTAO DAS POLITICAS
FINANCEIRAS E FAZENDARIAS
GESTAO DAS POLITICAS
FINANCEIRAS E FAZENDARIAS
GESTAO DAS POLITICAS
FINANCEIRAS E FAZENDARIAS
GESTAO DAS POLITICAS
FINANCEIRAS E FAZENDARIAS
GESTAO DAS POLITICAS
FINANCEIRAS E FAZENDARIAS
GESTAO DAS POLITICAS
FINANCEIRAS E FAZENDARIAS
GESTAO DAS POLITICAS
FINANCEIRAS E FAZENDARIAS

GOVERNABILIDADE E EFICIENCIA
GOVERNABILIDADE E EFICIENCIA

ADVOCACIA MUNICIPAL
COMUNICACAO E PUBLICIDADE

COMUNICACAO E PUBLICIDADE

COMUNICACAO E PUBLICIDADE

REDUCAO DE RISCO E AUMENTO DE
RESILIENCIA

POLITICA MUNICIPAL DE PROTECAO E
DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO DE DEFESA
CIVIL

GESTAO DE POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE POLITICAS DE
SEGURANCA

85

166
224
166

225
166

226
166
227

166
225
10

9

29

195

11
150
151

196

197

198

186

187

195

197

199

200

188

191

29
29

192

193

94

107

139

Codigo do
Indicador
Pretendido

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

D inagdo do Indicador Pretendid

CAPACITACAO DE PESSOAL

ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS
UNIDADES DE CONSERVACAO PROTEGIDA
ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS
ACOES GOVERNAMENTAIS - REALIZADAS
ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS

ANIMAIS ATENDIDOS/ANO
ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS
RESIDUOS RECICLAVEIS COLETADOS

ACOES GOVERNAMENTAIS REALIZADAS
ACOES GOVERNAMENTAIS - REALIZADAS
UNIDADE MANTIDA

BENEFICIOS PAGOS
SERVICO MANTIDO
SALARIOS E ENCARGOS PAGOS

SERVIDORES CAPACITADOS
SERVIDORES ATINGIDOS
SERVICOS DIGITAIS

ATENDIMENTOS REALIZADOS - AGILIZA

GRAU DE SATISFACAO DO USUARIO ATENDIDO
- AGILIZA

POPULACAO CADASTRADA

BENEFICIOS PAGOS

MODERNIZACAO DA GESTAO FINANCEIRA
MUNICIPAL

AVALIACAO COMO CIDADE INTELIGENTE

SALARIOS E ENCARGOS PAGOS

GRAU DE SATISFACAO DO USUARIO ATENDIDO
- AGILIZA

INDICE DE INADIMPLENCIA NO IPTU

CRESCIMENTO REAL DA RECEITA MUNICIPAL

INDICE DE AVALIACAO POSITIVA DA GESTAO
MUNICIPAL

INDICE DE AVALIACAO POSITIVA DA GESTAO
MUNICIPAL - INDSAT

SERVICO MANTIDO
SERVICO MANTIDO

BOLETINS PUBLICADOS

MEIOS DIGITAIS
ALIMENTADOS/MONITORADOS

PROJETOS DE INTERVENCAO
DOCUMENTOS APROVADOS
IMPLANTACAO DE SISTEMAS
UNIDADE INSTALADA

ATENDIMENTOS EFETIVADOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Unid

Quantidade

Quantidade

NUMERO
PERCENTUAL
NUMERO
PERCENTUAL

NUMERO
PERCENTUAL

NUMERO
PERCENTUAL
TONELADAS

PERCENTUAL
NUMERO
NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO
PERCENTUAL
PERCENTUAL

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL
PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

Est

250,00
0,00
3,00
0,00
3,00
0,00

1.600,00
0,00
200,00

0,00
3,00
1,00

100,00
0,00
100,00

700,00
0,00
0,00

33.000,00
80,00
26,63
100,00
0,00
0,00
100,00
80,00
25,00
7,00
0,00
70,00

100,00
0,00

59,00

4,00
6,00
6,00
60,00
0,00

6.396,00

500,00
0,00
3,00
0,00
3,00
0,00

1.182,00
0,00
356,00

0,00
3,00
1,00

100,00
0,00
100,00

781,00
0,00
0,00

33.000,00
79,56
25,93
100,00
0,00
0,00
100,00
79,56
26,15
10,60
0,00
73,40

100,00
0,00

96,00

4,00
6,00
6,00
60,00
0,00

9.963,00

Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento da

Meta superada, tendo em vista que o Sebrae passou a exigir formagéo dos MEIs,
maior, bem como para ter acesso aos empréstimos ofertados pelo Banco do Povo
essario a apresentagdo de cursos de formagdo. Cursos do Sebrae e Senai.
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
Meta cumprida. Preservagdo dos parques Italetinha, Utaberaba e Cantareira
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
META CUMPRIDA

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
O nimero de atendimentos no periodo reflete a realidade das demandas, ficando
ndimento previsto inicialmente

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACE«O DA POLITICA PUBLICA.
Meta ampliada com o mesmo recurso financeiro. Em se tratando de lixo reciclavel
um reflexo positivo na questdo ambiental

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
Meta cumprida. Plantio,Rotas Rurais e Hortas

UNIDADE MANTIDA: SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus beneficios pa:
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus salarios pago
Meta acima do esperado, porém com o0 mesmo recurso financeiro e orgamentario
umento de cursos ofertados.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
Refere-se ao numero de atendimentos realizados na central Agiliza, conforme dac

stemas.

META EXTRAIDA DA PESQUISA DE SATISFAGAO REALIZADA EM RELAGAO A CENT
L NO SITE OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DA MAIRIPORA.

Até 31/12/2024 foram emitidos 34.332 cart8es cidaddos, o que representa 25,93
ord que é de 93.853 conforme dados do IBGE.

Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus beneficios pa:
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.

Meta atingida, tendo em vista que todos os servidores tiveram seus salarios pago
META EXTRAIDA DA PESQUISA DE SATISFACAO REALIZADA EM RELACAO A CENT
L NO SITE OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DA MAIRIPORA.

META DENTRO DO ESPERADO - INADIMPLENCIA REGISTRADA NO EXERCICIO DE
U. Extraido dos dados de BI referente ao comportamento do IPTU.

CONSIDERANDO QUE A INFLAGAO NO PERfODO FOI DE 4,83%, O CRESCIMENTO
U EM 10,60%. META ACIMA DO ESPERADO.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Avaliagdo constante no portal Indsat.

Meta atingida tendo em vista que todos os servigos da Procuradoria foram mantid
xercicio de 2024.

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.

A meta estimada de 59 boletins publicados foi superada. O presente desvio ocorr¢
que levaram maior demanda e ao aumento da produgdo, destacam-se: Aumento

cdes a serem publicadas, e demandas extraordindrias e imprevistas. Ha de se res
to a municipalidade publica ao menos 1 boletim oficial por semana, a qual resulta
ercicio de 2024. O presente desvio se da em 37 publicages, isto é, a diferenga se
agdo (0,71) por semana durante o exercicio de 2024.

SITE OFICIAL, FACEBOOK, INSTAGRAM E YOUTUBE.
META CUMPRIDA
META CUMPRIDA
EM ANDAMENTO

INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.

Devido a alta demanda de solicitagdes de apoios de varios 6rgéos, bem como real
mo no municipio.
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Cédigo d Codigo do
P° |gomo Denominagdo do Programa Indicador D ¢ao do Indicador Pretendid
rograma Pretendido
GESTAO DE POLITICAS DE
8004 CEaURANCA 140 AUMENTO DO EFETIVO
GESTAO DE POLITICAS DE
8004 o AN 141 DIMINUICAO DOS INDICES DELITUOSOS
GESTAO DE POLITICAS DE
8004 CEQURANCA 142 CAPACITACOES EFETUADAS
GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E
8005 T P b 143 ESTUDANTES ATINGIDOS
GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E
8005 ORI TOABE URBANA 144 EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS/INSTALADOS
GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E
8005 MOBILIDADE URBANS 145 IMPLANTACOES REALIZADAS
GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E
8005 T P EANA 228 ACIDENTES DE TRANSITO - SEM VITIMAS
GESTAO DAS POLITICAS TRANSITO E
8005 ORI TOABE URBANA 229 ACIDENTES DE TRANSITO - COM VITIMAS
GESTAO DAS POLITICAS DE
8006 TN PONTE & TERMINATS ROD 147 NUMERO DE TERMINAIS
GESTAO DAS POLITICAS DE
8006 T o B RMINATS ROD 149 MANUTENCOES REALIZADAS
8006 GESTAO DAS POLITICAS DE 230 POPULACAO ATENDIDA PELO TRANSPORTE
TRANSPORTE E TERMINAIS ROD COLETIVO
PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO
9001 CONTRIBUICOES A UNIAO 1 POSSUT INDICADOR
9001 CONTRIBUICOES A UNIAO 201 CONTIBUICOES AO PASEP/ANO
PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO
9002 SERVICOS DA DIVIDA 1 S RE RS
9002 SERVICOS DA DIVIDA 202 CONTRATOS PAGOS
PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO
9003 ENCARGOS ESPECIAIS 1 PSSt INDICADOR
9003 ENCARGOS ESPECIAIS 203 PRECATORIOS PAGOS
0003 ENCARGOS ESPECIALS 204 PAGAMENTO DE REQUISITORIOS DE PEQUENO
0004 RESERVAS PARA EMENDAS , ACAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO HA
IMPOSITIVAS PRODUTO/UNIDADE
RESERVAS PARA EMENDAS
9004 PO vAD 127 VEREADORES ATENDIDOS
ACAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO HA
9999 RESERVAS DE CONTINGENCIAS 2 PRODUTO/UNIDADE
9999 RESERVAS DE CONTINGENCIAS 205 PERCENTUAL DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
Acdes
Codigo . ~ Cédigo . ~ .
do Den:mlnagao do da Denon;|n~agao da o Unldac:g . Unidade Executora
Programa rograma A(,‘ﬁo Gao rcamentaria
AMPLIACAO E
1001 ATENCAO PRIMARIA 1002  REFORMA DE UNIDADE SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
R e DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
CONSTRUCAO DE SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
1001 ATENCAO PRIMARIA 1003 jN1pADE DE SAUDE  DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS ~ SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
1001 ATENCAO PRIMARIA 2001 ggpyIpORES DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
1001 ATENCAO PRIMARIA 2002 gppyIpORES DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
MUNICIPAIS
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
1001 ATENCAO PRIMARIA 2005  APOIO AO ESTAGIO  p= aniion - pute onle e
ATENDIMENTO NA  SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
1001 ATENCAO PRIMARIA 2013 ATENCAO PRIMARIA  DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
ATENDIMENTO EM
1001 ATENCAO PRIMARIA 2014  oAUDE BUCAL A SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA

ATENCAO PRIMARIA

DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Unidade de Medid Q:i'.‘“"i""— Quar!?idaJde Justificativa de Desvios em Relacdo ao Atingimento da
NUMERO 0,00 0,00 INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
Em relagdo as metas fiscais estabelecidas para 2024, considerando o cddigo indic
ariavel, informamos que, em vez de uma redugdo nos indices delituosos, a analis¢
PERCENTUAL 16,00 16,00 GCMs abertos em 2023 e 2024 demonstrou a manutengdo do percentual. A Unica
m aumento de apenas quatro ocorréncias em 2024.
NUMERO 16,00 16,00 Meta cumprida
NUMERO 500,00 500,00 Meta cumprida
NUMERO 0,00 0,00 INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACKO DA POLITICA PUBLICA.
NUMERO 0,00 0,00 INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
NUMERO 52,00 58,00 Meta dentro da estimativa
Redugdo dos acidentes com vitimas, devido a campanha de visibilidade, maior ori
NUMERO 40,00 21,00 ransito aos municipes, etc.
NUMERO 2,00 2,00 S&o dois terminais rodoviarios na cidade. Um na area central e outro no distrito ir
NUMERO 50,00 50,00 Manutencgdo diversas realizadas nos terminais por deterioragdo de equipamentos
NUMERO 2.701.683,00 2.925.578,00 Meta superada tendo em vista a melhoria no transporte publico local
NAO HA 0,00 0,00 INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
NUMERO 12,00 12,00 FORAM RECOLHIDAS 12 CONTRIBUIC@ES AO PASEP.
NAO HA 0,00 0,00 META SUBSTITUIDA PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
NUMERO 8,00 8,00 FORAM PAGAS PARCELAS REFERENTE A 8 CONTRATOS NO EXERCICIO DE 2024.
NAO HA 0,00 0,00 INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
NUMERO 10,00 10,00 META ALCANGCADA - O MAPA DE PRETACATORIO CONTINHA 10 PRECATORIOS DE
ERCICIO
PERCENTUAL 100,00 100,00 Meta atingida, tendo em vista que todos os requisitorios de pequeno valor foram |
NAO HA 0,00 0,00 INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURACAO DA POLITICA PUBLICA.
NUMERO 13,00 13,00 TODOS OS 13 VEREADORES APRESENTARAM SUAS EMENDAS IMPOSITIVAS
NAO HA 0,00 0,00 INDICADOR SUBSTITUIDO PARA MELHOR MENSURAGAO DA POLITICA PUBLICA.
RCL: R$ 517.096.447,79 | DOTACAO FIXADA (LOA) PARA RESERVA DE CONTINGI
ERCENTUAL APROXIM~ADO: 0,14%. CONSIDERANDO A LEI N° 4.221/2023, ART. t
PERCENTUAL 0,16 0,14 E UTILIZOU A DOTAGAO para suplementagGes diversas, CONSIDERANDO QUE NA
CONTINGENTES.
Fungdo de Subfungdo de Denominagao da Unidade de Medida Quar_|tidade Quan!:idade Justificativa de Desvios em R
Governo Governo Meta Estimada Realizada da Met:
SAUDE ATENGAO BASICA  JNIDADES REFORMADA ipape 2,00 2,00 VILA MACHADO E MATO DENTRO
. ~ A UNIDADES CONTRUIDA UBS Emilio Lattari estd contempla
SAUDE ATENGCAO BASICA s UNIDADE 1,00 1,00 e, em construcdo.
. % « SALARIOS E ENCARGOS Meta atingida, tendo em vista que
SAUDE ATENCAO BASICA PAGOS PERCENTUAL 100,00 100,00 am seus salarios pagos
. ~ : Meta atingida, tendo em vista que
SAUDE ATENGCAO BASICA BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL 100,00 100,00 am seus beneficios pagos
g X i NUMERO DE ESTAGIARI META REVISADA PARA MELHOR M
SAUDE ATENCAO BASICA 0S ATUANDO/ANO NUMERO 0,00 0,00 A PUBLICA.
Implantacdo de 2 equipes EMULTI
SAUDE ATENGAO BASICA EDIMENTOS REALLZADG UNIDADE 330.581,00 407.578,00 22 do PEC do Ministério da Saude
S : 4 . ’ Gao dos cadastros e registros de
Gdo com o sistema terceirizado co
SAUDE ATENCAO BASICA ATENDIMENTOS REALIZ NUMERO 14.477,00 22.674,00 Impantagdo de 3 equipes de Salc

ADOS

ro, Lajota e Hortoléndia.
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Codigo
do
Programa

1001

1001

1001

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

Denominagao do

Programa

ATENCAO PRIMARIA

ATENCAO PRIMARIA

ATENCAO PRIMARIA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

ATENCAO
ESPECIALIZADA

Codigo

da
Agao

2015

2016

2067

1002

1005

1006

1007

2001

2002

2005

2015

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Denominagao da
Acdo

CONSERVACAO DAS
UNIDADES DE SAUDE
PARCERIAS COM
ORGANIZACOES
SOCIAIS NA ATENCAO
PRIMARIA

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES AGENTES
COMUNITARIOS DE
SAUDE

AMPLIACAO E
REFORMA DE UNIDADE
DE SAUDE
IMPLANTACAO E
MANUTENCAO DO
CENTRO
ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO FISICA
IMPLANTACAO E
MANUTENCAO DO
PROGRAMA DE
TABAGISMO
IMPLANTACAO E
MANUTENCAO DO
CAPS 1J

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

APOIO AO ESTAGIO

CONSERVACAO DAS
UNIDADES DE SAUDE

ATENDIMENTO DE
URGENCIA E
EMERGENCIA
PARCERIAS COM
ORGANIZACOES
SOCIAIS PRIVADAS E
FILANTROPICAS
MANUTENCAO DO
SERVICO DE APOIO
DIAGNOSTICO
OPERACIONALIZACAO
DO TRANSPORTE
SANITARIO
AMBULATORIAL
URGENCIA E
EMERGENCIA
MANUTENCAO DA
SAUDE BUCAL NA
ATENCAO
ESPECIALIZADA
PROCEDIMENTO DE
MEDIA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL
AUXILIO AO
TRATAMENTO FORA DO
MUNICIPIO

ATENCAO A SAUDE DA
MULHER

MANUTENCAO DO SRT
II MAIRIPORA

MANUTENCAO DO
CAPS II E DO CAPS AD

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidade
Orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

Unidade Executora

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungao de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

Subfungdo de
Governo

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L
ASSISTENCIA HOSPIT
ALAR E AMBULATORIA
L

Denominagao da
Meta

UNIDADES CONSERVAD

CONTRATOS DE GESTA
O CELEBRADOS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

UNIDADES REFORMADA
S

UNIDADE IMPLANTADA
E MANTIDA

PROJETO IMPLANTADO

UNIDADE INSTALADA

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS
NUMERO DE ESTAGIARI
OS ATUANDO/ANO

UNIDADES CONSERVAD
A

NUMERO DE ATENDIME
NTOS

CONTRATO DE GESTAO/
CONVENIO MANTIDO

EXAMES REALIZADOS

SERVICO MANTIDO

ATENDIMENTO DO CEO

ATENDIMENTOS REALIZ
ADOS

DEMANDA ATENDIDA

ATENDIMENTOS REALIZ
ADOS

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

PERCENTUAL

NUMERO

PERCENTUAL

UNIDADE

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

Estimada Realizada
15,00 32,00
1,00 1,00
100,00 100,00
2,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 1,00
100,00 100,00
100,00 100,00
0,00 0,00
10,00 100,00
863.146,00
4,00 4,00
341.453,00 412.151,00
100,00 100,00
25.000,00 31.911,00
38.000,00 77.133,00
100,00 100,00
6.615,00 20.034,00
1,00 1,00
2,00 1,00

da Met:

Todas as Unidades tiveram solicite
didas.

Irmandade Santa Casa de Miserici
mpo

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

N&o houve necessidade de reform
spitalares

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Unidade CAPS 1J instalada e integ
sicossocial, com a realizagdo do
do Primaria.

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Cem por cento das unidades estac

Reorganizagdo da RUE (Rede de L

1.138.921,00 m a reforma e inauguragéo da UP.

0 a rede com Hosp. Anjo Gabriel ¢

Instituto Alpha, APAE, Associagdo
eneficente Nossa Senhora do Desi

Com o aumento de atendimentos
cia e Emergéncia, houve também
mento do nimero de exames.

Meta cumprida

Reorganizagdo da Saude Bucal, cc
O em novo espago, melhoria do a
mente aumento da produgdo

Houve reorganizagdo dos CAPS, o
AD. A meta foi fixada em 2021 e :
final de 2023 e ao longo de 2024.
Meta cumprida

Maior atengdo aos servigos do ate
de como um todo. A meta foi fixar
agdo dos servigos ocorreu entre 2
no aumento dos atendimentos.

Meta atingida

CAPS AD
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Codigo
do

Programa

1003

1003

1003

1003

1003

1003

1003

1003

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1004

1005

1005

1005

1005

Denominagao do
Programa

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA
ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE

VIGILANCIA EM
SAUDE
VIGILANCIA EM
SAUDE
VIGILANCIA EM
SAUDE
VIGILANCIA EM
SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

Codigo
da
Agao

1001

2001

2002

2005

2006
2007

2008

2157

2001

2002

2005

2027

2028

2029

2030

2031

2032

2033

2148

2001

2002

2003

2004

Denominagao da
Acdo

INSTALACAO DE
FARMACIAS
DISTRIBUIDORAS NAS
UNIDADES

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

APOIO AO ESTAGIO

AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS
IMPLANTACAO E
MANUT.DA CONSULTA
FARMACEUTICA
ALIMENTACAO
ESPECIAL E INSUMOS
AQUISICAO DE
APARELHOS DE
AUTOMONITORAMENTO
SENSORIAL
GLICEMICO

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

APOIO AO ESTAGIO

CONTROLE SANITARIO
EM AMBIENTES
SUJEITOS A
VIGILANCIA
SANITARIA
FISCALIZACAO DE
ALIMENTOS, AGUA E
BEBIDAS PARA
CONSUMO
PROMOCAO E
EDUCACAO EM
VIGILANCIA EM SAUDE
VIGILANCIA
AMBIENTAL E
CONTROLE DE
VETORES
IMUNIZACAO DA
POPULACAO
MANUTENCAO DOS
SERVICOS DE
DST/AIDS
MANUTENCAO DO
CENTRO DE
ZOONOSES
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidade

. Unidade Executora
Orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA
DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungao de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE
SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

Subfungdo de
Governo

SUPORTE PROFILATIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PAROFIL/:\TIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PROFILATIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PAROFIL/-'\TIC
O E TERAPEUTICO
SUPORTE PAROFILATIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PAROFIL/:\TIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PAROFIL/:\TIC
O E TERAPEUTICO

SUPORTE PAROFIL/:\TIC
O E TERAPEUTICO

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIGILANCIA SANITARI
A

VIlGILANCIA EPIDEMIO VISTORIAS REALIZADA

LOGICA

V[GILANCIA EPIDEMIO INDIVIDUOS DA POPUL

LOGICA

VIGILANCIA EPIDEMIO

LOGICA

VI’GILANCIA EPIDEMIO

LOGICA

VIIGIL»&NCIA EPIDEMIO

LOGICA

ATENGAO BASICA

ATENGAO BASICA

ATENCAO BASICA

ATENGAO BASICA

Denominagao da
Meta

FARMACIAS INSTALADA UNIDADE

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS PERCENTUAL

BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL

NUMERO DE ESTAGIARI
0OS ATUANDO/ANO
MEDICAMENTOS DISTRI
BUIDOS/MESES

NUMERO

NUMERO

SERVICO IMPLANTADO UNIDADE

INSUMOS LIBERADOS  PERCENTUAL
PESSOAS ATENDIDAS  NUMERO
SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
NUMERO DE ESTAGIARI NUMERO

0OS ATUANDO/ANO

ESTABELECIMENTOS CA
DASTRADOS/VISTORIA PERCENTUAL
DOs

ESTABELECIMENTOS CA
DASTRADOS/VISTORIA PERCENTUAL
DOs

ACOES REALIZADAS ~ NUMERO
S/PRECONIZADAS PERCENTUAL
ACAO ALVO VACINADOS PERCENTUAL
UNIDADE MANTIDA  NUMERO
UNIDADE MANTIDA  NUMERO
SERVICO MANTIDO ~ PERCENTUAL
SALARIOS E ENCARGOS

PRGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS ~ PERCENTUAL
ADIANTAMENTOS CONC

ey NUMERO
UNIDADE MANTIDA  NUMERO

Estimada

0,00

100,00

100,00

2,00

12,00

0,00

3,00

1.200,00

100,00

100,00

0,00

100,00

80,00

10,00

46,00

75,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

150,00

1,00

Realizada

0,00

100,00

100,00

0,00

12,00

0,00

100,00

1.186,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

39,00

93,00

58,73

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

231,00

1,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

da Met:

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

N&o houve necessidade de contrat
medicamentos distribuidos nos 12

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Todos os pacientes que procuraral
os.

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

META CUMPRIDA

META SUPERADA

Houve intensificagdo das agbes de
unicipal.

Houve intensificagdo das agbes de
unicipal.

Baixa adesdo da populagdo as car

CTA - Centro de Testagem e Acon:

Zoonoses
META CUMPRIDA

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

O crescente aumento da demande
reflete na tomada de adiantament

es.

Unidade mantida: Secretaria Mun

7120
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Codigo
do
Programa

1005

1005

1005

1006

2001

2001

2001

2001

2001
2002
2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2003

2003

2003

2003

2003

2003

Denominagao do
Programa

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

GESTAO DO SISTEMA
DE SAUDE

ENFRENTAMENTO A
PANDEMIA
CORONAVIRUS

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO

GESTAO DO SISTEMA
DE ENSINO
CRECHES COM
QUALIDADE
CRECHES COM
QUALIDADE
CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

CRECHES COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE

Codigo
da
Agao

2005

2009

2010

2011

2001

2002

2003

2004

2071
1027
1028

1034

1038

1041

2001

2002

2072

1029

1035

1039

1044

2001

2002

Denominagao da
Acdo

APOIO AO ESTAGIO

CAPACITACAO DOS
SERVIDORES

MANUTENCAO DO
CONSELHO MUNICIPAL
E DOS ESPACOS
PARTICIPATIVOS
ENFRENTAMENTO DA
EMERGENCIA DE
SAUDE PUBLICA DE
IMPORTANCIA
INTERNACIONAL
DECORRENTE DO
CORONAVIRUS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
FORMACAO
CONTINUADA
ESCOLA DE CARA
NOVA CRECHE
CONSTRUCAO DE
NOVAS CRECHES
NOSSA ESCOLA CADA
DIA MELHOR
PROJETO LEITURA:"E
VIVERAM LEITORES
PARA SEMPRE"
CRECHE

ATENCAO AOS
PORTADORES DE
NECESSIDADES
ESPECIAIS-CRECHES
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DAS CRECHES

ESCOLA DE CARA
NOVA PRE-ESCOLA
NOSSA ESCOLA CADA
DIA MELHOR- PRE
ESCOLA

PROJETO LEITURA "E
VIVERAM LEITORES
PARA SEMPRE" -PRE
ESCOLA

ATENCAO AOS
PORTADORES DE
NECESSIDADES
ESPECIAIS PRE
ESCOLA

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS

Unidade
Orgamentaria

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidade Executora

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA

DE SAUDE - FMS

SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA

DE SAUDE - FMS

SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA

DE SAUDE - FMS

SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA

DE SAUDE - FMS

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

SAUDE- FMS

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

Fungao de
Governo

SAUDE

SAUDE

SAUDE

SAUDE

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

Subfungdo de
Governo

ATENGAO BASICA

ATENCAO BASICA

ATENCAO BASICA

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ENSINO FUNDAMENTA
L

EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO ESPECIAL
EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL
EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

Denominagao da
Meta

NUMERO DE ESTAGIARI
OS ATUANDO/ANO

CAPACITACAO DE PESS
OAL

CAPACITACOES

DISTRIBUICAO INTERN
A DE VACINAS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC
EDIDOS

UNIDADE MANTIDA
PROFISSIONAIS CAPACI
TADOS

PREDIOS REFORMADO

S/AMPLIADOS
PREDIOS CONSTRUIDO
S

ESCOLAS ATENDIDAS

ALUNOS ATENDIDOS

ALUNOS ATENDIDOS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ALUNOS ATENDIDOS

PREDIOS REFORMADO
S/AMPLIADOS

ESCOLAS ATENDIDAS

ALUNOS ATENDIDOS

ALUNOS ATENDIDOS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

Estimada Realizada
0,00 0,00
10,00 78,00
2,00 0,00
13,00 13,00
100,00 100,00
100,00 100,00
0,00 0,00
3,00 3,00
1.116,00 1.116,00
2,00 2,00
1,00 1,00
0,00 0,00
1.583,00 1.540,00
60,00 60,00
100,00 100,00
100,00 100,00
1.583,00 1.540,00
2,00 2,00
0,00 0,00
8.707,00 2.086,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

da Met:

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Com a reorganizacdo da Educacac
om servidora capacitada para a ar
ssivel promover um grande nime

N&o foram realizadas capacitagde:
recebeu todas as orientagdes da ¢
essidades.

Meta cumprida

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Secretaria, Almoxarifado e CEMAL

META CUMPRIDA

Ampliagdo do Nakamure para crec
creche Pereira

Creche Antonio Aiacyda

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

Meta cumprida

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME
Escola Shigueru e Magali

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

Meta cumprida

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

8/20
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Codigo
do
Programa

2003

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2005

2005

2005

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

2006

3001

3001

3001

3002

Denominagao do
Programa

PRE ESCOLAS COM
QUALIDADE
ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE
ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE

ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE
ENSINO
FUNDAMENTAL COM
QUALIDADE
TRANSPORTE
ESCOLAR DE
QUALIDADE
TRANSPORTE
ESCOLAR DE
QUALIDADE
TRANSPORTE
ESCOLAR DE
QUALIDADE

ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE

ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE

ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
ALIMENTACAO
ESCOLAR DE
QUALIDADE
MAIS CULTURA
MAIRIPORA

MAIS CULTURA
MAIRIPORA

MAIS CULTURA
MAIRIPORA

CULTURA VIVA
MAIRIPORA

Codigo
da
Agao

2073

1030

1032

1045

2001

2002

2074

2075

2076

2077

2078

2001

2002

2079

2080

2081

2082

2083

2084

2047

2048

2049

1024

Denominagao da
Acdo
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO PRE ESCOLA

ESCOLA DE CARA
NOVA ENSINO
FUNDAMENTAL
REFORCO ESCOLAR
PARA OS ALUNOS DO

ENSINO FUNDAMENTAL

ATENCAO AOS
PORTADORES DE
NECESSIDADES
ESPECIAIS -
FUNDAMENTAL
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

GESTAO DO ENSINO

Unidade
Orgamentaria

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED

DE JOVENS E ADULTOS UCACAO E CULTURA

TRANSPORTE DE
ALUNOS DO ENSINO
INFANTIL
TRANSPORTE DE
ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
TRANSPORTE DE
ALUNOS DO ENSINO
MEDIO

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DA MERENDA
ESCOLAR

FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR -
CRECHE
FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR
PRE-ESCOLA
FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR-
FUNDAMENTAL
FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR -
EJA

FORNECIMENTO DE
MERENDA ESCOLAR -
AEE

OFICINAS CULTURAIS

MOSTRAS, SARAUS,
FESTIVAIS E EVENTOS
CULTURAIS

BANDA TIA EMILIA E

ORQUESTRA
MUNICIPAL

COMUNIDADE VIDA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECRETARIA MUNIC.ED
UCACAO E CULTURA

SECR. MUNIC. DE CULT
URA

SECR. MUNIC. DE CULT
URA

SECR. MUNIC. DE CULT
URA

SECR. MUNIC. DE CULT
URA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Unidade Executora

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

Fungao de
Governo

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAO
CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

Subfungdo de
Governo

EDUCAGAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTA
L

ENSINO FUNDAMENTA
L

EDUCAGAO ESPECIAL

ENSINO FUNDAMENTA
L

ENSINO FUNDAMENTA
L

ENSINO FUNDAMENTA
L

EDUCACAO DE JOVEN
S E ADULTOS

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTA
L

ENSINO MEDIO

ADMINISTRACAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

EDUCAGAO INFANTIL

EDUCAGAO INFANTIL

ENSINO FUNDAMENTA
L

EDUCAGAO DE JOVEN
S E ADULTOS

EDUCAGAO ESPECIAL
DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

DIFUSAO CULTURAL

Denominagao da
Meta

ALUNOS ATENDIDOS

PREDIOS REFORMADO
S/AMPLIADOS

ALUNOS ATENDIDOS
ALUNOS ATENDIDOS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ALUNOS ATENDIDOS

ALUNOS ATENDIDOS

ALUNOS TRANSPORTAD
os
ALUNOS TRANSPORTAD
0os

ALUNOS TRANSPORTAD
O

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

SERVICOS MANTIDOS
ALUNOS ATENDIDOS
ALUNOS ATENDIDOS
ALUNOS ATENDIDOS
ALUNOS ATENDIDOS

ALUNOS ATENDIDOS

CIDADAOS ATENDIDOS

PUBLICO ALCANCADO/A
N

ALUNOS EM FORMACAO

BASES COMUNITARIAS
CRIADAS

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

UNIDADE

Estimada

2.057,00

5,00

450,00

270,00

200,00

200,00

5.054,00

16,00

766,00

4.367,00

1.340,00

100,00

100,00

100,00

1.583,00

2.057,00

5.054,00

16,00

90,00

2.000,00

38.000,00

180,00

1,00

Realizada

2.086,00

5,00

450,00

270,00

100,00

100,00

5.049,00

12,00

1.038,00

3.602,00

2.230,00

100,00

100,00

100,00

1.540,00

2.086,00

5.049,00

12,00

90,00

3.600,00

40.000,00

60,00

4,00

da Met:

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

Escola Armando Pavanelli, Mufarr¢
Nakamure e Paschoal.

Meta cumprida

Meta cumprida

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Meta cumprida

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

ALUNOS ATENDIDOS CONFORME

META CUMPRIDA

A ampliagdo da oferta de oficinas
a demanda, promoveu ampliagdo

Alcance ampliado por resultado d:
e atividades

Indice inferior ao esperado, pelo f
rgamento para aquisigdo de Cesta
eteranos. Plano de reestruturagdo
mento para ampliagdo do alcance
delo de gestdo.

implantagéo de 04 polos para a re
ais comunitrias
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Co:.;go Denominagao do
Programa Programa
CULTURA VIVA
3002 MAIRIPORA
CULTURA VIVA
3002 MAIRIPORA
CULTURA VIVA
3002 MAIRIPORA
3003 MAIRIPORA CRIATIVA
3003 MAIRIPORA CRIATIVA
3003 MAIRIPORA CRIATIVA
3003 MAIRIPORA CRIATIVA
3003 MAIRIPORA CRIATIVA
3004 MAIRIPORA MEMORIA
3004 MAIRIPORA MEMORIA
3005 MAIRI PLURAL
3005 MAIRI PLURAL
GESTAO CULTURAL
3006 MAIRIPORA
GESTAO CULTURAL
3006 MAIRIPORA
GESTAO CULTURAL
3006 MAIRIPORA
GESTAO CULTURAL
3006 MAIRIPORA
GESTAO CULTURAL
3006 MAIRIPORA
GESTAO DA POLITICA
DO TURISMO,
3007 ESPORTE E
JUVENTUDE
GESTAO DA POLITICA
DO TURISMO,
3007 ESPORTE E
JUVENTUDE
GESTAO DA POLITICA
DO TURISMO,
3007 ESPORTE E
JUVENTUDE
GESTAO DA POLITICA
DO TURISMO,
3007 ESPORTE E
JUVENTUDE
3008 TURISMO EM ACAO

Codigo
da
Agao

1025

1079

2050

2051

2053

2164

2165

2166

1026

2054

2052

2055

2001

2002

2003

2004

2005

2001

2002

2003

2004

1046

Denominagao da
Acdo

BIBLIOTECA VIVA

CENTROS
COMUNITARIOS

PONTOS DE CULTURA

FOMENTO A PROJETOS
CULTURAIS

GESTAO E
MANUTENCAO DO
SISTEMA MUNICIPAL
DE CULTURA
FOMENTO A PROJETOS
E INICIATIVAS
CULTURAIS
INFRAESTRUTURA DE
ESPACOS PUBLICOS E
OPERACIONALIZACAO
ADMINISTRATIVA

PONTOS DE CULTURA
TCC E PREMIACOES

MEMORIAL MUNICIPAL

GESTAO E
MANUTENCAO DO
SISTEMA MUNICIPAL
DE PATRIMONIO
CULTURAL

APOIO A PROJETOS
CULTURAIS

GESTAO E
MANUTENCAO DA
POLITICA MUNICIPAL
DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO AO ESTAGIO

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

IMPLANTACAO DE
INFRAESTRUTURA

Unidade
Orgamentaria

SECR. MUNIC. DE CULT
URA

SECR.
URA

SECR.
URA

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

MUNIC. DE CULT

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

MUNIC. DE CULT

SECR.
URA

SECR. MUNIC.
URA

MUNIC. DE CULT

DE CULT

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE

TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Unidade Executora

CULTURA

CULTURA

CULTURA

FUNDO PRO CULTURA

FUNDO PRO CULTURA

FUNDO PRO CULTURA

FUNDO PRO CULTURA

FUNDO PRO CULTURA

FUNDO MUNIC.DE
PROT.PATRIM.CULTURAL DE M

FUNDO MUNIC.DE
PROT.PATRIM.CULTURAL DE M

FUNDO DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL

FUNDO DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E

ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

Fungao de Subfungdo de
Governo Governo
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL
PATRIMONIO HISTORI
CULTURA CO, ARTISTICO E ARQ
UEOLOGICO
CULTURA DIFUSAO CULTURAL

DIREITOS DA

DIREITOS INDIVIDUAI

Denominagao da
Meta

LIVROS EMPRESTADOS
PELA BIBLIOTECA MUNI NUMERO
CIPAL

UNIDADES IMPLANTADA
S

PONTOS DE CULTURA/M
ESTRES RECONHECIDO UNIDADE
S

PROJETOS FOMENTADO
S

NUMERO

NUMERO

PROJETOS/ATIVIDADES

REALIZADAS NUMERO

PROJETOS E ACOES CUL

TURAIS FOMENTADOS NUMERO

NUMERO DE SERVICOS
CONTRATADOS NUMERO
PONTOS DE CULTURA E
COLETIVOS CULTURAIS NUMERO
FOMENTADOS

VISITAS AO MEMORIAL

MUNICIPAL/ANO NUMERO
BENS REGISTADOS NO

LIVRO TOMBO NUMERO
PROJETOS APOIADOS ~ NUMERO

ATIVIDADE DE PARTICIP

CIDEEAGA™ 'S, COLETIVOS E DIFU htan NUMERO
S0S
CULTURA DIFUSAO CULTURAL ~ SALARIOS E ENCARGOS pep cenryaL
PAGOS
CULTURA DIFUSAO CULTURAL ~ BENEFICIOS PAGOS ~ PERCENTUAL
CULTURA DIFUSAO CULTURAL  ADIANTAMENTOS CONC \ymero
EDIDOS
CULTURA DIFUSAO CULTURAL  UNIDADE MANTIDA  NUMERO
~ NUMERO DE ESTAGIARI
CULTURA DIFUSRO CULTURAL 0 s uaNDO AN NUMERO
~  ADMINISTRACAO GER SALARIOS E ENCARGOS
ADMINISTRACAO AV PERCENTUAL
ADMINISTRAGAQ {DMINISTRAGAO GER genericios pagos  PERCENTUAL
~ ADMINISTRACAO GER ADIANTAMENTOS CONC
ADMINISTRACAO e NUMERO
ADMINISTRAGAO {DMINISTRACAO GER \1papE MANTIDA  NUMERO
COMERCIOE  TURISMO SINALIZACAO TURISTIC NUMERO
SERVICOS A

Estimada

3.840,00

1,00

4,00

20,00

18,00

37,00

9,00

14,00

3.500,00

5,00

8,00

18,00

100,00

100,00

100,00

1,00

5,00

100,00

100,00

0,00

1,00

530,00

Realizada

3.479,00

1,00

0,00

40,00

40,00

55,00

9,00

0,00

0,00

0,00

15,00

22,00

100,00

100,00

0,00

1,00

5,00

100,00

100,00

0,00

1,00

530,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

da Met:

Biblioteca em fase de finalizagdo ¢
Alexandria para melhoria na gesté
fluxo e publico leitor.

a chancela e a premiagédo dos 10 |
a da cidade esta em andamento e
icador se dara no ano de 2025

A estimativa foi superada em razé
da Lei Paulo Gustavo no municipic

Indicativo considera também as d
citagdo e aprimoramento para a e
&o de recursos.

A estimativa foi superada em razé
da Lei Paulo Gustavo no municipic

META ATINGIDA

A chancela e a premiagdo dos 10
a da cidade estd em andamento e
icador se dard no ano de 2025
Memorial esteve com atividades s
e 2024 para organizagdo de seu a
struturas. As visitas guiadas serac
emestre de 2025.

Livro do tombo serd implementad
o do Patrimonio Histérico, no prim

Foram apoiados e/ou fomentados
a, empreendedorismo afro, povos
eficiencia, hip hop, entre outros
Além das 12 reunides ordinarias ¢
Racial, foram realizadas 08 ativide
s e 01 férum eleitoral para renova
| de Promogé&o da Igualdade Racia
e racial foi realizada na Camara M
Mairipord Antiracista"

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Nenhum adiantamento concedido

Unidade mantida: Secretaria de C

Meta cumprida

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Meta revisada. N&o foram concedi
iodo.

Meta cumprida. Unidade mantida:

Meta cumprida.
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Codigo
do
Programa

3008

3008
3008
3008
3008

3008

3008

3009

3009
3009
3009
3009
3009
3009

3009

3010

3010

3010

3011

3011

3012

4004

4004

4005

Denominagao do
Programa

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

TURISMO EM ACAO

ESPORTE EM ACAO

ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO
ESPORTE EM ACAO

ESPORTE EM ACAO

JUVENTUDE EM ACAO

JUVENTUDE EM ACAO

JUVENTUDE EM ACAO

GESTAO E OPERAC.

Codigo
da
Agao

1047

2085
2086
2087
2088

2089

2090

1048

1080
1081
2091
2092
2093
2094

2110

1049

2096

2097

DO FUNDO MUNICIPAL 2093

DE ESPORTES
GESTAO E OPERAC.

DO FUNDO MUNICIPAL 2110

DE ESPORTES

GESTAO E OPERC. DO

FUNDO MUNICIPAL DE 2085

TURISMO

PROTECAO SOCIAL
BASICA

PROTECAO SOCIAL
BASICA

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

2116

2150

2117

Denominagao da
Acdo
TURISTICA
COOPERATIVISMO,
DESENVOLVIMENTO E
ASSOCIATIVISMO
SELOS DE KNOW-HOW
TURISTICOS
PROMOCAO DE
TURISMO
SUSTENTAVEL
SINALIZACAO
TURISTICA
ROTEIROS
TURISTICOS-REGIAO-
Sp
CURSOS DE
CAPACITACAO
FOMENTO DE
PRODUCOES DE
ARTIGOS ARTESANAIS
ESTUDOS E
OPORTUNIDADES DE
INVESTIMENTOS
CONSTRUCAO,
REFORMA E
MANUTENCAO DE
ESPACOS ESPORTIVOS

PARQUE ECOLOGICO
PARQUE AQUATICO
ESPORTE MAIS SAUDE
SUPER ATLETA

EVENTOS ESPORTIVOS

OFICINAS DE
CAPACITACAO

ESPORTE EM ACAO

CONSTRUCAO,
MANUTENCAO E
REFORMA DE AREAS
DA JUVENTUDE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CULTURAL E
ECONOMICO DA
JUVENTUDE

FEIRAS, EVENTOS,
PALESTRAS E
WORKSHOP

EVENTOS ESPORTIVOS

ESPORTE EM ACAO

PROMOCAO DE
TURISMO
SUSTENTAVEL
MANUTENCAO DO
SERVICO DE
CONVIVENCIA E
FORATLECIMENTO DE
VINCULOS, COM
ENFASE NA PRIMEIRA
INFANCIA

ATENCAO A FAMILIA -
PAIF

APOIO A ENTIDADES
DE ATEND. DE
PROTECAO ESPECIAL
DE MEDIA
COMPLEXIDADE

Unidade
Orgamentaria

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE
TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Unidade Executora

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE
SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

SECRETARIA MUNIC.DE TURISMO E
ESPORTE

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTES

FUMTUR-FUNDO MUNICIPAL DE
TURISMO

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

Fungao de

Governo

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER
DESPORTO E
LAZER

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

DIREITOS DA
CIDADANIA

DESPORTO E
LAZER

DESPORTO E
LAZER

COMERCIO E
SERVIGOS

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

Subfungdo de Denominagao da

Governo Meta

TURISMO AS\TRATlvos TURISTICO yymERG

TURISMO MUNICIPES E VISITANT yugro

TURISMO PLACAS INSTALADAS ~ NUMERO

TURISMO I‘E/ISUNICIPES E VISITANT \imERG

TURISMO ALUNOS ATENDIDOS ~ NUMERO

TURISMO gI;TESAOS CADASTRAD \\mERO

TURISMO ACOES PLANEJADAS ~ NUMERO

EIESPORTO COMUNITA ESTRUTURAS ESPORTIV |\ 1o o

DESPORTO COMUNITA ESTRUTURAS ESPORTIV e

DESPORTO COMUNITA ESTRUTURAS ESPORTIV o

RIO AS

DESPORTO COMUNITA MUNICIPES E VISITANT yyeq

DESPORTO DE RENDI

MENTO ALUNOS ATENDIDOS ~ NUMERO

IZR>IEOSPORTO COMUNITA MUNICIPES E VISITANT | o

RrSPORTO COMUNITA 5 ynoS ATENDIDOS — NUMERO

RESPORTO COMUNITA pessoas ATENDIDAS — NUMERO

DIREITOS INDIVIDUAI

S, COLETIVOS E DIFU JOVENS ATENDIDOS ~ NUMERO

sos

DIREITOS INDIVIDUAL

S, COLETIVOS E DIFU MUNICIPES EVISITANT \jvERo
ES

sos

DIREITOS INDIVIDUAL

S, COLETIVOS E DIFU JOVENS ATENDIDOS ~ NUMERO

s0s

DESPORTO COMUNITA MUNICIPES E VISITANT e o

RIO ES

EIEgPORTO COMUNITA pessoas ATENDIDAS — NUMERO

TURISMO I\E/ISUNICIPES E VISITANT |\ mERo

ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN PESSOAS ATENDIDAS ~ NUMERO

TE

ASSISTENCIA COMUNI pegsoas ATENDIDAS — NUMERO

TARIA

ASSISTENCIA AO POR
TADOR DE DEFICIENC ENTIDADES ATENDIDAS NUMERO
IA

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

Estimada Realizada da Met:

530,00 530,00 Meta cumprida.

5.000.000,00 6.000.000,00 EStudos de demanda nos eventos
de visitantes em hotéis e restaura

300,00 300,00 Meta cumprida.
Estudos de demanda nos eventos

5.000.000,006.000.000,00 de visitantes em hotéis e restaura

ndo tivemos nenhum curso de car

5,00 0,00 r se tratar de ano eleitoral.

100,00 100,00 Meta cumprida.

1,00 1,00 Consultoria Tgr_l'stic~a com objetivo
o Conecta Mairipora.

50,00 50,00 Meta cumprida.

1,00 0,00 Em busca de parcerias, areas e re

1,00 0,00 Em busca de parcerias, areas e re

1.000,00 1.200,00 Meta superada.

5.000,00 5.500,00 Meta superada.

30.000,00 30.000,00 Meta superada.

6.000,00 6.000,00 Meta superada.

6.000,00 6.000,00 Meta superada.

5.000,00 5.000,00 Meta superada.

2.500,00 2.500,00 Meta superada.

2.500,00 2.500,00 Meta superada.

1.000,00 1.000,00 Meta superada.

6.000,00 7.000,00 Meta superada.

2.500,00 2.500,00 Meta superada.

70,00 70,00 META ATENDIDA.

8.337,00 8.337,00 META ATENDIDA.

1,00 1,00 ENTIDADE ATENDIDA - APAE
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Codigo
do
Programa

4005

4005

4005

4005

4005

4006

4006

4007

4007

4007

4008

4008

4008

4008

4008

4008

4009

4010

4010

4010

4010

Denominagao do
Programa

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE

ATENCAO AO IDOSO

ATENCAO AO IDOSO

ATENCAO A CRIANCA
E AO ADOLESCENTE

ATENCAO A CRIANCA
E AO ADOLESCENTE

ATENCAO A CRIANCA
E AO ADOLESCENTE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE
PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE
PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE

POLITICAS PARA
MULHERES

GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
GESTAO DAS
POLITICAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Codigo
da
Agao

2118

2131

2151

2152

2153

1058

2129

1063

2119

2130

1060

1061

2120

2121

2122

2156

2123

2001

2002

2003

2004

Unidade
Orgamentaria

Denominagao da
Acdo

PROT. SOCIAL
ESPECIAL A ADOLESC.
EM MEDIDAS SOCIO-
EDUCATIVAS - ATEND.,
ORIENT. E
ENCAMINHAMENTO
CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA
PESSOA COM
DEFICIENCIA SOCIAL

ATENCAO SOCIAL SECRETARIA MUNICIPAL
ESPECIAL A FAMILIA E DE DESENVOLVIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNIC.DE
DE DESENVOLVIMENTO  eceny.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

INDIVIDUO SOCIAL
CRIACAO E

MANUT.ESPACO SECS{ESTQE\I/’BE"V‘;I\N,ILC,\};’SL SECRETARIA MUNIC.DE
EXCLUS PARA ESCUTA DF DES DESENV.SOCIAL- FMAS
ESPECIALIZADA

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL
CONSELHO MUNICIPAL b pesENyOLVIMENTO

DO IDOSO SOCIAL

ALUGUEL SOCIAL PARA SECRETARIA MUNICIPAL
ADOL.DESACOLHIDOS DE DESENVOLVIMENTO

POR MAIORIDADE SOCIAL

MANUTENCAO DO glécgggéﬁ\l/ﬁ)rvgugﬁiél_SECRETARIA MUNIC.DE
CONSELHO TUTELAR SOCIAL DESENV.SOCIAL- FMAS
CONSELHO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO DE DESENVOLVIMENTO

SECRETARIA MUNIC.DE
ABORDAGEM SOCIAL DESENV.SOCIAL- FMAS
CRIACAO DO CENTRO
DIA DO IDOSO

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

ADOLESCENTE SOCIAL
IMPLANTACAO DE
EQUIPAMENTO SECRETARIA MUNICIPAL gp -peraRTA MUNIC.DE

MUNICIPAL DE gggiSLENVOLVIMENTO DESENV.SOCIAL- FMAS
RESIDENCIAINCLUSIVA
SECRETARIA MUNICIPAL

DE DESENVOLVIMENTO SECRETARIA MUNIC.DE

CASA DE PASSAGEM DESENV.SOCIAL- FMAS

SOCIAL
MANUTENCAO DO
SERVICO DE
ACOLHIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL

INSTITUCIONALPARA  DE DESENVOLVIMENTO g'éggﬁvgé’é&f”;ﬁfg
CRIANCAS E SOCIAL - -
ADOLESCENTES -

SAICA

PROGRAMA SOCIAL DE
AUXILIO MORADIA SOCIAL

ACOLHIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL
INSTITUCIONAL PARA  DE DESENVOLVIMENTO SECRETARIA FUNIC.OF
IDOSOS SOCIAL '
SECRETARIA MUNICIPAL
FAMILIA ACOLHEDORA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
GESTAO DAS SECRETARIA MUNICIPAL
POLITICAS VOLTADAS DE DESENVOLVIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE DESENVOLVIMENTO SECRETARIA MUNIC.DE

DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

SECRETARIA MUNIC.DE
DESENV.SOCIAL- FMAS

AS MULHERES SOCIAL
GESTAO DOS
VENCIMENTOS Dos  SECRETARIA MUNICIPAL 5 creTaRIA MUNIC.DE
SERVIDORES DEDES DESENV.SOCIAL- FMAS
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS SEC[F,{EESTQS\I,%FV%QLC,\}%L SECRETARIA MUNIC.DE
SERVIDORES DEDES DESENV.SOCIAL- FMAS
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO SECRETARIA MUNICIPALSECRETARIA MUNIC.DE

PAGAMENTO- DE DESENVOLVIMENTO
ADIANTAMENTOS SOCIAL DESENV.SOCIAL- FMAS
MANUTENCAO DOS  SECRETARIA MUNICIPAL ¢ ooiro o o
SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO SECRETARIA MUNIC.OF
ADMINISTRATIVOS ~ SOCIAL g

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Unidade Executora

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Governo

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

ASSISTENCIA
SOCIAL

Fungao de

Subfungdo de
Governo

Denominagao da
Meta

ASSISTENCIA A CRIAN
CA E A ADOSLESCEN g[o)gLESCENTES ATENDI

TE

NUMERO

ASSISTENCIA AO POR
TADOR DE DEFICIENC CONSELHOS MANTIDOS NUMERO
1A

A$SISTENCIA COMUNI

TARIA PESSOAS ATENDIDAS  NUMERO
ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN UNIDADE INSTALADA  NUMERO
TE

ASSISTENCIA COMUNI peggoag ATENDIDAS — NUMERO
TARIA

ASSISTENCIA AO IDO gNIDADES IMPLANTADA \ iMERO

ASSISTENCIA AO IDO oo\ sE| HOS MANTIDOS NUMERO

ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN ADOLESCENTES ATENDI v ymeRo
g DOS

ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN UNIDADE MANTIDA  NUMERO

TE

ASSISTENCIA A CRIAN
CA E AO ADOSLESCEN CONSELHOS MANTIDOS NUMERO
TE

ASSISTENCIA AO POR ;\1pADES IMPLANTADA

TADOR DE DEFICIENC ¢ NUMERO
IA

ASSISTENCIA COMUNI UNIDADES IMPLANTADA

TARIA S NUMERO
ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN UNIDADE MANTIDA  NUMERO
TE

ASSISTENCIA COMUNI £y o5 ATENDIDAS — UNIDADE

TARIA

égSISTENCIA AO IDO eNTIDADES ATENDIDAS NUMERO

ASSISTENCIA A CRIAN

CA E AO ADOSLESCEN PESSOAS ATENDIDAS ~ NUMERO

TE

ASSISTENCIA COMUNI gepy1co MANTIDO  PERCENTUAL
TARIA

ASSISTENCIA COMUNI SALARIOS E ENCARGOS

TARIA PAGOS PERCENTUAL
ASSISTENCIA COMUNI gy errcios PAGOS  PERCENTUAL
TARIA

ASSISTENCIA COMUNI ADIANTAMENTOS CONC

TARIA EDIDOS NUMERO
ADMINISTRAGAO GER \NipADE MANTIDA ~ NUMERO

AL

Estimada

30,00

1,00

4.000,00

0,00

612,00

1,00

1,00

3,00

1,00

1,00

3,00

0,00

1,00

21,00

1,00

0,00

100,00

100,00

100,00

12,00

1,00

30,00

1,00

4.000,00

0,00

612,00

0,00

1,00

3,00

1,00

1,00

3,00

0,00

1,00

21,00

1,00

0,00

100,00

100,00

100,00

12,00

1,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R
Realizada

da Met:

META CUMPRIDA

CMDCA

META ATENDIDA

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

META CUMPRIDA

Ainda em fase de estudo de viabil

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSC

PAGAMENTO DE ALUGUEL SOCIAL

CONSELHO TUTELAR

CMDCA

TRES UNIDADES DE RI EM OPERA

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

SAICA

META ATINGIDA

ASSOCIAGAO BEIJA FLOR

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Meta cumprida

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Foram concedidos 12 adiantamen
etaria de Desenvolvimento Social,

UNIDADE MANTIDA: SECRETARIA
LVIMENTO SOCIAL
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Codigo

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP
Codigo

do Denominagao do da Denomin_ac:-‘io da Unidadg . Unidade Executora Fungao de Subfungdo de Denominagao da Unidade de Medida Quar_\tidade Quan!:idade Justificativa de Desvios em R
Programa = Acdo Orcamentaria Governo Governo Meta Estimada Realizada da Met:
Programa Acdo
GESTAO DAS SECRETARIA MUNICIPAL . .
4010 POLITICAS DE 2124 E\E/gﬁ%‘i?ss DE DESENVOLVIMENTO SEEEELASR(%’(‘:I"XEN;&ESE ’S*gf:IIiT_ENCIA /T*zg%iTENCIA COMUNI pessoas ATENDIDAS — NUMERO 6.312,00  6.312,00  META ATINGIDA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL : -
GESTAO DAS SECRETARIA MUNICIPAL . .
4010 POLITICAS DE 2125 g/-E\gI\As?rPooumco DE DESENVOLVIMENTO g';géﬁvggél"ﬁ_”;ﬁfg Q(S)giT_ENCIA ﬁzgiiTENCIA COMUNI £\t 1AS INSERIDAS ~ NUMERO 18.100,00 18.100,00 META ATINGIDA
ASSISTENCIA SOCIAL SOCIAL :
GESTAO DAS MANUTENCAO DO SECRETARIA MUNICIPAL . .
4010 POLITICAS DE 2128 CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SECRETARTA MUNTC.BE EESDITNCIA  ASSISTENCIA COMUNT coNSELHOS MANTIDOS NUMERO 1,00 1,00 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS
ASSISTENCIA SOCIAL DE ASSIST. SOCIAL  SOCIAL :
PROGRAMAS SECRETARIA MUNICIPAL . .
4011 MUNICIPAIS 2126 PROGRAMAFRENTE DE r 'hecpnyoLvIMENTO SECRETARIA MUNIC.DE ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNI pegonag ATENDIDAS — NUMERO 70,00 70,00 PMAD - 70 CONTRATADOS
TRABALHO - PMAD DESENV.SOCIAL- FMAS SOCIAL TARIA
ASSISTENCIAIS SOCIAL
PROGRAMAS SECRETARIA MUNICIPAL . .
4011 MUNICIPAIS 2127 PROGRAMA MAE DE DESENVOLVIMENTO SECRETARIA MUNIC.DE ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNI peggnag ATENDIDAS — NUMERO 250,00 250,00 250 MAES ATENDIDAS
MAIRIPORANENSE DESENV.SOCIAL- FMAS SOCIAL TARIA
ASSISTENCIAIS SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL . ASSISTENCIA A CRIAN
4012 DOS DIREITOS DA 2140 GESTAO DO FUMCAD  DE DESENVOLVIMENTO E‘é?f’,\? L"%NAgng[;ICREE'\}FEJS DA ’S*g?:IIiT_ENCIA CA E AO ADOSLESCEN SERVICO MANTIDO ~ PERCENTUAL 100,00 100,00 Meta cumprida
CRIANCA E DO ADOLE SOCIAL G TE
SECRETARIA MUNICIPAL . .
FUNDO MUNICIPAL DO GESTAO DO FUNDO ASSISTENCIA  ASSISTENCIA AO IDO )
4013 0% 2141 QUNICIPAL DO 1050 DE DESENVOLVIMENTO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO L s SERVICO MANTIDO ~ PERCENTUAL 100,00 100,00 Meta cumprida
GESTAO DO FUNDO . .
ATENDIMENTO A 02.03 - FUNDO SOCIAL ASSISTENCIA  ASSISTENCIA COMUNI . .
4014 T RENTE 2142 éggéklggmos GABINETE DO PREFEITO 9203 - FUNDO SOCIAL o PORK SaciAL e SERVICO MANTIDO ~ PERCENTUAL 100,00 100,00 Fundo Social mantido
POLITICAS PARA GESTAO DAS SECRETARIA MUNICIPAL 5 ASSISTENCIA AO POR X
POLITICAS PARA FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA  ASSISTENCIA 2 ELEICAO DO CONSELHO MUNICIP
4015 PESSOAS COM 2154 oceore oM DE DESENVOLVIMENTO (. pecr ety Socral TADOR DE DEFICIENC ACOES REALIZADAS ~ NUMERO 2,00 1,00 oA LM DEFICIENCIA
DEFICIENCIA SOCIAL A
DEFICIENCIA
5001 TERRA PRETA + 2064 MANUTENCAO DA SUBPREFEITURA DE TER o\ )5pR EFEITURA DE TERRA PRETA URBANISMO ~ SERVICOS URBNOS  VIAS PUBLICAS KILOMETROS 150,00 150,00 META CUMPRIDA
MALHA VIARIA RA PRETA
COLETA DE RESIDUOS
DOMICILIARES,
VERDES, DA SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE A diferenca se justifica pelo aume
5002 CIDADE LIMPA 2034 CONSTRUCAO CIVIL, - BeSEaUIcos URBANOS SERVICOS URBANOS URBANISMO  SERVICOS URBNOS  LIXO COLETADO TONELADAS 31.000,00  33.976,43 2 e S e e e
INSERVIVEIS E
OUTROS
LIMPEZA PUBLICA E
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE )
5002 CIDADE LIMPA 2035 Sggil\E‘iVACAO B T R S T ANt URBANISMO  SERVICOS URBNOS  VIAS PUBLICAS KILOMETROS 100,00 100,00 Meta cumprida
MANUTENCAO DA
SERVICOS PUBLICOS INFRAESTRUTURA  SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA UR MANUTENCAO DE VIAS 100% DAS VIAS MANTIDAS COM
5003 URBANOS 2036 JRBANA E DA MALHA DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS URBANISMO  gAna PUBLICAS PERCENTUAL 200,00 100,00 PA BURACO
VIARIA MUNICIPAIS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS PUBLICOS EQUIPAMENTOS SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA UR EQUIPAMENTOS PUBLIC )
5003 URBANOS 2037 yRBANOS DE USO DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS URBANISMO  gana 0s NUMERO 5,00 5,00 Meta cumprida
PUBLICO
MANUTENCAO E )
SERVICOS PUBLICOS CONSERVACAO DE  SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE PREDIOS CONSTRUIDO Meta cumprida. O INDICADOR E [
5003 URBANOS 2038 EpIFICACOES DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS URBANISMO ~ SERVICOS URBNOS ¢ NUMERO 14,00 14,00 0 CONSTRUIDO.
PUBLICAS
SERVICOS PUBLICOS MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE HOUVE INTENSIFICAGAO NA TRO
5003 s 2039 SEE:EIICDE ILUMINACAO DEC R R N ot St con DARANSS URBANISMO  SERVICOS URBNOS ~ LAMPADAS TROCADAS UNIDADE 200000 1171900 LR T N SAGAG (LED)
SERVICOS PUBLICOS MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE )
5003 ORBANGS 2040 a A MUNICIPAL DB SERVICOS URBANGS SERVICOS URBANGS URBANISMO  SERVICOS URBNOS  VEICULOS MANTIDOS ~ UNIDADE 50,00 50,00 Meta cumprida
CONSTRUCAO,
MAIS OBRAS E REFORMA OU SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS INFRA-ESTRUTURA UR
5004 JRaichagy 1008  AMPLIACAO DE DE OBRAS £ SERVICOS. £ SERVICOS URBANISMO [\ EDIFICACOES UNIDADE 0,00 0,00 META REVISTA
EDIFICACOES
PUBLICAS
g/—\B\;{I?/ISEIEI)'FACAO RUAS ASFALTADAS (11): Estr. dos
, .
MAIS OBRAS E DRENAGEM SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS INFRA-ESTRUTURA UR ios, Estr. Carlos Augusto Castro -
5004 ACEeSIBIIDADE 1009 DECAPEAMENTOE  DE OBRAS E SERVICOS B SERVICOS URBANISMO  pars PROJETOS UNIDADE 10,00 11,00 Antonio de Moraes Neto (Trecho 4
Victor Siaulys (trecho 03) - Bairro
CONTENCOES EM VIAS o S e
PUBLICAS eta, entre outras ruas asfaltadas
OBRA DE Obra de Infraestrutura Urb
5004 MAIS OBRAS E 1010 IMPLANTACAO DE SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS oo\ INFRA-ESTRUTURA UR IMPLANTACAO DE INFR /1o o 100 100 ,{l‘f’ ?B“ r??e.s ”’R“r: rbana 2"’
ACESSIBILIDADE INFRAESTRUTURA DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS BANA A ESTRUTURA URBANA ’ ' V. Nipo-Brasileira, K. Francisco An
URBANA e Oliveira, Bairro Centro.
5004 MAIS OBRAS E 1011 EXPANSAO DA SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS URBANISMO  SERVICOS URBNOS ~ PONTOS DE ILUMINACA UNIDADE 300,00 105,00 Estr. Laramara - Terra Preta = 20y

ACESSIBILIDADE

ILUMINACAO PUBLICA

DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

O PUBLICA

Preta = 8pts; R. Texas - Terra Pre
Terra Preta = 4pts; R. Michigan -
da - Terra Preta = 3pts; R. Nebras
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Codigo
do
Programa

5004

5004

5005

5005

5005

5005

5006

5006

5006

5006

5006

5006

5007

5007

5007

5007

5008

Denominagao do
Programa

MAIS OBRAS E
ACESSIBILIDADE

MAIS OBRAS E
ACESSIBILIDADE

GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA

GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA
GESTAO DAS
POLITICAS DE OBRAS
E INFRA ESTRUTURA

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO
ATENDIMENTO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO
ATENDIMENTO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO
ATENDIMENTO
HABITACIONAL

GESTAO SOCIAL DO
ATENDIMENTO
HABITACIONAL

ORDENAMENTO E
GESTAO DO
TERRITORIO

Codigo
da
Agao

1012

1082

2001

2002

2003

2004

2001

2002

2003

2004

2146

2147

2111

2112

2121

2160

1051

Denominagao da
Acdo

IMPLANTACAO,
AMPLIACAO E
REFORMA DE
EQUIPAMENTOS
PUBLICOS

CIDADE ACESSIVEL

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE
HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE
DESENVOLV. URBANO,

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidade

. Unidade Executora
Orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E §E§,\TET‘6';IB%DE HAB.REG.FUND E
PLANEJAMENTO URBAN '

0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
)

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL FUNDO

ARIZACAO FUNDIARIA E MUN.DES.URBANO,ECONOMICO E
PLANEJAMENTO URBAN SOCIAL

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

FUNDO MUN.DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCI

ECONOMICO E SOCIAL

GESTAO SOCIAL

ESTIMULO A
PRODUCAO
HABITACIONAL

PROGRAMA SOCIAL DE

AUXILIO MORADIA

REGULARIZACAO DE
AREAS DE INTERESSE
SOCIAL

PDGEO E
MANUTENCAO SIGMA

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL

ARIZACAO FUNDIARIA E §E§,\FFET%'F“{IB(;DE HAB.REG.FUND E
PLANEJAMENTO URBAN '

0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
)

SECRETARIA MUNICIPAL SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
DE HABITACAO, REGUL PLANEJ.URBA

ARIZACAO FUNDIARIA E

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungao de

Governo

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

HABITAGAO

Subfungdo de
Governo

Denominagao da
Meta

EQUIPAMENTOS PUBLIC
OS IMPLANTADOS/REFO UNIDADE
RMADOS

INFRA-ESTRUTURA UR
BANA

EQUIPAMENTOS PUBLIC

INFRA-ESTRUTURA UR OS IMPLANTADOS/REFO UNIDADE

BANA

RMADOS

ADMINISTRACAO GER SALARIOS E ENCARGOS

AL A PERCENTUAL
ADMINISTRAGAO GER geNEFICIOS PAGOS — PERCENTUAL
ADMINISTRACAO GER ADIANTAMENTOS CONC

AL EDIDOS NUMERO
QEMINISTRACAO GER NIDADE MANTIDA ~ NUMERO
ADMINISTRACAO GER SALARIOS E ENCARGOS

oD S PERCENTUAL
QEMINISTRACAO GER BENEFICIOS PAGOS ~ PERCENTUAL
ADMINISTRACAO GER ADIANTAMENTOS CONC

AL EDIDOS NUMERO
ADMINISTRAGAO GER NIDADE MANTIDA  NUMERO
HABITACAO URBANA SERVICO MANTIDO  PERCENTUAL
HABITACAO URBANA SERVICO MANTIDO  PERCENTUAL
HABITACAO URBANA FAMILIAS ATINGIDAS ~ PERCENTUAL
HABITACAO URBANA gNIDADES CONTRUIDA ;n1pADE
HABITACAO URBANA FAMILIAS ATENDIDAS ~ UNIDADE
HABITACAO URBANA FAMILIAS ATENDIDAS ~ UNIDADE

HABITACAO URBANA SISTEMA CONTRATADO NUMERO

Estimada

1,00

5,00

82,00

50,00

0,00

1,00

100,00

100,00

0,00

1,00

10,00

10,00

100,00

0,00

40,00

561,00

1,00

Realizada

1,00

1,00

100,00

100,00

0,00

1,00

100,00

100,00

0,00

1,00

0,00

0,00

100,00

0,00

11,00

250,00

1,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

da Met:

|. Rubi - Terra Preta = 7 pts; Estr.
nés = 13pts e Av. Boulevard, Cenf

Obra de Implantag&o de Ciclovia -

No indicador da CIDADE ACESSIV
as de acessibilidade em um trechc

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Meta revisada. N&o foram concedi
iodo

Unidade Mantida: Secretaria de O

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

UNIDADE MANTIDA: SECRETARIA
O, REGULARIZAGCAO FUNDIARIA E
0.

Fundo em fase de estruturagdo

Fundo em fase de estruturagéo

Todas as familias que precisaram
contempladas

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Familias cadastradas no Programe
o terem suas casas interditadas p
ano de 2024.

Foi entregue apenas o nucleo Sitic
erdo entregues no ano de 2025, d
do Cartério para emisséo das Mat

Sistema Mapa WEB disponivel par
s.
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Codigo
do
Programa

5008

5008

5008

5009

5009

5010

5010

5010

6001

6001

6001

6001

6001

6001

6002

6002

6002

6003

6003

Denominagao do
Programa

ORDENAMENTO E
GESTAO DO
TERRITORIO

ORDENAMENTO E
GESTAO DO
TERRITORIO

ORDENAMENTO E
GESTAO DO
TERRITORIO

REGULARIZACAO
FUNDIARIA

REGULARIZACAO
FUNDIARIA

GESTAO DAS
POLITICAS DE
SERVICOS URBANOS

GESTAO DAS
POLITICAS DE
SERVICOS URBANOS

GESTAO DAS
POLITICAS DE
SERVICOS URBANOS

GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO
GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO
GESTAO DAS
POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO

DESENVOLVE
MAIRIPORA

DESENVOLVE
MAIRIPORA

DESENVOLVE
MAIRIPORA

GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
POLITICAS
AMBIENTAIS

Codigo
da
Agao

1052

1053

2113

2114

2115

2001

2002

2004

1013

2001

2002

2003

2004

2042

1014

1015

2043

1064

1065

Denominagao da
Acdo

PLANO URBANISTICO
PARA O CENTRO DA
CIDADE

DESENHO E
PAISAGISMO URBANO

CONFERENCIA DA
CIDADE

REGULARIZACAO DE
INTERESSE SOCIAL

REGULARIZACAO DE
INTERESSE
ESPECIFICO

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
CONSTRUCAO,
ADEQUACAO E
REFORMA DE
UNIDADES VOLTADAS

AO DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO

PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

FORMACAO
PROFISSIONAL

IMPLANTACAO DO
PORTO SECO E
CENTRO LOGISTICO
INCUBADORA DE
EMPRESAS
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

CONSELHO DO MEIO
AMBIENTE- CONDEMA

MEU JUQUERI LIMPO

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidade
Orgamentaria

PLANEJAMENTO URBAN
(0]

Unidade Executora

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
0

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
)

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E
PLANEJAMENTO URBAN
o

SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO, REGUL
ARIZACAO FUNDIARIA E §E§,\FFET%'F“{IB(;DE HAB.REG.FUND E
PLANEJAMENTO URBAN '

0

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

SECR.MUNIC.DE HAB.REG.FUND E
PLANEJ.URBA

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DE SERVICOS URBANOS SERVICOS URBANOS

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECR.MUNIC.DESENVOL SECR.MUNIC.DESENVOLVIMENTO
VIMENTO ECONOMICO ECONOMICO

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungao de
Governo

HABITACAO

HABITAGAO

HABITACAO

HABITACAO

HABITACAO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRACAO

TRABALHO

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

COMERCIO E
SERVIGOS

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

Subfungdo de
Governo

HABITAGAO URBANA
HABITACAO URBANA
HABITAGAO URBANA
HABITAGAO URBANA

HABITAGAO URBANA
ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

FOMENTO AO TRABAL
H

PROMOGAO COMERCI
AL

PROMOGAO COMERCI
AL

PROMOGAO COMERCI
AL

PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVACAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L

Denominagao da
Meta

ELABORACAO DE PLANO NUMERO

;ROJETOS ELABORADO NUMERO

CONFERENCIA REALIZA

DA NUMERO

FAMILIAS ATENDIDAS  UNIDADE

POPULACAO DE BAIXA R pen cENTUAL

ENDA ATENDIDA

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
UNIDADE MANTIDA NUMERO
gNIDADES REFORMADA UNIDADE
SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS NUMERO
UNIDADE MANTIDA NUMERO

ALUNOS EM FORMACAO NUMERO

UNIDADE IMPLANTADA

E MANTIDA NUMERO

NUMERO DE EMPRESAS NUMERO
ACOES REALIZADAS NUMERO

PROJETOS SOCIOAMBIE
NTAIS FINANCIADOS NUMERO

PARCERIAS FIRMADAS NUMERO

Estimada

1,00

5,00

1,00

1.100,00

100,00

100,00

100,00

1,00

1,00

100,00

100,00

1,00

5,00

500,00

1,00

0,00

1,00

2,00

200,00

0,00

0,00

1,00

1.100,00

0,00

100,00

100,00

1,00

1,00

100,00

100,00

1,00

5,00

650,00

0,00

0,00

3,00

0,00

200,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R
Realizada

da Met:

Nao foi elaborado nenhum plano r

N&o foram elaborados projetos pe

Meta cumprida. Conferencia da Ci

Meta cumprida

N&o foi atendido entregue nenhun
ra a populagdo de interesse espec
n&o abriu as matriculas individuai

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Meta cumprida

SENALI - Terra Preta

Meta atendida tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atendida tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Meta atingida. Foi concedido apen
odo analisado

Unidades mantidas: Secretaria de
ico, Senai/ Centro de Formagdo,
reio/sebrae terra preta.

Meta superada tendo em vista a il
e atendimento do Sebrae no distri
mo uma maior divulgagdo dos cur

Foi realizado um levantamento e ¢
nte momento. Sem implantagéo d

META revisada PARA MELHOR ME!
UBLICA.

Foram 3 agdes realizadas: Empret
Empreendedor

O CONDEMA é um conselho const
vemos financiamento de projetos

S&o 200 toneladas de lixo recolhic
estd equivocada.
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Codigo

d Denominagao do
° Programa
Programa
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
GESTAO DAS
6003 POLITICAS
AMBIENTAIS
AQUI SE FAZ
6004 EDUCACAO
AMBIENTAL
AQUI SE FAZ
6004 EDUCACAO
AMBIENTAL
6005 CAUSA ANIMAL
6005 CAUSA ANIMAL
6005 CAUSA ANIMAL
6005 CAUSA ANIMAL
COLETA SELETIVA E
6006 COMPOSTAGEM
COLETA SELETIVA E
6006 COMPOSTAGEM
COLETA SELETIVA E
6006 COMPOSTAGEM
PROGRAMA
6007 AGRICULTURA
PROGRAMA
6007 AGRICULTURA
PROGRAMA
6007 AGRICULTURA
PROGRAMA
6007 AGRICULTURA
GESTAO DA
7002 SUBPREFEITURA

Codigo
da
Agao
1066
1067

1069

2001

2002

2003

2004

2134

2145

1070

2135

1071

1072

2136

2137

1073

1074

2138

1075

1076

1077

2139

2001

Denominagao da
Acdo

ARBORIZACAO DE
ESPACOS PUBLICOS

PROMOCAO DE
ENERGIA
SUSTENTAVEL

MUDAS

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
ELABORACAO DO
PLANO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO
GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E
SANEAMENTO

PRESERVACAO DOS
RECURSOS HIDRICOS

MEIO AMBIENTE NA
ESCOLA

ATENDIMENTO

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidadg - Unidade Executora
Orgamentaria
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL FUNDO MUN.DE MEIO AMBIENTE E
DO MEIO AMBIENTE SANEAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL g cRETARIA DO MEIO AMBIENTE

VETERINARIO PUBLICO DO MEIO AMBIENTE

FAUNA SILVESTRE

INCENTIVO A
CASTRACAO

GESTAO DA CAUSA
ANIMAL

IMPLANTACAO DE
ECOPONTO

COMPOSTAGEM

GESTAO DOS
RESIDUOS SOLIDOS
RECICLAVEIS
IMPLANTACAO DA
HORTA URBANA
ORGANICA

CADASTRO DE
PRODUTORES RURAIS

CURSOS AOS
AGRICULTORES

AGRONEGOCIO
FAMILIAR

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL

DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SUBPREFEITURA DE TER

RA PRETA SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungao de
Governo

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

GESTAO
AMBIENTAL

AGRICULTURA

AGRICULTURA

AGRICULTURA

AGRICULTURA

ADMINISTRACAO

Subfungdo de
Governo

PRESERVACAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L

PRESER\[A(;AO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESER\[ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESERVACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

PRESERVACAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L

PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVACAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L
PRESERVAGAO E CON
SERVAGAO AMBIENTA
L

PRESER\[ACAO E CON
SERVACAO AMBIENTA
L

CONTROLE AMBIENTA
L

CONTROLE AMBIENTA
L

CONTROLE AMBIENTA
L

CONTROLE AMBIENTA
L

ADMINISTRAGAO GER

AL

Denominagao da
Meta

PROJETOS DE ARBORIZ
ACAO REALIZADOS

PROJETOS E LEIS APRO
VADOS

MUDAS PRODUZIDAS/R
ECEBIDAS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC
EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

PLANO DE SANEAMENT
O BASICO ELABORADO

SERVICO MANTIDO

PESSOAS CAPACITADAS
NAS CAMPANHAS

CRIANCAS CAPACITADA
S EM ACOES DE EDUCA
CAO AMBIENTA

ANIMAIS ATENDIDOS

ANIMAIS SILVESTRES M
ANEJADOS

ANIMAIS CASTRADOS

SERVICO MANTIDO

PERCENTUAL DO PROJE
TO IMPLANTADO

COMPOSTO ORGANICO
PRODUZIDO

RESIDUOS SOLIDOS RE
CICLADOS/TRIADOS

HORTAS IMPLANTADAS

PRODUTORES RURAIS C

ADASTRADOS

CURSOS OFERECIDOS

EVENTOS REALIZADOS

SALARIOS E ENCARGOS
PAGOS

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

KILO

TONELADA/ANO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

Estimada

5,00

2,00

500,00

100,00

100,00

0,00

1,00

100,00

90,00

500,00

3.000,00

100,00

300,00

1.200,00

100,00

20,00

250,00

200,00

2,00

10,00

1,00

5,00

100,00

Realizada

5,00

2,00

500,00

100,00

100,00

0,00

1,00

100,00

90,00

500,00

3.068,00

340,00

475,00

707,00

100,00

0,00

250,00

356,00

3,00

0,00

0,00

0,00

100,00

da Met:

Rua S&o Paulo, Parque Linear, Fut
acima e Barreirto

Lei condema 4363/2024, Instituic
ei 4.370/2024

Esse numero equivale as mudas r
ensagdo ambiental por autorizaga
do

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Meta revisada. N&o foram concedi
iodo

Unidade Mantida: Secretaria de M

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Servigo mantido

500 professores e outros colabora
0s projetos municipais

Meta cumprida. Considerando tod
nas escolas municipais.

Meta superada. Animais silvestres
AS (feridos e filhotes)

Meta superada. Animais silvestres

No periodo houve baixa procura d
grandes nimeros de castragdes jé
em periodos anteriores

Meta atingida tendo em vista que
etaria de Meio Ambiente foram mi
no exercicio de 2024.

Meta ndo atingida. Projeto ainda ¢

Meta cumprida. Pontos: Hypolito |

Meta ampliada com o mesmo rect
ando de lixo reciclavel, o aumentc
positivo na questdo ambiental

Jardim Spada Sumiko, Creche Nai
al Pedro Galrdo

N&o houve identificagdo ou suport
tivo no municipio no periodo. Alén
uir tradigdo agricola, o fato de est
entalmente protegidas afeta diret:
vidades agro nesta regido

N&o houve interesse por parte da
s a legislagdo de protegdo de man
mata atlantica inviabilizam a impl
cultivo no municipio

N&o realizamos nenhum evento

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos.
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Cég.i)go Denominagao do

Programa Programa

GESTAO DA

7002 SUBPREFEITURA

GESTAO DA
7002 SUBPREFEITURA
GESTAO DA
7002 SUBPREFEITURA
ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA

7003

ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA

7003

ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA

7003

ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA

7003

ADMINISTRACAO,
RECURSOS HUMANOS
E TECNOLOGIA

7003

7004 ESCOLA DE GOVERNO

7004 ESCOLA DE GOVERNO

GOVERNO
7005
INTELIGENTES

GOVERNO
7005
INTELIGENTES

GOVERNO
7005
INTELIGENTES

GOVERNO
7005
INTELIGENTES

GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS
GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS
GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS
GESTAO DAS
POLITICAS

7006

7006

7006

7006

Codigo
da
Agao

2002

2003

2004

2001

2002

2003

2004

2005

2004

2106

ELETRONICO/CIDADES 2107

ELETRONICO/CIDADES 2108

ELETRONICO/CIDADES 2109

ELETRONICO/CIDADES 2109

2001

2002

2003

2004

Denominagao da
Acdo

GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO AO ESTAGIO

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

CAPACITACAO E
TREINAMENTOS

MODERNIZACAO E
MANUTENCAO DO
PARQUE TECNOLOGICO

PREFEITURA SEM
PAPEL

CIDADES
INTELIGENTES

CIDADES
INTELIGENTES

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidade

. Unidade Executora
Orgamentaria

SUBPREFEITURA DE TER

RA PRETA SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

SUBPREFEITURA DE TER
RA PRETA SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA
SUBPREFEITURA DE TER
RA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
AGAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
AGAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
AGAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
AGAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRAGAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
AGAO

SUBPREFEITURA DE TERRA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE ADMINISTRACAO, TE SECR.MUNIC.DE

CNOLOGIA E MODERNIZ ADM.REC.HUMANOS E MODERNIZ
ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAZENDA FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL FAZENDA
DA FAZENDA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Fungao de Subfungdo de Denominagao da
Governo Governo Meta
ADMINISTRACAO QEMINISTRACAO GER BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
X ADMINISTRAC»&O GER ADIANTAMENTOS CONC
ADMINISTRACAO AL EDIDOS NUMERO
ADMINISTRACAO QEMINISTRACAO GER UNIDADE MANTIDA NUMERO
~_ ADMINISTRACAO GER SALARIOS E ENCARGOS
ADMINISTRAGCAO AL PAGOS PERCENTUAL
ADMINISTRACAO QEMINISTRACAO GER BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
~_ ADMINISTRACAO GER ADIANTAMENTOS CONC
ADMINISTRAGCAO AL EDIDOS NUMERO
ADMINISTRACAO QEMINISTRACAO GER UNIDADE MANTIDA NUMERO
~_ ADMINISTRACAO GER NUMERO DE ESTAGIARI
ADMINISTRAGCAO AL 0S ATUANDO/ANO NUMERO
ADMINISTRACAO QEMINISTRACAO GER UNIDADE MANTIDA NUMERO
ADMINISTRACAO QEMINISTRACAO GER NUMERO DE TERMINAIS NUMERO
~x ~ TECNOLOGIA DA INFO
ADMINISTRACAO RMATIZACAO SERVICOS MANTIDOS PERCENTUAL
~x ~ TECNOLOGIA DA INFO
ADMINISTRAGCAO RMATIZACAO SERVICOS DIGITAIS PERCENTUAL
ADMINISTRACAO QEPE/IIIS;STRACAO FINA CONTRATOS FIRMADOS NUMERO
~x ~ TECNOLOGIA DA INFO
ADMINISTRACAO RMATIZACAO CONTRATOS FIRMADOS NUMERO
ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO FINA SALARIOS E ENCARGOS PERCENTUAL
NCEIRA
ADMINISTRACAO QEPE/IIIS;STRACAO FINA BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
~_ ADMINISTRACAO FINA ADIANTAMENTOS CONC
ADMINISTRAGAO NCEIRA EDIDOS NUMERO
ADMINISTRACAO ADMINISTRAC»&O FINA UNIDADE MANTIDA NUMERO

NCEIRA

Estimada

100,00

0,00

1,00

2.700,00

100,00

0,00

3,00

12,00

1,00

750,00

100,00

100,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

0,00

1,00

2.398,00

100,00

0,00

3,00

12,00

1,00

781,00

100,00

100,00

1,00

1,00

100,00

100,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R
Realizada

da Met:

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos.

Nenhum adiantamento concedido

UNIDADE MANTIDA: SUBPREFEIT

A meta refere-se ao numero de s¢
rém a unidade de medida esta err
ercentual. O correto seria nimero

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos.

N&o solicitamos adiantamentos nc

Meta atingida. Trés Unidades Man
nistragdo, Almoxarifado e Arquivo

Meta atingida. Foram 12 contrata¢

Meta Atingida. Unidade Escola de

Meta Ultrapassada

Meta atingida tendo em vista que
etaria de Administragdo foram ma
no exercicio de 2024.

Meta atingida tendo em vista que
da Prefeitura foram mantidos em
o de 2024.

Contrato n° 166/2022 firmado cot
sso em Rede e Tecnologia de Infol
0 quue contempla a elaboragdo de
tifinalitario que é o primeiro passc
cidade inteligente, bem como um:
o cidaddo com sistema de agenda
recebimento de pedidos de aprove
m de atualizagdo cadastral, entre
Contrato n° 166/2022 firmado cot
sso em Rede e Tecnologia de Infol
0 quue contempla a elaboragdo de
tifinalitario que é o primeiro passc
cidade inteligente, bem como um:
o cidaddo com sistema de agenda
recebimento de pedidos de aprov:
m de atualizagdo cadastral, entre

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Foram concedidos 6 adiantamentc
taria da Fazenda, o numero foi m:¢
ta de capacitagdo externa os quai:
ria participaram.

UNIDADE MANTIDA: SECRETARIA
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Codigo
do
Programa

7006

7006

7007

7007

7007

7007

7007

7007

7007

7007

7007

7007

7007

7008

7008

7008

7008
7008
7009
7009
7009
8001

8001

Denominagao do
Programa

FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS
GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS
GESTAO DAS
POLITICAS
FINANCEIRAS E
FAZENDARIAS

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

GOVERNABILIDADE E
EFICIENCIA

ADVOCACIA
MUNICIPAL

ADVOCACIA
MUNICIPAL

ADVOCACIA
MUNICIPAL

ADVOCACIA
MUNICIPAL

ADVOCACIA
MUNICIPAL

COMUNICACAO E
PUBLICIDADE

COMUNICACAO E
PUBLICIDADE
COMUNICACAO E
PUBLICIDADE

REDUCAO DE RISCO E
AUMENTO DE
RESILIENCIA

REDUCAO DE RISCO E
AUMENTO DE

Codigo

d Denominagao da
a Acgdo
Agao <
2005 APOIO AO ESTAGIO

2144  PUBLICIDADE LEGAL

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

APOIO AO ESTAGIO

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
PUBLICIDADE
INSTITUCIONAL

PUBLICIDADE LEGAL

PROJETOS DE
INTERVENCAO NAO
ESTRUTURAL EM
AREAS DERISCO
IMPLANTACAO DE
SISTEMA DE ALERTA

2001

2001

2002

2002

2003

2003

2004

2004

2004

2004

2004

2001

2002

2003

2004

2005

2004

2143

2144

1017

1018

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidade

. Unidade Executora
Orgamentaria

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECRETARIA MUNICIPAL

DA FAZENDA FAZENDA

SECR.MUNIC.DE RELAC SECR.MUNIC.DE RELACOES
OES INSTITUCIONAIS  INSTITUCIONAIS

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO

SECR.MUNIC.DE RELAC SECR.MUNIC.DE RELACOES
OES INSTITUCIONAIS  INSTITUCIONAIS

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO

SECR.MUNIC.DE RELAC SECR.MUNIC.DE RELACOES
OES INSTITUCIONAIS  INSTITUCIONAIS

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO

SECR.MUNIC.DE RELAC SECR.MUNIC.DE RELACOES
OES INSTITUCIONAIS  INSTITUCIONAIS

GABINETE DO PREFEITO CONTROLADORIA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO OUVIDORIA

GABINETE DO PREFEITO GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO JUNTA DE SERVICO MILITAR

PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO PROCURADORIA GERAL

PROCURADORIA GERAL

DO MUNICIPIO PROCURADORIA GERAL

GABINETE DO PREFEITO ASSESSORIA DE IMPRENSA

GABINETE DO PREFEITO ASSESSORIA DE IMPRENSA

GABINETE DO PREFEITO ASSESSORIA DE IMPRENSA

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

Fungao de
Governo

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRACAO

ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRAGAO

ADMINISTRAGCAO

ADMINISTRACAO

SEGURANCA
PUBLICA

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL SEGURANCA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

PUBLICA

Subfungdo de
Governo

ADMINISTRAGAO FINA NUMERO DE ESTAGIARI

NCEIRA

COMUNICACAO SOCIA

L

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

ADMINISTRACAO GER
AL

ADMINISTRAGAO GER
AL

COMUNICACAO SOCIA

L

COMUNICAGAO SOCIA

L

COMUNICACAO SOCIA
L

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

Denominagao da
Meta

OS ATUANDO/ANO

SERVICO MANTIDO

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

UNIDADE MANTIDA

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS

BENEFICIOS PAGOS

ADIANTAMENTOS CONC

EDIDOS

UNIDADE MANTIDA

NUMERO DE ESTAGIARI

OS ATUANDO/ANO

UNIDADE MANTIDA

SERVICO MANTIDO

SERVICO MANTIDO

PROJETOS/ATIVIDADES

REALIZADAS

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

NUMERO

NUMERO

NUMERO

PERCENTUAL

PERCENTUAL

NUMERO

EQUIPAMENTOS INSTAL NUMERO

ADOS

Estimada

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

8,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

5,00

2,00

0,00

1,00

100,00

100,00

4,00

0,00

Realizada

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

10,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

5,00

2,00

0,00

1,00

100,00

100,00

4,00

0,00

da Met:

N&o contratamos estagiarios no p:

CEM POR CENTO DAS PUBLICIDAI
DIDAS E PUBLICADAS. Essa meta
de editais de licitagdo, contratos,

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

N&o foram concedidos adiantamer

Dez adiantamentos concedidos.

Unidade Mantida: Secretaria de G

Controladoria Interna

QOuvidoria

Gabinete do Prefeito

Junta Militar

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Foram concedidos 5 adiantamentc
radoria. Meta atingida

Unidades mantidas: Procuradoria
Nenhum estagiério contratado
IMPRENSA

META CUMPRIDA

META CUMPRIDA

METRA CUMPRIDA

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA
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Codigo
do
Programa

8002

8003

8003

8003

8003

8003

8004

8004

8004

8004

8004

8004

8004

8004

8005

8005

8005

8005

8005

8005

Denominagao do
Programa

RESILIENCIA
POLITICA MUNICIPAL
DE PROTECAO E
DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

SISTEMA DE GESTAO
DE DEFESA CIVIL

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DE
POLITICAS DE
SEGURANCA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

GESTAO DAS
POLITICAS TRANSITO
E MOBILIDADE
URBANA

Codigo
da
Agao

1020

1021

2001

2003

2004

2045

1050

2001

2002

2003

2098

2099

2155

2158

2001

2002

2003

2004

2100

2101

Denominagao da
Acdo

NAS AREAS DE RISCO
EVENTO SOCIO
EDUCACIONAL ANUAL
DE DEFESA CIVIL
INFORMATIZACAO DO
ATENDIMENTO E
GERENCIAMENTO
OPERACIONAL
GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS
MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
TELEFONE DE
EMERGENCIA 199

CENTRAL DE
SEGURANCA

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

OPERACAO E
MANUTENCAO DA
GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

FORMACAO E
APRIMORAMENTO DA
GUARDA

FUNDO MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA -
FUMSEG

ATIVIDADE DELEGADA

GESTAO DOS
VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS
GESTAO DOS
BENEFICIOS DOS
SERVIDORES
MUNICIPAIS

DESPESAS DE PRONTO
PAGAMENTO-
ADIANTAMENTOS

MANUTENCAO DOS
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

EDUCACAO NO
TRANSITO (PROET)

ENGENHARIA DE
TRAFEGO E TRANSITO

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - AUDESP

Unidade _ Unidade Executora Fung&o de
Orcamentaria Governo
GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIvIL SEGURANCA
PUBLICA
GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL SECURANGA
PUBLICA
GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVILEESEIENCA

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL SEGURANGA

SEGURANCA
PUBLICA

SEGURANCA
PUBLICA

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

GABINETE DO PREFEITO COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANGCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANGCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANGA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANGA PUBLIC FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA SEGURANGCA
A, TRANSPORTE E MOBI PUBLICA PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E SEGURANGCA
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE PUBLICA
LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA,TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA,TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA,TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE

LIDADE URBANA

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do

Subfungdo de
Governo

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL

DEFESA CIVIL
DEFESA CIVIL

INEORMACAO E INTEL
IGENCIA

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

POLICIAMENTO

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

SERVICOS URBNOS

Denominagao da
Meta

EVENTOS REALIZADOS NUMERO

IMPLANTACAO DE SISTE

MAS PERCENTUAL

SALARIOS E ENCARGOS

PAGOS PERCENTUAL
ég%gg‘gAMENTOS CONC NUMERO
UNIDADE MANTIDA NUMERO
E)ASES DE IMPLANTACA PERCENTUAL
UNIDADE INSTALADA NUMERO
g:(l;gRSIOS E ENCARGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
ég%ég'gAMENTOS CONC NUMERO
QE%NSDIMENTOS EFETIV NUMERO
([;/’:I;ACITACOES EFETUA NUMERO
ACOES REALIZADAS NUMERO
gﬁégRSIOS E ENCARGOS PERCENTUAL
BENEFICIOS PAGOS PERCENTUAL
ég%gg’gAMENTOS CONC NUMERO
UNIDADE MANTIDA NUMERO
gSTUDANTES ATINGIDO NUMERO
IMPLANTACOES REALIZ NUMERO

ADAS

Estimada

1,00

30,00

100,00

3,00

1,00

10,00

1,00

100,00

100,00

6,00

6.396,00

16,00

0,00

273,00

100,00

100,00

6,00

500,00

5,00

1,00

30,00

100,00

3,00

1,00

10,00

0,00

100,00

100,00

6,00

9.963,00

16,00

0,00

387,00

100,00

100,00

0,00

500,00

0,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R
Realizada

da Met:

Evento: 1° Olimpiadas do conheci
m parceria com a Secretaria Muni

EM ANDAMENTO

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Trés adiantamentos concedidos. M

Defesa Civil
Em andamento

Ainda em fase de estudos sobre a
stalagdo da central e em busca de

Meta atingida, tendo em vista que
am seus salarios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

Foram concedidos 6 adiantamentc
taria, o numero ficou igual ao pre'

Devido a alta demanda de solicita
rgdos, bem como realizagdo de ev
pio.

Meta cumprida

META REVISADA PARA MELHOR M
A PUBLICA.

Meta superior ao estimado. Foram
ercicio de 2024. a unidade de me
ndo percentual como ficou errone

Meta atingida, tendo em vista que
am seus saldrios pagos

Meta atingida, tendo em vista que
am seus beneficios pagos

N&o foram concedidos adiantamer
to, somente para GCM

Unidade Mantida: Secretaria.

META CUMPRIDA

N&o houve a necessidade de reali:
do.
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Codigo Codigo

do Den:minafo do da Denon;in_ac:-‘io da o Ur:;d:-::g . Unidade Executora Féngéonde Suléfungio de
Programa rograma Acsio cio rcamentaria overno overno
GESTAO DAS SECRETARIA MUNICIPAL
MONITORAMENTO E !
POLITICAS TRANSITO DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
8005 E MOBILIDADE 2102 FISCALIZACAODE 5, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE ' URBANISMO  SERVICOS URBNOS
URBANA LIDADE URBANA
GESTAO DAS SECRETARIA MUNICIPAL
POLITICAS TRANSITO SINALIZACAO DE DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
8005 E MOBILIDADE 2103 TpaANSITO A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE URBANISMO  SERVICOS URBNOS
URBANA LIDADE URBANA
GESTAO DAS Si?gégi?z'\‘:cli?géo SECRETARIA MUNICIPAL
8006 POLITICAS DE 2104 SloTemA oE DE SEGURANGA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E poanismo ~ TRANSPORTES COLETI
TRANSPORTE E P ANePORTE A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE VOS URBANOS
TERMINAIS ROD iyl LIDADE URBANA
GESTAO DAS CoReTRUCRO, SECRETARIA MUNICIPAL
8006 POLITICAS DE 2105  REFORMA DE DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E jnpanismo ~ TRANSPORTES COLETI
TRANSPORTE E SRV A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE VOS URBANOS
TERMINAIS ROD RODOVIARIOS LIDADE URBANA
CONTRIBUICOES A CONTRIBUICAO AO  SECRETARIA MUNICIPAL + - ADMINISTRACAO GER
9001 o 1 o R A FAZENDA ADMINISTRAGAO AP
SECRETARIA MUNICIPAL
CONTRIBUICOES A CONTRIBUICAO AO  DE SEGURANCA PUBLIC SECRET.MUN.SEGURANCA, TRANSP.E
9001 UNIAO 2 FUNSET A, TRANSPORTE E MOBI MOBILIDADE URBANISMO ~ SERVICOS URBNOS
LIDADE URBANA
SERVICOS DA DIVIDA SECRETARIA MUNICIPAL ENCARGOS SERVICO DA DIVIDA I
9002 SERVICOS DA DIVIDA 3 INTERNA DA FAZENDA FAZENDA ESPECIAIS NTERNA
SECRETARIA MUNICIPAL ENCARGOS OUTROS ENCARGOS E
9003 ENCARGOS ESPECIAIS 4 REQUISITORIOS RN FAZENDA EN SRS e
REQUISITORIOS DE  SECRETARIA MUNICIPAL ENCARGOS OUTROS ENCARGOS E
9003 ENCARGOS ESPECIALS 5 PEQUENO VALOR DA FAZENDA FAZENDA ESPECIAIS SPECIAIS
OUTROS ENCARGOS ~ SECRETARIA MUNICIPAL ENCARGOS OUTROS ENCARGOS E
9003 ENCARGOS ESPECIALS 6 ESPECIAIS DA FAZENDA FAZENDA ESPECIALS SPECIAIS
OUTROS ENCARGOS ~ SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS ENCARGOS OUTROS ENCARGOS E
9003 ENCARGOS ESPECIAIS 6 ESPECIAIS DE OBRAS E SERVICOS E SERVICOS ESPECIAIS SPECIAIS
OUTROS ENCARGOS ~ SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DA ENCARGOS OUTROS ENCARGOS E
9003 ENCARGOS ESPECIALS 6 ESPECIAIS DE SAUDE - FMS SAUDE- FMS ESPECIALS SPECIAIS
SECRETARIA MUNICIPAL
OUTROS ENCARGOS SECRETARIA MUNIC.DE ENCARGOS OUTROS ENCARGOS E
9003 ENCARGOS ESPECIAILS 6 ESPECIAIS oE OESENVOLVIMENTO pegENy, SOCIAL- FMAS ESPECIALS SPECIAIS
OUTROS ENCARGOS ~ SECRETARIA MUNIC.ED ENCARGOS OUTROS ENCARGOS E
9003 ENCARGOS ESPECIAIS 6 a8 R G RIA NIC-ED SECRETARIA MUNIC.EDUCACAO  ENCARGOS opTROS
5004 FE{PE,ISEEN'E\;ASS PARA o001 PARA SECRETARIA MUNICIPAL e o ENCARGOS OUTROS ENCARGOS E
SUPLEMENTACOES DA FAZENDA ESPECIALS SPECIAIS
IMPOSITIVAS
9999 RESERVAS DE o001 PARA SECRETARIA MUNICIPAL 5 enp RESERVADE  RESERVA DE CONTING
CONTINGENCIAS SUPLEMENTACOES DA FAZENDA CONTINGENCIA ENCIA
9999 RESERVAS DE 9002 PARA PASSIVOS SECRETARIA MUNICIPAL £y »con RESERVADE  RESERVA DE CONTING

CONTINGENCIAS CONTINGENTES DA FAZENDA CONTINGENCIA ENCIA

https://audesp.tce.sp.gov.br/audesp/consultarDocumentoOnLine.do
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Denominagao da
Meta

EQUIPAMENTOS ADQUI

RIDOS/INSTALADOS ~ NUMERO

SINALIZACOES EFETUA

DAS NUMERO

MANUTENCOES REALIZ

ADAS NUMERO

NUMERO DE TERMINAIS NUMERO

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

PROCESSOS PAGOS NUMERO

REQUISITORIOS PAGOS NUMERO

REQUISITORIOS PAGOS NUMERO

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

ACAO DE APOIO ADMIN
ISTR.NAO HA PRODUT NAO HA
O/UNIDADE

Estimada

127,00

596,00

100,00

1,00

0,00

0,00

0,00
10,00

176,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

127,00

1.435,00

50,00

2,00

0,00

0,00

8,00
10,00

177,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Unidade de Medida Quantidade Quantidade Justificativa de Desvios em R
Realizada

da Met:

Meta cumprida. Refere-se aa cam
cidade.

Sinalizagdo horizontal e vertical, t
ias.

Manutengdo diversas realizadas ni
cdo de equipamentos e vandalism

Sé&o dois terminais rodoviarios na
al e outro no distrito industrial de

Agédo de apoio administrativo sem

Agédo de apoio administrativo sem

FORAM PAGAS PARCELAS REFERE
EXERCICIO DE 2024.
META ALCANCADA - O MAPA DE P

10 PRECATORIOS DEVIDAMENTE
FORAM REALIZADOS 177 PAGAME
E PEQUENO VALOR.

Agédo de apoio administrativo sem
Agédo de apoio administrativo sem
Agédo de apoio administrativo sem
Agdo de apoio administrativo sem
Agédo de apoio administrativo sem
Agédo de apoio administrativo sem

Agéo de apoio administrativo sem

Agédo de apoio administrativo sem
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